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اب در فرهنگ دهخدا این چنین آمده است که نوروز به معنی روز اول ماه فروردین، رسیدن آفت
یر به نقطه ی اول برج فلکی یعنی حمل و ابتداء بهار است و این را نوروز کوچـک، عامـه و صـغ

گویند، و نیز ششـم فـروردین مـاه نـوروز بـزرو و نـوروز خاصـه گوینـد و گفتـه انـد کـه 
سد، که او اول جم نام داشت و زمانیکه به آذربایجان می ر( چهارمین پادشاه پیشدادی)جمشید

ر نهاده دستور می دهد تخت بزرگی بر جای بلندی رو به مشرق بگذارند و خود تاج بزرگی بر س
آفتـاب و بر آن تخت بنشیند ، همین که آفتاب طلوع و پرتوش بر آن تاج و تخت افتاد ، شعاع

ان در غایت روشنی پدید آمد، مردمان از آن شاد شدند و گفتند این روز نو است ، و چون به زبـ
ن پهلوی شعاع را شید می گویند این لفظ را بر حکم افزودند و او را جمشـید خواندنـد و جشـ

ست و در ششم فروردین ماه جمشید بر تخت نش. عظیم گرفتند و از آن روز این رسم پیدا شد
ایـد و خاصان را طلبید و رسمهای نیکو گذاشت و گفت خدای تعالی شما را خلق کرده است ، ب

و هر سال که به آب های پاکیزه تن را بشوئید و غسل کنید و به سجده و شکر او مشغول باشید
ش در این روز به همین دستور عمل نمایید و گویند هر سال از نوروز عامه تا نوروز خاصه که شـ

روز باشد حاجت های مردمان را برآورده و زندانیان را آزاد می کردند و مجرمـان را عفـو و بـه 
.  عیش و شادی مشغول می شدند

نیان ، نوروز یکی از اولین جشن های آئین زردتشتی بود که با آمدن دین اسلام در عصر ساسـا
جلوه آن را پذیرفتند و جشن نوروز را وارد دین جدید خویش کرده و با آمیختن اسلام به نوروز

.مذهبی دادند

ظهور اسلام و برخورد زیبای آن با دیگر ادیان و آیین هـا از جملـه اعتقـادات مـذهبی و ملـی 
ندد، ایرانیان موجب شد که مراسم و آداب مربوطه، به یکباره از جامعه اسلامی ایران رخت بر نب
قادات فقط با مسلمان شدن تدریجی ایرانیان از وسعت آنها کاسته شد و اندک اندک همراه اعت

.دینی اسلام اینگونه مراسمات شکل تازه ای به خود گرفته اند

ی نوروز در ایران و افغانستان آغاز سال نو محسوب می شود و در برخی  دیگر از کشـورها یعنـ
جـان، تاجیکستان، روسیه، قرقیزستان ، قزاقستان ، سوریه، عراق، گرجستان، جمهوری آذربای

مردمان آن آلبانی، چین، ترکیه، ترکمنستان، هند، پاکستان و ازبکستان تعطیل رسمی است و
.  جشن را برپا می کنند

در کشورهایی که در آن جشن نوروز برپا می شد، هم اکنون شامل چنـد منطقـه اسـت و 
مثـال بـرای. بعضی رسوم و آیین های نوروزی در این مناطق با یکدیگر متفاوت می باشد

فره همانطور که می دانیم در ایران سفره ی هفت سین می چینند ولی در افغانسـتان سـ
ز هفت میوه می گذارند ودر زمان زرتشیان سفره هفت شین متـداول بـوده و در بعضـی ا
یـان نقاط در استان فارس  سفره هفت میم مرسوم بوده است ولی جالب است بدانید در م
وروز کشورها، آیین های نوروزی جمهوری آذربایجان بیشترین نزدیکی را به آیین های نـ

.نداشته و از آجیل استفاده می کنند7ایران دارد ولی آنان اعتقادی به عدد 

شانگر سبزه نماد سرسبزی و حیات انسان با طبیعت، سنجد ن: سفره ی هفت سین شامل 
عشق که از مقدمات تولد و زایش، سکه در آمد و برکت در سال جدید ، سـمنو نشـانه ی
رویش گیاهان و جوانه ها، سیب هم برای محبت و مهرورزی، سماق و سیر محرک شـادی 

« هآینـ». در این میان تخم مرغ نشانه ای از نطفه و نـااد. و چاشنی زندگی بشمار می رود
رکت در نشانه ب« آب و ماهی». برای روشنایی است و حتماً باید در بالای سفره جای بگیرد

.زندگی هستند و نیز کتاب قرآن که جزء پایه های اصلی سفره ی هفت سین است

نوروز یکی دیگر از آداب و سنت هایی که از گذشته بجا مانده است، دید و بازدید در عید
و دیدار برادران و خواهران مسلمان است و آگاهى از شادى ها و اندوه هاى آنان که در دین 

با صله رحم درجاتی دارد که. برشمرد « صله رحم»اسلام می توان آن را یکی از مصادیق 
توجه به توان فرد، عرف اجتماع، نیاز افراد و برخورد و جواب دهی آنان متفـاوت و قابـل

ل کرد تغییر است و به هر حال تا هر درجه ای که ممکن است باید به این برنامه دینی عم
.اشد و فرصت مناسبی برای دیدن یکدیگر و زدودن غبار و زنگارهای دل از یکدیگر می ب

ن ایـ. هم اکنون که در آخرین روزهای سال قرار داریم و به انتظار سال جدید نشسته ایم 
ر  بـه عبـارت دیگـ. روزها بهترین مجال برای بازبینی و سنجیدن اعمال را به ما می دهد

هم تر آن لحظه تحویل سال تفاوتی با لحظه های دیگر ندارد مگر بر سرنقطه ی پایان اما م
کنار هـم که ، تدبیر لحظه پایانی سال با شیرینی آغاز سالی دیگر همراه است دو لحظه در

و شاید در پایان سـال سـنجش صـحی . یکی تمام شدن سال و دیگری شروع سالی نو. 
. دبیر باشدعادلانه کردار خود و نقشی که در زندگی دیگران ایفا کرده ایم بتواند بهترین ت

ر اما  در آغاز سال نو،یافتن راه مناسب، همراه با انگیزه ای تازه و دو چندان ما را در مسـی
.صحی  زندگی قرار خواهد داد

ه موسسه خیریه کهریزک از شما خوانندگان محترم می خواهد در سال جدید همانطور ک
ل در گذشته به دیدار مددجویان این مرکز می آمدید و آنان را حمایت می کردید، در سـا
ه به جدید نیز با آمدن خود و همراه با یک تبسم بهترین عیدی را برای مددجویان موسس

.ارمغان آورید

...موفق و سرفراز باشید 
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وضعیت زنان سالمند در ایران
متخصژ  سژالمندی و  دکتر حسین نحوی نژااد

مژژدیژژر آسژژژایشگاه خیژژریژژژه کهریژژژژزک
  «مادرانگی در ایران :نقش و جایگاه مادر» چهارمین کنگره ملی 
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(اجتماعیسلامتوجنسیسلامتروانی،سلامتجسمی،سلامت)سلامتسرمایه▪

ونیستشکلییکوواحدتجربهمردان،وزنانبیندرسالمندی،وصفاینبا
تفاوتمتجربه ایسرمایه ها،درنابرابریوسرمایه هابهدسترسیمیزانبرحسبمی تواند

تفاوت هایمبتنی برزندگی،مسیرطولدرسرمایه هااینانباشت.باشدمتکثرو
وزنانبیندرراسالمندیزندگیانباشتی،سرمایه هایهمیندرنهایتواستجنسیتی
می سازدمتفاوتمردان

بودنبهکهاستهمسربهوابستهعمدتاً کنونیسالمندزناناقتصادیسرمایه➢
ازنابرخورداریدرنتیجهومیانسالیوجوانیدوراندرزناناشتغالفرصت های
؛برمی گرددسالمندیزندگیدوراندردرآمدیاستقلالفقدانوبازنشستگی
حصیلتدربارهفرهنگیساختارهایکههستندنسلیبهمتعلقامروز،زنسالمندان

.داردبیشتریمقاومتاشتغال،بهورودشانو

ومی برندرنجدرآمدیاستقلالفقداناززنسالمنداناززیادیبخشامروزه➢
.استهمسرانشاناقتصادیسرمایهوابستهبهسالمندی شاندورانزندگیکیفیت

هکهمزنانازبخشیکهداشتتوجهبایدسالمنداناقتصادیسرمایهزمینهدر➢
یشغلمزایایوفرصت هاازمردانبامقایسهدرخوداشتغالدوراندربودند،شاغل

بوطمرشغلیزندگیدرجنسیتیتبعیض هایبهکهشده اندبهره مندمتفاوتی
.می شود

وضعیت زنان سالمند در ایران
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زنان سالمند ایران

.می دهندتشکیلبرخوردارکممناطقوروستاییمناطقساکنسالمندزنانرازنانکلدرصد4/10حدود•

.هستندبرخوردارکمتریرفاهیوبهداشتیخدماتاززنانسایربامقایسهدرزناناین•

زنانرانفرهزار485تنها،دارندقراربازنشستگیسازمانحمایتتحتکهبازنشسته اینفر347وهزار496ومیلیونیکاز•
.می دهندتشکیل

مقایسه شاخص ها در جمعیت سالمندی

.داردقرارنامطلوب تریوضعیتدرسالمندمردانبامقایسهدرزنسالمندانسلامتوجمعیتیاجتماعی،اقتصادی،شاخص های•

ییتنهااجتماعی،خدماتوحمایتازمحرومیتمعلولیت،بیماری،فقر،بودنبیشتربه2007سالگزارشدرجهانیبهداشتسازمان•
زنانردبیمه ایپوششاقتصادی،مشارکتواشتغالسلامت،کیفیتودرجه.می کنداشارهسالمندزناندرجنسیتیتبعیضو

همراهبه(فردکبیولوژی)فیزیولوژیکیعواملبرآیندوتأثیررازناندرسالمندیسلامتتفاوتدلیلسازمان،این.استکمترسالمند
انزندرعواملاینشاخص هایدرتبعیضوتفاوتوزناندرمتفاوتتأثیرگذاریکهمی داندفرهنگیسیاسی،اجتماعی،عوامل
.استمشهود

وتنهاییوابستگی،میزانفقر،ودرآمدعدمکم درآمدی،سلامت،سوادوسوادمانندشاخص هابیشترایرانی،مطالعاتاساسبر•
یماری هایبوناتوانیتکمیلی،بیمهوپایهبیمهپوششعدمسالمندان،خانهدرطولانیوبیشتراقامتمسکن،فقدانبی همسری،

دراتخدمازبهره مندیبهبیشترنیازاحساسوجودبا.دارندمردانبهنسبتنامطلوب تریوضعیتایرانیسالمندزناندرمزمن،
وبیمه ایپوششعدموهزینه هانبودنپرداختقابلدلیلبهسلامتخدماتازبهره مندیبرایآنانمراجعهعدمزن،سالمندان
.استبودهسالمندمردانازبیشترخود درمانی

سلامت فیزیکی
لبیقبیماری هایریه،مزمنبیماری هایآسم،دیابت،بالا،خونفشارمفصلی،بیماری هایمانندمزمنبیماری هایسالمند،زناندر•

وضعیتی،قلبسکتهازغیربهتیروئیدپرکاریوکم کاریکم خونی،نوعهرمغزی،سکتهصرع،پوستی،بیماری هایآناین،وعروقی
.داردمردانبهنسبتنامطلوب  تری

زنانردتشخیصهنگامدرسنمیانگینومردانبرابردوکلیطوربهروستایی،وشهریازاعمسالمندزناندرخونفشارافزایش•
.استبودهمردانازبالاتر

اجعهمردفعاتسرانهسرپایی،خدماتبرایدرمانیمراکزبهشدهمراجعه نیازتعدادخدمات،ازبهره مندیبهنیازاحساساینکهبا•
رداختپقابلدلیلبهسلامتخدماتازبهره مندیبرایآنانمراجعهعدمولیبوده،بیشترسالمندزناندرسرپایینیازهایبرای
.استسالمندمردانازبیشترخود درمانی،وبیمه ایپوششعدموهزینه هانبودن

لاحظه ایمقابلطوربهمردان،مصنوعیدندانوسمعکویلچر،یاواکربغل،زیرچوبعصا،عینک،نظیرکمکیوسایلازاستفادهدر•
.بودندبهره مندزنانازبیش

.دارندچشمدوهردردیدتاریمردانازبیشترمراتببهسالمندزنانبینایی،اختلالاتزمینهدر •

سلامت روان

.دارندآماریلحاظاززنانبهنسبتبهتریوضعیتمردانافسردگی،وجسمانی سازیبی خوابی،واضطراببُعدسهدر•

الاقتصاد و اشتغ
رایبودارندمعیشتیمشکلجدیطوربهیعنیدارند،قراردرآمدیپاییندهکسهدرایرانیتنهایسالمندزناندرصد90ازبیش•

.هستندروبهروبزرگیچالشباتوانبخشیودرمانهزینه هایپرداخت

یکازکمتردرآمددرصد3.5نیزبینایناز.دارنددرآمدبقیهدرصد29تنهاوندارنددرآمدیتنهاسالمندزناندرصد71ازبیش •
.دارنددرآمدتومانمیلیونسهتایکبیننیزدرصد13.5وتومانمیلیون

مانندهاییهزمیندراساسیومدونهایبرنامهبایداند،بودهوابستهاقتصادیلحاظبههموارهایرانجامعهدرزنانآنکهبهتوجهبا

زنانبیکاریبیمه •

وحمایتیهایبیمه•

خانوارسرپرستزنانازهاسایرحمایت•

.گیردقرارتوجهمورد

راه حل های پیشنهادی در مواجهه با چالش های زنان سالمند

:استوابستهاصلیعاملدوبهآیندهدرسالمندزنانازهاحمایتمیزان•

اختیاردرمنابع•

اجتماعیوفرهنگیوضعیت•

وحملیهازیرساختگسترشسالمند،زنانازحمایتیهایبیمهها،آناقتصادیکردنتوانمندوزناناشتغالماننداختیاردرمنابع•
.گیردقرارعملراستایدرباید،مراقبتی–حمایتیخدماتوسالمندیبخشدردولتکردهزینهمیزانعمومی،نقل

جمع بندی
 هاوضعیتاینسالمندزناندرواستمزمنبیماری هایوناتوانی هاواقتصادیمشارکتعدممهارت،نداشتنسالمندی،غالبسیمای
عاملابتعاملدرمحیطیواقتصادیسیاسی،اجتماعی،زیستی،مختلفعواملازمتأثرسالمندزنانسلامت.می شودمشاهدهبیشتر

.دارندمردانبهنسبتنامطلوب تریوضعیتایرانیسالمندزناندرشاخص هااینبیشتر.استفرهنگوجنسیت
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ورزش های مناسب برای کبد
کارشههنات بربیههن بههدنی فرزانههه کیههانی 

یهههآس یههایشگاه خیر رززک استان البههه کهر
مانبددرعلامتیهیچبدونمی تواندبی صدا،وخاموشبیماریاینچرب،کبد
!دنباشینگراناما.آوردوجودبهراجدی تریمشکلاتتدریجبهوکندرخنه

ماری،بیاینبامقابلهبرایراه هاموثرترینوساده ترینازیکیخوشبختانه،
مکککبدسلامتبهبودبهمی تواندتنهانهورزش.استهدفمندومنظمورزش
سالمویپرانرژراشماومی کندتقویتنیزرابدنسیستم هایکلیهبلکهکند،
.می داردنگه

دهیم؟اهمینآنبهبایدچراوچیسنچربکبد
 هایچربیکهمی دهدرخزمانیکبدی،استئاتوزعلمی ترطوربهیاچرب،کبد

ازناشیمی تواندوضعیتاین.می شوندانباشتهکبدیسلول هایدراضافی
تغذیهودیابتچاقی،ماننددیگریدلایلیا(الکلیچربکبد)الکلزیادمصرف
وخاموشمعمولاًبیماریاینعلائم.(الکلیغیرچربکبد)باشدنامناسب
هابالتمانندجدی تریمشکلاتبهمی تواندمواردبرخیدراماهستند،بی صدا
.شودمنجرسیروزوکبد

ناسالم،تغذیهکم تحرک،زندگیسبکشاملچربکبدبهابتلابرایخطرعوامل
2نوعدیابتمثلمزمنبیماری هایبرخیووزناضافهالکل،زیادمصرف
ازجلوگیریبهمی تواندزندگیسبکتغییروعواملاینازآگاهی.هستند
درمانومدیریتبرایروش هاموثرترینازیکی.کندکمکبیماریاینپیشرفت

مخواهیآنبهتفصیلبهبعدیبخش هایدرکهاستمنظمورزشچرب،کبد
.پرداخت

یافن یمدر چربکبدبرابردرموثرسلاحیوورزش؛افزایشرژ
کبدردعملکبهبوددرموثریبسیارنقشتندرستی،وجوانیاکسیراینورزش،

کهمی دهدنشانتحقیقات.داردآندرانباشته شدهچربی هایکاهشو
دیکبچربی هایکاهشبهمستقیمطوربهمی تواندمنظمبدنیفعالیت های

رابدنسازوسوختتنهانهورزش.بخشدبهبودراآنعملکردوکردهکمک
تقویتوالتهابکاهشانسولین،بهحساسیتبهبودباعثبلکهمی دهد،افزایش
.می شودایمنیسیستم

برزیادیتاثیردوچرخه سواری،ودویدنپیاده روی،مانندهوازیورزش های
نسوختوقلبضربانافزایشباتمریناتنوعاین.دارندکبدچربیکاهش

ن،همچنی.می سوزانندراذخیره شدهچربی هایموثریطوربهاضافی،کالری های
ولاتعضساختبهنیزمقاومتیتمریناتووزنه برداریمانندقدرتیتمرینات
.می کندککمکبدچربیکاهشبهخوداینکهمی کنندکمکمتابولیسمافزایش
دنیبفعالیتنوعهرحرفه ای؛ورزشکاریاهستیدتازه کارشماکهنیستمهم

انواعمعرفیبهادامه،در.کندکمکشماکبدسلامتبهبودبهمی تواند
.پرداختخواهیمچربکبدبرایمفیدورزش های

ینات سلامتیبپندهقلبهوازی؛بمر
جملهازشنا،ودوچرخه سواریدویدن،پیاده روی،مانندهوازیتمرینات
ایشافزباتمریناتاین.هستندکبدچربی هایکاهشبرایورزش هاموثرترین
کمکبدناضافیچربی هایسوختنبهخون،گردشبهبودوقلبضربان
برایموثریگاممی تواندروزدرسریعپیاده رویدقیقه30باشروع.می کنند
رااتتمرینشدتومدتمی توانیدزمان،گذشتبا.باشدکبدوضعیتبهبود
.دهیدافزایش

ینات چربی هاسوزاندنعضلات،ساخنقدربی؛بمر
یاتگاه هادسازاستفادهبامقاومتیتمریناتووزنه برداریمانندقدرتیتمرینات

لاتعض.می کنندکمکبدنمتابولیسمافزایشوعضلاتساختبهبدن،وزن
ایچربی هکاهشبهخوداینکهاستبیشترسازوسوختمعنایبهبیشتر
فتددلیوسینهپرساسکوات،مانندساده ایتمرینات.می کندکمککبدی

.کنندکمکمسیرایندرشمابهمی توانند
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ینات ذهنوبدنبقوینبعادلی؛وانعطاف پذیریبمر
مثبتیتاثیرکهبلمی کنند،کمکبدنتعادلوانعطاف پذیریبهبودبهتنهانهپیلاتسویوگاتمرینات

بروزدرموثرعواملازیکیمی تواندمزمناسترس.دارندبدنکلیعملکردبهبودواسترسکاهشبر
.می کندکمکآنکاهشبهمدیتیشنوتنفسیتکنیک هایبایوگاوباشدچربکبد

ورزشنوعانتخاب.باشندموثرچربکبدوضعیتبهبوددرمی توانندنوعیبههرکدامورزش ها،این
.کنیدورزشمداومومنظمطوربهکهاستاینمهمنکتهامادارد،بستگیشماتوانایی هایوعلاقهبه
رایجهنتبهترینبتوانیدتاپرداختخواهیمتمرینیبرنامه ریزیدرمهمنکاتبهبعدی،بخشدر

.بگیرید

یزی ینی؛برنامه ر چربکبددرماندرموفقینکلیدبمر
تمرینبرایمناسبزمان بندی

می شودهتوصی.باشیدداشتهپایدارومنظمبرنامه ایکهاستلازمنتایج،بهترینبهرسیدنبرای
نای.باشیدداشتههفتهدرشدیدهوازیفعالیتدقیقه75یامتوسطهوازیفعالیتدقیقه150حداقل

جلسهسهتادوهمچنین،.کنیدتقسیمهفتهروز5دردقیقه ای30جلساتبهمی توانیدرازمان بندی
.کندکمکچربی هاسوزاندنومتابولیسمافزایشبهمی تواندنیزهفتهدرقدرتیتمرینات

تمریناتمیزانوشدت 

یآسیب دیدگازمی تواندتمریناتزمانمدتوشدتتدریجیافزایشوسبکتمریناتباشروع
بادمی توانیهستید،تازه کاراگر.دهدعادتورزشبهتدریجیطوربهراشمابدنوکندجلوگیری
نیز،یقدرتتمریناتدر.بپردازیددوچرخه سوارییادویدنبهسپسوکنیدشروعسریعپیاده روی

.دهیدافزایشراوزن هازمانمروربهوکردهشروعسبکوزنه هایباابتدا

آسیب دیدگیازجلوگیریوایمنینکات

مرینتازبعدوکنیدگرمراخودبدنتمرین،هرشروعازقبلحتماًآسیب دیدگی،ازجلوگیریبرای
بهندمی توانیزراحتلباس هایومناسبکفش هایازاستفاده.بپردازیدکششیتمریناتبهنیز

توقفمراتمرینفوراًشدید،ناراحتییادرداحساسصورتدر.کندکمکآسیب دیدگیازجلوگیری
.کنیدمشورتپزشکیکباوکنید

تمریناتدرتنوعایجاد

انیدمی تو.کنیدمتنوعراخودورزشیبرنامهبیشتر،انگیزهایجادوخستگیازجلوگیریبرای
یاپارکبهرفتنمثلتمرین،مکانتغییر.کنیدترکیبیوگاوقدرتیتمریناتباراهوازیتمرینات
.کندبیشترورزشبرایراشماانگیزهمی تواندنیزباز،فضایدرورزش

پیشرفتارزیابیوپیگیری 

یاترچهدفیکازمی توانید.بگیریدجشنراکوچکموفقیت هایوکنیدپیگیریراخودپیشرفت
بهتامی دهدیزهانگشمابهکاراین.کنیداستفادهپیشرفت هاوتمریناتثبتبرایموبایلاپلیکیشن
.شویدنزدیک ترخوداهدافبهوبمانیدپایبندبرنامه تان

بهواشیدبداشتهچربکبددرمانبرایایمنوموثرورزشیبرنامهیکمی توانیدنکات،اینرعایتبا
شورزشروعبرایعملیتوصیه هایبهبعدی،بخشدر.کنیدکمکخودبدنکلیسلامتبهبود
.پرداختخواهیم

پایانیسخن

کلیمتسلابهبودبهبلکهاست،کبدیچربی هایکاهشبرایروش هاموثرترینازیکیتنهانهورزش
یکازیپیرووانعطاف پذیریوقدرتیهوازی،تمریناتترکیببا.می کندکمکانرژیافزایشوبدن
یشرفتپازوبخشیدبهبودراخودکبدعملکردتوجهیقابلطوربهمی توانیدمنظم،ورزشیبرنامه
بامشاورهوسالمغذاییرژیمیکباورزشترکیبهمچنین،.کنیدجلوگیریچربکبدبیماری
.باشدداشتههمراهبهبهترینتایجمی تواندپزشک

وکوچکگام هایباشروعحتی.استمسیرایندرموفقیتکلیدورزش،درمداومتوپایداری
هرکهاشیدبداشتهیادبه.باشدداشتهزیادیمثبتتاثیراتمی تواندتمریناتشدتتدریجیافزایش
نزدیک ترپرانرژی تروسالم ترزندگییکبهراشمابرمی دارید،خودسلامتجهتدرکهگامی
وایدفازوکنیدتبدیلخودروزمرهزندگیازبخشیبهراورزشاشتیاق،وانگیزهباپس.می کند
.شویدبهره مندآنبی شمار
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باثیرات موسیقی درمانی برای سالمندان
اعظم منصوری مسئول مرکژز روزانژه سژالمندی 

رزایشگاه خیریژژه کهریژژژزک استژان البژژآس
لخصوصاعلیسالمندانذهنبرشگرفیتاثیراتسالمندانبرایدرمانیموسیقی
طورهبسالمندانبرایدرمانیموسیقی.می گذاردعقلزوالبیماریبهمبتلایان
دی هایعلاقمنیاوتواناییسن،گرفتننظردربدون.استشدهمحبوبفزاینده ای

برایراهیموسیقیباشیدندیدهموسیقیتعلیمحرفه ایطوربهاگرحتیشما،
عواطفواحساساتاین.داردشنوندهدرشگفت انگیزخاطراتواحساساتایجاد
وترضایراحتی،احساسوکردهپیداتطبیقشخصگذشتهتجربیاتبااغلب
علاقهموردآهنگیکسالمندپرستاراستکافیتنها.می کندایجادفرددرشادی
الحیاوضعیتیکلحظهیکدرمی تواندآشناآهنگیهوکندپخشراسالمند

.دکنخوبرابد

قلبی،بیماری هایهمچونسختیومزمنبیماری هایباسالمندانازبسیاری
ممکنمسن،جمعیتایندر.هستنددرگیرآنامثالوآرتروزدیابت،سرطان،
لامتسرویبرکهباشندمواجهبالاسنبامرتبطمشکلاتوشرایطباآن هااست

تراپیموسیقیتاثیرخوشبختانه.می گذاردتاثیرآن هاروانیوعاطفیجسمانی،
درمانیاهدافبهدستیابیبرایموسیقاییهایتکنیکازاستفادهکهسالمنددر
هجملازتوانایی،ازمیزانهرباسنین،تمامیدرافرادبرایاست،بیماریکدر

.استشدهثابتدارندسلامتیوعاطفیامنیتبهنیازکهسالمندان

چیسن؟درمانیموسیقی
اجتماعیوشناختیجسمانی،عاطفی،فردبهمنحصرنیازهایرفعبرای

املشکهکندمیاستفادهخاصیدرمانیهایروشازدرمانیموسیقیسالمندان،
نیدرمامنظمجلساتبا.استموسیقیبهدادنگوشوخواندنآوازحرکت،ایجاد

واهمهارتدرمانی،موسیقیجلساتازتوانندمیسالمندانآن،هایاستراتایو
.دکنناستفادهزندگیدیگرهایزمینهدرهاآنازوکردهکسبدرمانیمزایای

اریبیمبهبودراستایدرنوینوپیشرفتههایروشازیکیدرمانیموسیقی
متسلاشرکتسالمندمنزلدرپرستارخدماتازگیریبهرهباواستآلزایمر
.ریدبگیبهرهخودسالمندحالبهبودبراینوینروشاینازمیتوانیدشمااول

ختلفمزمینه هایدرمی توانددرمانیموسیقیکهاستدادهنشانقبلیتحقیقات
ردتسهیلجسمانی،بخشیتوانجملهازسالمندانتندرستیوسلامتیبه

ایجادوآن ها،عزیزانوبیمارانازعاطفیحمایتافراد،انگیزهافزایشحرکت،
کندکمکآن هاعواطفواحساساتبروزبرایخلاقفضاییک

اسن؟چگونهسالمندانبرایدرمانیموسیقی
ایزمینه هوعلائمرفعدرسالمندانبرایدرمانیموسیقیکهاستشدهثابت

موثرروانیوعاطفیمعنوی،جسمانی،نیازهایمانندپیرجمعیتبرایسازمشکل
بیمارودرمانگربینبالینیدرمانیطرحیکدرمانیموسیقیخلاصه،بطور.است
.استموسیقیطریقاززندگیبهبوددرخاصیاهدافبهدستیابیبرای

یجدیدمهارت هایکهدارندرافرصتاینبیمارانشناختی،عملکردتحریکبا
.هنددقرارهمکناراستشدهتزریقآنهابهقبلاکهدانشیباراآنهاوبیاموزند
آوازمانندتمریناتیبارامدتبلندومدتکوتاهیادآوریدرمانیموسیقی
برای.دمی کنفعالموسیقاییارتباطوریتمیکسازهایازاستفادهرقص،خواندن،
یقیموسهستند،”عقلزوال“مانندشناختیمشکلاتدارایکهسالمندبیماران
.استمفیدواقعیتگیریجهتدرتمرینیعنوانبهدرمانی

بهمربوطکهشودمیپخشموسیقی”عقلزوال“بیمارانبرایهنگامی که
تاسممکنآنهاآن هاست،زندگیدرخاصیاتفاقیالحظهیاوفصولتعطیلات،
آنهابرایکهکننددرکاستهمسوآنهانیازهایباکهطریقیازراواقعیت
.داشتخواهدهمراهبهلذتاحساس

وشانواع سالمندانبرایدرمانیموسیقیهایر
هایروشازایگستردهطیفسالمند،افرادمختلفهایتواناییبهتوجهبا

صورتبههاآنازمورددوبهادامهدرکهاستدسترسدردرمانیموسیقی
:کردخواهیماشارهتخصصی
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آهنگانتخاب

انخودشنسلبهمتعلقکهموسیقیبهدادنگوشازسالمندانازبسیاریفردی،هرمانند
ارجوانیهایسالدرخودعلاقهموردهنرمندانزیاداحتمالبهوبرندمیلذتبیشتراست
راآورینشاطهایآهنگتوانندمیبیمارانآهنگ،انتخابتمریندر.بیاورندیادبهتوانندمی

راذشتهگتجربیاتوبرسدبهتریمحلبهذهنشانکهکندمیکمکآنهابهکهکنندانتخاب
کندزندهبرایشانرادارندهمراهبهمثبتیاحساساتکه

بگوییدراآهنگنام

برگ هاآهننامگذاریموسیقیدرمانگرانوآن هامراقبانسالمندان،دربینمحبوبفعالیتیک
بهودخذهندرکهمی دهدراتواناییاینسالمندانبهتمریناین.استکوتاههایکلیپاساس
مروررازندگیشانمختلفدهه هایخاطراتوبگردندقدیمیعلاقهموردآهنگ هایدنبال
کنند

سالمندانبرایدرمانیموسیقیفواید
رایبفرصتیکردنفراهمبرند،میلذتآهنگانتخابفعالیت هایازسالمندانکههمانطور
هبراآهنگمتنمی توانندآن هاکهاستمعنیاینبهآن هاعلاقهموردهایآهنگدرهم خوانی

امالهآن هاازرقصیدنبرایاستممکنحتیباشندداشتهراآنتواناییاگروبیاورندیاد
.بگیرند

راودخروانیوجسمانیسلامتیکهکندکمکمسنافرادبرخیبهمی توانددرمانیموسیقی
نایدرکهافسردگیباوآورندیادبهراقدیمیخاطراتکهمی دهداجازهآن هابهوکردهحفظ
وایدفومزایاسالخوردهومسنافرادبرایدرمانیموسقی.کنندمبارزهاستشایعسنیگروه
ومناسبهایآهنگباسالمندانرژیوروحیهافزایشهاآنترینمهمازیکیکهداردزیادی
کند،کمکمختلفیمسائلبهمی تواندسالمندانبرایدرمانیموسیقی.باشدمیانرژیپر

:مانند

ن تریروشتصمیماتتاکندکمکمسنافرادبهمی توانددرمانیموسیقی:گفتاریمهارت های
درارگفتاریوزبانهایمهارتزوالسرعتمی تواندکهچراکنند،صحبتدقیق تروگرفته
.دهدکاهش”عقلیزوال“بیماران

ادافردرحرکتوورزشبهمختلفسازهاینواختنورقصطریقازمی توانددرمانیموسیقی
املاکاگرحتیسالمندانرقص،دیگرحرکاتوزدندستپا،حرکاتطریقاز.کندکمکمسن
.کنندپیدابیشتریحرکتیدامنهتوانندمیباشندنداشتهتحرکقابلیت

سالمندانبرایدرمانیموسیقیبامغزشناختیسلامن
عالفراآنوکردهپردازشراخودحافظهتاکردهکمکسالمندانبهتواندمیدرمانیموسیقی
توانندمیبیماراناست،خوردهگرهگذشتهخاطراتووقایعباموسیقیآنجاییکهاز.نگهدارند

والز“دچارکهبیمارانیبرای.کنندپیدادستآرامشوشادیبهآهنگیکشنیدنبافقط
اسخپتولیدوذهنیدرگیریایجاددرتواندمیآنهاکودکیدورانازموسیقیهستند،”عقل
.شودواقعموثرمثبتهای

آنبهشخصاآنهاکهاستمهمشما،سالخوردهعزیزانبرایدرمانیموسیقیازروشیهردر
ید،بگذارزمانآنهاعلاقهموردموسیقیدرموردصحبتبرای.باشندداشتهعلاقهموسیقی
هاآنخاطراتبااستممکنکهموسیقیهریاوعروسیشان،موسیقیدلخواهشان،موسیقی
درآنهاگیزندکیفیتگذشته،ازبخشیباارتباطدرآنهابهدادناجازهبا.باشدداشتهارتباطی
دادخواهیدافزایشراآینده

ی توانمامانیستشده ایشناختهوقطعیدرمانروشیکتراپیموسیقیهرچنداستگفتنی
یممی دانخوبماهمهکهاستسالمندانروانسلامتدرموثربسیارابزاریوسیلهیکگفت
میجسحالوزندگیکیفیتبهبودبهباشندبرخوردارخوبیروحیحالازماسالمنداناگر
ردفازایحرفهمراقبتونگهداریبرایتوانیدمیشما.گذاشتخواهدبسزاییتاثیرآن ها

.کنیداستفادهروشاینازویروحیهحفظوخودخانوادهسالخورده

:منابع

پور،سعدیاسماعیلحسنی،حاجیمهرداد:نویسندگان

23شماره1391بهار«بالینیشناسیروانرفتارواندیشه:نشریهمقاله

فرحینادرفرحمکوندی،بهناممکوندیبهنامعسگری،مرضیهعسگریمرضیه:نویسندگان
نادری،

انسانیعلوموسومهزارهملیکنفرانس
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پیشگیری  و مراقبت از کمردرد
یزک یه کهر پرستار آسایشگاه خیر ویدا نادری سر

علیرضا معماری کارشنات ارشد پرستاری سالمندی
ازکهگرفتنظردرانعطافقابلمیلهیکعنوانبهمیتوانرافقراتستون

هاواحداینکهاستشدهتشکیلانعطافقابلواحدهایوسختواحدهای
هبهامهرهاطرافعضلاتومتعددهایرباطپیچیده،ووجهیچندمفاصلتوسط
فراهمامکاناینفقراتستونفردبهمنحصرساختار.اندشدهمتصلیکدیگر
داربرخورخوبیپذیریانعطافازنخاعیطنابازکاملمحافظتضمنکهنموده
کدیس.شوندمیتغییراتیدچارسنافزایشباایمهرهبینهایدیسک.است
ایهزمینبافتباغضروفیوفیبریجنسازعمدتاجوانفردیکهایمهرهبین

متراکمغضروفیوفیبریبافتاینسنافزایشباکهدرحالیباشدمیژلاتینی
.گیردمیخودبهنامنظمیشکلوشده

دردکمرعلل
جملهازاسکلتیعضلانیمشکلاتدلیلبهکمردردهامواقعاکثردر▪

لاتمشکناحیه،اینعضلاتضعفلومبوساکرال،هایرباطحادکشیدگی
.شدمیباتحتانیهایاندامطولنابرابریوایمهرهبینهایدیسک

.استافسردگیواسترسچاقی،دیسک،فرسودگیشاملدلایلسایر▪
شنقکمردردبروزدراستممکننیزالکلمصرفسوءوکشیدنسیگار▪

باشدداشته
شدیدتفعالیتبامعمولااسکلتیعضلانیاختلالاتازناشیکمردردهای▪

باطیارتفعالیتباعللسایرازناشیکمردردهایکهحالیدرکندمیپیدا
.ندارد

ازیناشایمهرههایشکستگیدلیلبهاستممکنکمردردسالمنداندر▪
حینواتعدادهرچهودهدرخفقراتستوناستئوارتریتواستخوانپوکی

.میابدافزایشناتوانیسط باشدبیشتردردمند
لفختومورهایلگن،مشکلاتکلیوی،اختلالاتشاملدردکمرعللسایر▪

.میباشدآنوریسموصفاق

کمردردبالینیبظاهرات
و(ماه3ازبیشتر)مزمندردیا(ماه3ازکمتر)کمرحاددردازبیمارمعمولا
ایینپسمتبهکهنمایدگزارشرادردیاستممکنبیمار.استشاکیخستگی

فقراتنستوریشهازشوندهمنتشردرد)رادیکلوپاتیآنبهومیشودکشیدهپا
میشودهگفت(سیاتیکعصبالتهابازناشیشوندهمنشردرد)سیاتیکدردیا(
،بیماررفتنراهصورتایندر.استعصبیهایریشهدرگیریدهندهنشانو

اندامحسوحرکتقدرتتحتانی،اندامطولها،رفلکسها،مهرهستونحرکت
.شوداختلالدچاراستممکنتحتانی

دردکمربشخیصدرپاراکلینیکیاقدامات
استخواناسکنوخونیآزمایشات▪

فقراتستونازنگاریپرتو▪

(اسکنتیسی)کامپیوتریتوموگرافی▪

(آیآرام)مغناطیسیرزروناسبرداریتصویر▪

الکترومیوگرام▪

میلوگرام▪

اولتراسوند▪
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طبیدرمان
دارو،باهفته6تا4طیوبودهشوندمحدودخودکمردردهااکثر•

.گرددمیبرطرففشارازپرهیزواستراحتمسکن،

ایبوبروفن،)استروئیدغیرالتهابضدشاملمسکنداروهای•
(غیرهومتاسینایندوفناک،دیکلوناپروکسن،

(بلکوفنمتوکاربامول،)عضلاتکنندهشلمدتکوتاهمصرف•

ناشیدردکاهشبرایگاباپنتینمانندآتیپیکالضدصرعداروهای•
.میشودتجویزرادیکولوپاتیاز

سکینتدرنیزاستامینوفنوسیستمسکاسترویدهایکورتیکو•
.استموثرکمردرد

دردکمرازپیشگیریبرایلازماقدامات
نیازصورتدروزنکاهش•

بلندپاشنههایکفشپوشیدنازاجتناب•

شدیدحرکاتانجاموپریدنازاجتناب•

پذیریانعطافافزایشمنظوربهعضلاتکشش•

عضلاتکنندهتقویتهایورزشانجام•

بدنصحی وضعیتومکانیکحفظ•

تمدبهوکمرسط ازبالاتراجسامکردنبلندوبدنچرخاندناز•
.شودخودداریطولانی

.ودشکشیدهاینکهتادادههلبیشترراآنهااجسام،جابجایهنگام•

.شودقراردادهبدننزدیکاشیاکردن،بلندهنگام•

نگهداشته،صافراپشتکهدرحالیاجسامکردنبلندهنگام•
.شودزدهچمپاته

سفتشکمعضلاتوکردهخمرازانوهااجسام،کردنبلندهنگام•
.شود

.شودخودداریبدنحدازبیشکشیدناز•

.شوداستفادهعریضگاهتکیهازحمایتبرای•

دردکمربهابتلاحیندرپرستاریمراقبتهای
دردسکینت✓

تحرکبهبود✓

بیماربهنفسبهاعتمادافزایش✓

وزنکاهشبهتشویق✓

حاددردکردنفروکشازپسداروهابهالعملعکسبررسی✓

بیماربهآموزش✓

وتهنداشدردبرتاثیریاستراحتمدتکردنترطولانیورختخوابدرماندن✓
.میشودبیمارناتوانیافزایشبهمنجر

میزاندرجه،30میزانبهسینهوسرآوردنبالاباشودتوصیهبیماربه✓
صریمختزانوهازیربالشتدادنقرارباودادهافزایشراکمرناحیهفلکسیون

یتوضعدربیمارکههنگامیاینکهیادهدقرارفلکسیونوضعیتدررازانو
وسرزیردربالشتیکنموده،خمرازانوهامیگیردقرارپهلوبهخوابیده
.شوددادهقراربیمارزانوهایبیندیگریبالشت

انجامکوتاهرویپیادهوشنانظیرسبکهوازیهایورزشکهشودتوصیه✓
.دهد

شدهخمبایدرانوزانوهادارد،قرارنشستهوضعیتدربیمارکههنگامی✓
یارانمفصلسط همبایدزانوهاکمر،گودیرساندنحداقلبهبرایوباشد
.دگیرقرارزمینبررویصافصورتبهبایدپاهاوگرفتهقراربالاترکمی

پایههارچرویبرنشستنازوشودحمایتبایدبیمارپشتنشستنهنگامبه✓
.شودخوددارینمیکند،حمایتراپشتکهصندلییاو

کمردردازپیشگیریبرایشغلیاصلاحاتانجام
.شودواردکمربهکمتریفشارکهگرددتعدیلطوریبایدکارمحیط▪

رقراهارانازبالاترزانوهاکهشودتعدیلطوریکارمیزیاصندلیارتفاع▪
.گیرد

.شوداستفادهکمرحمایتیوسایلازصندلیدر▪

.شوداجتنابتکراریکارهایانجامومدتطولانینشستناز▪

.شودخودداریسنگیناجسامکردنبلندوچرخیدنشدن،خماز▪

پایککمریلوردزتسکینمنظوربهایستدمیطولانیمدتبهفردکهوقتی▪
.دهدقرارکوچکیجعبهبررویرا

.شوداجتنابهستندهمراهمداومارتعاشباکهکارهاییانجاماز▪

منابع

وجراحیداخلیپرستاریسوداتوبرونرکتاب•

انساندرکهولتسیرکتاب• مناسبمکانیکتکنیکازاستفاده✓
نستوازمحافظتهایتکنیکوبدنی
فقرات
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ودهنگام ابیسم پیشگیری و غربالگری ز
وانشناسی و آموزش کودکهان اسهتشقایق بناء  ثنایی دانشجوی دکتری ر

یهههزک استهان البهه یههه کهههر رزآسهههایشگاه خیههر
-عصبیوروانسلامتحوزهمهمهایچالشازیکی (ASD) اتیسمطیفاختلال
تأثیرافرادرفتاریوزبانیاجتماعی،هایتواناییبرمستقیمطوربهکهاسترشدی
تشخیصصورتدرشود،مینمایانکودکیدرمعمولاًکهاختلالاین .گذاردمی

هایگزارشاساسبر .شودکاستهعلائمشدتازتوجهیقابلطوربهتواندمیزودهنگام
توسعهحالدرکشورهایدرویاهبهاتیسمشیوع،(WHO) بهداشتجهانیسازمان

وپیشگیریکهاستشدهباعثموضوعاین .استافزایشبهرومداومطوربه
تبدیلسلامتحوزهدربالینیوپاوهشیهایاولویتازیکیبهزودهنگامغربالگری

.شود

پاوهشیهپیشیناتیسم،زودهنگامغربالگریوپیشگیریاهمیتبررسیبهمقالهاین
داردتلاشوپردازدمیکنندهپیشگیریعواملوغربالگرینوینابزارهایحوزه،این

.دهدارائهمؤثرترهایروشتوسعهبرایراهکارهایی

ورتومسالهبیان ضر
دیرهنگامطوربهاغلبخود،علائمگستردهطیفوپیچیدهماهیتبهتوجهبااتیسم،
مداخلاتاثربخشیکاهشباعثتواندمیتشخیصدرتأخیراین .شودمیدادهتشخیص
ازراکودکاجتماعیوشناختیعملکردبهبودبرایطلاییهایفرصتوشوددرمانی
ازپشتیبانیودرمانازناشیاجتماعیواقتصادیهایهزینهاین،برعلاوه .ببردبین
.استتوجهقابلجامعهوهاخانوادهبرایاتیسمیافراد

پیامدهایبهبودبهتواندمیاتیسمعلائمزودهنگامشناساییکهانددادهنشانمطالعات
دیگر،سویاز .شودمنجربلندمدتهایهزینهکاهشوزندگیکیفیتافزایشدرمانی،
اینواندنشدهشناساییکاملطوربههنوزاتیسمبامرتبطژنتیکیومحیطیعوامل
توسعهضرورتبنابراین، .سازدمیبرجستهرابیشترهایپاوهشبهنیازموضوع
.استمشهودکاملاًجامعپیشگیریهایاستراتایوپیشرفتهغربالگریابزارهای

پیشینه
کودکاندررفتاریهایویاگیشناساییبرعمدتاًاتیسمزمینهدراولیهتحقیقات
 ADOS (Autism Diagnostic مانندابزارهایی،1980دههدر .بودمتمرکز

Observation Schedule) و M-CHAT (Modified Checklist for 
Autism in Toddlers) ووالدینبهکهشدندمعرفیتشخیصیابزارهایعنوانبه

.کنندارزیابیرااتیسمبامرتبطرفتارهایکردندکمکمتخصصان

شناساییبهمنجرعصبیعلوموژنتیکحوزهدرعلمیهایپیشرفت،2000دههدر
بهتوجههمزمان،طوربه .شداتیسمزودهنگامتشخیصبرایبالقوهبیومارکرهایبرخی
افزایشمحیطیسمومبامواجههوبارداریدوراندرمادرتغذیهمانندمحیطینقش
وماشینیادگیریمصنوعی،هوشمانندنوینیهایفناوریگذشته،دههدر .یافت
.انددهآماتیسمازپیشگیریوتشخیصکمکبهپیشرفتهبیولوژیکیهایتحلیل

مقالاتبررسی
نوینغربالگریابزارهای
هوشهایفناورینظیرپیشرفتهابزارهایازاستفادهکهانددادهنشاناخیرمطالعات
در (2021) همکارانوجانسون .دهدافزایشراغربالگریدقتتواندمیمصنوعی
این .کردنداستفادهنوزادانچشمحرکاتتحلیلبرایماشینیادگیریازپاوهشی
اولیهشاخصعنوانبهتواندمیچشمحرکتیالگوهایدرتغییراتکهدادنشانمطالعه
.کندعملاتیسم

طلاییاستانداردعنوانبههمچنان M-CHAT و ADOS-2 مانندابزارهاییهمچنین،
تعاملاتترعمیقتحلیلامکان ADOS-2 خاص،طوربه .شوندمیاستفادهغربالگریدر

نیازمانندهاییمحدودیتحال،اینبا .کندمیفراهمراغیرمعمولرفتارهایواجتماعی
راترسادهابزارهایتوسعهها،تستاینانجامبرایایحرفهتخصصوزیادزمانبه

.سازدمیضروری
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یستیبیومارکرهای ز
تشخیصبرایجدیدیامیدهایاخیر،هایسالدرزیستیوژنتیکیهایپاوهش

دادندنشانجامعایمطالعهدر (2020) همکارانولی .اندکردهایجاداتیسمزودهنگام
شناساییاتیسمبیومارکرعنوانبهتواندمینوزادانخوندرخاصیهایپروتئینسط که
بهتوانندمی DNA و RNA درتغییراتکهانددادهنشانهاپاوهشاین،برعلاوه .شود

.کنندکمکاختلالاینترسریعشناسایی

بروزبااستممکنرودهفلوردرتغییرکهانددادهنشانمیکروبیومهایتحلیلهمچنین،
برایداروییوایتغذیهمداخلاتبرایهاییفرصتموضوع،این .باشدمرتبطاتیسم

.کندمیفراهمپیشگیری

پیشگیریدرجامعهووالدیننقش
زودهنگامغربالگریدرکلیدینقشتواندمیوالدینآموزشکهانددادهنشانتحقیقات
ازوالدینآگاهیکهکردندتأکیدپاوهشیدر (2019) براونواسمیت .باشدداشته

علائمزودهنگامشناساییبهتواندمیپایینسنیندرکودکانزبانیواجتماعیرفتارهای
.کندکمکاتیسم

برخوردار،کممناطقدرویاهبهجوامع،درسازیآگاهوآموزشیهایبرنامهایجادهمچنین،
غربالگریهایبرنامهراستا،ایندر .دهدکاهشراغربالگریدرموجودهایشکافتواندمی

خطرمعرضدرکودکانشناساییبهتواندمیبهداشتمراکزوهامهدکودکدرعمومی
.کندکمک

ایبغذیهومحیطیمداخلات
پاوهشی .اندپرداختهاتیسمبروزدرمحیطیعواملنقشبررسیبهبسیاریمطالعات
مصرفویاهبهبارداری،دوراندرمادرتغذیهکهدادنشان (2022) همکارانوکیمتوسط
بروزخطرتواندمیها،کشآفتمانندمحیطیسمومبامواجههکاهشواسیدفولیککافی
.دهدکاهشرااتیسم

هایحمایتتقویتوبارداریدوراندرمادراضطرابواسترسکاهشاین،برعلاوه
.اندشدهمعرفیکنندهپیشگیریعواملعنوانبهنیزپزشکیواجتماعی

دیجیتالهایفناوریازاستفاده
تدریجبهنیزپوشیدنیابزارهایوهمراهتلفنهایاپلیکیشننظیردیجیتالهایفناوری
آوریجمعباتوانندمیابزارهااین .اندکردهپیدااتیسمغربالگریدرراخودجایگاه
هایهشداروکنندشناساییرااولیهالگوهایکودکان،فیزیولوژیکیورفتاریهایداده
.دهندارائهوالدینبهرالازم

گیرینتیجه
کهستابالینوپاوهشدرمهمبسیارحوزهیکاتیسمزودهنگامغربالگریوپیشگیری

ساده،ابزارهایتوسعه .کندکمکاختلالایناقتصادیواجتماعیبارکاهشبهتواندمی
بهتواندمیجامعه،ووالدینآگاهیارتقایباهمراهغربالگری،برایدسترسقابلوارزان

عواملزمینهدرتحقیقاتهمچنین، .شودمنجردرمانینتایجبهبودوزودهنگامتشخیص
ادامههپیشگیرانمداخلاتطراحیوخطرعواملشناساییهدفبابایدژنتیکیومحیطی
.یابد

براینوینهایفناوریورفتاریبیولوژیکی،هایروشترکیببربایدآیندهتحقیقات
ایآیندهبرایراراهتوانندمیهاتلاشاین .کنندتمرکزترجامعرویکردهایتوسعه
.کنندهموارهایشانخانوادهواتیسمکودکاندارایبرایترروشن

منابع
-Johnson, S. et al. (2021). Early detection of autism spectrum 

disorder using machine learning analysis of eye-tracking data. 
Journal of Developmental Disorders, 48(3), 456-472.
-Lee, H. et al. (2020). Biomarkers for early diagnosis of autism 

spectrum disorders. Nature Neuroscience, 23(5), 687-695.
Smith, J., & Brown, T. (2019). Parental awareness and early 
screening for autism. Pediatrics and Developmental Health, 
15(2), 115-130.
-Kim, Y. et al. (2022). Environmental and nutritional factors in 

autism prevention. Journal of Autism Research, 19(4), 289-302.
World Health Organization. (2020). Autism spectrum disorders: 
Key facts. Retrieved from https://www.who.int.



آزار و اذین در محیط کار
و  راه ههای مقهابلهه  با آن

وانشناسی محسن باقری نمی کارشنات ارشد ر
کارشنات ارشد پرستاری سالمندیعلیرضا معماری

یهههآس یههههایشگاه خیر هرانههههزک بههههه کهر
درزورگویی».می شودشناختهنیزدیگریهاینامباکارمحلدرآزارواذیت
و،«کارمحلدرپرخاشگری»،«کارمحلدربدرفتاری»،«کارمحل
اذیتوآزار»دستهدروهستندمترادفهمگی«کارمحلدرسوءاستفاده»
کارمحلدراذیتوآزارازگسترده ایانواع.می گیرندقرار«کارمحلدر

موضوعاین.می شوندطبقه بندیفیزیکیوعاطفیآزاربهکهداردوجود
دارایافرادناادی،اقلیت هایمردان،زنان،جملهازمختلفیگروه های
.می دهدقرارهدفرامهاجرانومعلولیت

یکعلیهکهاستتهدیدآمیزییاتحقیرآمیزرفتارکار،محلدراذیتوآزار
یلتبدحالدرموضوعاین.می گیردانجامکارگرانیاکارمندانازگروهییا

یرازاست،کارمحلدرموثرمدیریتزمینه هایحساس ترینازیکیبهشدن
از.ندهستمرتبطکارمحلدرپرخاشگرانهرفتارهایباکاریاسترسمنابع
محلدراذیتوآزارموضوعبهدولت هاومحققانازبسیاریتوجه1980دهه
جهان،سراسردرشغلیبهداشتوایمنیقوانینطبق .استشدهجلبکار
اجتماعی-روانیخطراتعنوانبهکارمحلدرزورگوییواذیتوآزار

.می شوندشناخته

ازپیشگیریوعمومیآگاهیافزایشهدفبا( ILO)کارالمللیبینسازمان
ناممحیطیایجادهمچنینوآمیزخشونتیادهندهآزاررفتارهرگونهوقوع
وونتخشمصادیقعنوانبهفهرستیتهیهبهاقدامکارنیرویبرایسالمو

:باشدمیشرحبدینکهاستنمودهآموزشییاکاریهایمحیطدرآزار

،یتجنسبرمبتنیآمیزتحقیرنظراتیاتوهینشامل:آمیزتهدیدزبان
ندتوامیکههاییویاگیسایریامعلولیت،مذهب،ملیت،نااد،قومیت
.شودپذیریآسیبباعث

یانزدضربه،زدنسیلی،دادنهلمانند:پرخاشگریفیزیکیرفتارهای
فیزیکیآسیبهرنوع

ایجادای،روانیفریب،کنترلیرفتارهایشامل:روانشناختیسوءاستفاده
عمدبهکردنعاطفیناراحتی

بدونخصوصیتصاویریااطلاعاتگذاریاشتراکبه:مجازیمزاحمت
دیگرانرضایت

وغیبت،شایعهطریقازافرادشهرتسازیمخدوششامل:عمومیتحقیر
تمسخر

شخصیحریمبهتجاوزیانامناسبفیزیکیتماسشامل:جنسیآزار
رکاتحیاجنسیروابطبرایناخواستهدرخواستهاییارضایتبدوندیگران
جنسیمحتواینمایشیانامناسببدن

هیگروهایبحثیاهافعالیتاز:فردیککردنایزولهیاتردجهتاقدام
قانونیاختیاراتیادلیلبدون

برامناسبنیادلیلبینظارتیاتعقیبشامل:حدازبیشمراقبتیاتعقیب
قانونیاختیاراتبدونفردیکاقداماتیاعملکرد

،ارفشازاستفادهبا:خودخواستخلافبرکاریانجامبهفردکردنوادار
شناختیرواندستکاریانواعدیگریاتهدید

ذهنیهایکلیشهوهاسوگیریبرمبتنیکهمواردیشامل:پرخاشگریریز
.شوندمیابرازمستقیمغیروآمیزتبعیضاقداماتیانظراتطریقازوبوده

14

K
a

h
r

iz
a

k
 c

h
a

r
it

y
 f

o
u

n
d

a
t

io
n



وآموزشیدستاوردهایشامل:فردیکهایتلاشمدوامکردندارخدشه
دستیابیقابلغیرومنطقیغیراهدافتعیینیااوکاری

یاستعلاج،مرخصیشامل:فردهایدرخواستاساسبییامنطقیغیررد
قانونیحقوقدیگریا

سبراسا:فردعلیهخصمانهیاآمیزتهدیدیاتحقیرکاریمحیطایجاد
،پوسترنگ،سیاسیعقاید،جنسیتمذهب،ملیت،نااد،چونعواملی
ضعیتویاناتوانیهامسئولیت،خانوادگییاتاهلوضعیت،جنسیهویت
شخصیسلامت

نکارکنابرایکارمحلدراذینوآزارمورددربوصیه هایی
رالازمآموزش هایوشوندآگاهکارمحلآزارهایواذیتازبایدکارمندان
.ببینند

یمتوصیهزیراقداماتانجامکارمحلدرآزارواذیتباشدنمواجههنگام
:گردد

شخصنامباذکرراکارمحلدرآزارواذیتدرافتادهاتفاقموارد▪
وزمانمکان،تاریخ،.کنیدثبتراآزارنوعوویسمتآزارگر،
شواهدومدارکممکنجایتاویادداشترااتفاقشاهدان

.کنیدجمع آوری

کهیدکنحاصلاطمینانوصحبتایشانباوبگیریدکمکشاهداناز▪
د،شده ایواقعاذیتوآزارموردشمااگر.می کنندتائیدراشمامدارک
.داردوجودنیزآنهابرایرخداداینتکراراحتمال

ازونگیریدعجولانهتصمیماتوکنیدعملحرفه ایوباشیدآرام▪
درمدارکجمع آوریازپس.نماییدپرهیزغیرمنطقیکارهایانجام
ارداستانوکنیدمراجعهخودمسئولیاسرپرستبهمناسبزمان
.نماییدبیانایشانبرایواض طوربه

یمتنظجلسه ایانسانیمنابعمسئولیاخودسرپرستنظرطبق▪
اتفاقوببریدجلسهبهخودباراشاهدانوشدهثبتاتفاقاتوکنید
.نماییدمطرحراشدهافتاده

مسئولیاانسانیمنابعمدیربااست،شماسرپرستآزارگراگر▪
.کنیدصحبتخودسرپرست

امیاقدونشدشنیدهشماصدایاگرکنید،پیگیریراخودشکایت▪
بهیادارمراتبسلسلهطبقنگرفت،صورتشماشکایتراستایدر

.نشویدمتوقفوکنیدرجوعدربالاترمقامات

رکامحلدراذینوآزارمورددرکارفرمایانبهبوصیه هایی
رایبدارند،اساسینقشسازمانیفرهنگگسترشوایجاددرکارفرمایان
انجاماقداماتیسازمانسمتازبایدکارمحلدرآزارواذیتازجلوگیری

:باشدمیذیلشرحبهکهگیرد

صورتبهرا (Anti-harassment) اذیتوآزارضدسیاست های✓
 .کنیدتدوینکاراودقیق

 .بگیریدکمککارکنانازسیاست هااینتدویندر✓

کاهشراآن هاونمودهارزیابیراکارمحیطدرموجودخطرهای✓
 .دهید

 .کنیدراه اندازیراگزارش دهیسیستم✓

 .نماییدمشخصراشکایتبهرسیدگیفرآیند✓

بهرسیدگینحوهواذیتوآزارهردرقانونیاقداماتانجاممورددر✓
.کنیدتصمیم گیریشکایت

:منابع
( ILO)کارالمللیبینسازمان-

-blog.faradars.org
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دانرفتار مناسب با افراد پیر درخانه سهههالمن
یزک استان البالناز قدیمی یه کهر رزکارشنات مددکاری اجتماعی آسایشگاه خیر

بخش دوم

نتایجتدریافدر،سالمندانخانهدرسالمندوپرستاربینموثرارتباطبرقراریوسالمندانبامناسبرفتار
زوال،اییبیننقص،شنواییدادندستازمانند،بیماریچندینبهاستممکنسالمندان.میکندکمکمثبت
ترتسخرااستآنهامراقبکهفردیبرایمناسبارتباطهابیماریاینتمامی.باشندمبتلاآلزایمریاعقل
یاهوبهسالمندان.داردایویاهاهمیتسالمندانازمراقبتبرایآموزشوتجربهداشتنبنابراین،میکند
مناسبآنهابرایبنظرشانکهچیزهایییانیستندصبوراغلب،هستندخاصیهایبیماریبهمبتلاکهآنهایی
،ارتباطبرقراریدرکهسالمندانرخانهددیدهآموزشپرستارحضوردلیلهمینبه؛نمیکنندتحملرانیتند
ازیکیهببایداو.استمهمبسیار،باشدداشتهمهارتحدودیتافوریپزشکیکمکوبیمارازمراقبتروتین
.گرددتبدیل،سالمندانخانهدرعادیکارمندیکجایبه،آنهادوستانبهترین

دادندلداری
وکردهدرکراآنهاهاینگرانیمراقبینکهکنندحسبایدسالمندانگرددمیرابطهایجادباعثهمدلیکهآنجاییاز

اطلاعاتبارابطهوقتیمشابهشرایطدرکهکننددرکمیتوانندکارمندان،حساینانتقالبرای.میشناسندراآنها
هاشتباسالمندانبرایتاسفاحساسبانبایدهمدلیدادننشان،حالبااین.داردحسیچهاستهمراهنامطلوب
کندخرابرامددجوومراقببینرابطهمیتوانداساساامراینزیرا.شودگرفته

موثراربباطبرقراری
واندمیتموارداینهردویمیدهد،سالمندانبهراقدیمیروابطتقویتوجدیدروابطساختنفرصت،سالمندانخانه

،باشندهداشتپرسنلیادیگرانباموثریرابطهنمیتوانندسالمنداناگر.بخشدبهبودراسالمندشادابیوسلامت
لازمداماتاقبکارگیریبابایدسالمندپرستار.شدخواهدتبدیلفرساطاقتوضعیتیکبهسالمندانخانهدرماندن
بایدرستارانپکهاصلیرویکردسهاینجادر.کندکمکمراقبینوسالمندانسایرباموثرارتباطبرقراریدرسالمندبه

:میشودبیانکنندتشویقموقرایرابطهداشتنبهراسالمندانتادهندانجام

.کنندساکنیندیگربارابطهداشتنبهتشویقراآنها•

.باشدداشتهدیدارآنهابااغلبکنیدسعی•

.کنندملاقاتراآنهابتواندکهبیابیدراقدیمیهمسایهیادوستمیتوانیدآیاببینید•

حساتهایچالششناخن
سختراارتباطمیتواندشنواییدادندستازیاشناختدرنقص،مراقبینهمراهیمورددرجملهاز،پرتیحواس
مشکلاتسال75بالایسالمندانچهارمیکودارندشنواییمشکلاتسال65بالایسالمندانسومیکحدودا.کند

اینکنترلهببایدمراقبین.دارندمختلفیدرحاتومیگذارداثرمتفاوتیشکلبهبیمارهررویهابیماری.دارندبینایی
ورآخجالتآنهابرایمیتواندسالمنداندرحسیهایچالشارتباطبرقراریدرمششکلازجدا.کنندکمکشرایط
.میکنداضافهبگیرند،ارتباطسالمندبامیخواهندکهکسانیبهراپیچیدگیازدیگریسط وباشد

ین بودنفعالشنوندهبمر
فدوطرهرکهباشیدداشتهخاطربهواستمهمآنهاسخنانبهدادنگوشفعالانه،سالمندانبابرخوردهنگامدر

برایدادنسرتکانمثلا،بدنزبانازبایدمراقبین.باشدداشتهمشکلدیگریبهخودنظراتابرازدراستممکن
متوجهدنتوانمراقباگر.سازندآگاهخودتاییدازراآنهاسالمندانباتعاملدراختلالبدونتاکننداستفادهتایید
.شودمشخصموضوعتابپرسدسوالاتیباید،شودمیگویدمددجوکهچیزی

سادهزبانازاستفاده
دستازهبشروعاستممکنسالمندان.میکندبسیارتغییرفیزیولوژینظراز،میشودسالخوردهشخصکههمانطور
غییرتآنهادررااطلاعاتپردازشوجذبشیوهامراینوکنندخودمدتکوتاهیابلندحافظهوشنوایی،بیناییدادن
درشماکهگفتاریهرچه.میکندترآسانسالمندانبرایراجدیدمفاهیمدرک،سادهیگفتارزبانازاستفاده.میدهد
شماربانادارمعمکالمهدرباشیدداشتهانتظارمیتوانیدبیشتر،گرددترساده،میکنیداستفادهآنهاباارتباطزمان
.بودنخواهندکلماتپیچیدگینگرانمیکندوکردنصحبتبهتشویقراآنهاامراینزیرا،کندشرکت

و سالمندبهنهیامر
ایشاننظرلفمختامورانجامبرایاستبهترسالمندپرستار.کنندامرونهیایشانبهنباید،سالمنداطرافیانوپرستار

حیرولحاظبهرایالمند.....وبخوردراغذایی،ندهدیادهدانجامکاریکهکنیدامرسالمندبهاینکه،بپرسدرا
گرا؛استحساسمنفیتحریکاتکوچکترینمقابلدرحتیسالمندانظریفروحیه.میکندناراحتوافسرئه

تیحوداردوجودشماباآنهاتعاملسط کاهشاحتما،استناراحتیاافسردهمیکنیدمراقبتاوازازکهسالمندی
.کندسرپیچیشمادستورازتلافیبرایاستممکن
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واین سفیر غذای سالم رمز و راز سلامتی به ر
زندگیکیفیتبهبودوسلامتحفظعواملمهم ترینازیکیسالم،تغذیه
ودمی کنتغییربدننیازهایسن،افزایشبا.استسالمندیدوراندر

وژیانرافزایشروانی،وجسمیسلامتحفظبهمی تواندمناسبتغذیه
.کندکمکمزمنبیماری هایبهابتلاخطرکاهش

عملکردهایتاداردنیازخاصیمغذیموادبهبدنسالمندی،دوراندر
متعادل،وسالمغذاییرژیمیک.دهدانجامخوبیبهراخودحیاتی
کمکنیازهااینتامینبهکهاستمغذیغذاهایمختلفانواعشامل
.می کند

شارفدیابت،مانندمزمنیبیماری هایکنترلبهمی تواندسالمتغذیه
کندکمکقلبیبیماری هایوخون

المندانساستقلالوانرژیافزایشزندگی،کیفیتبهبودبهسالمتغذیه
وعمرطولافزایشبهمی تواندسالمتغذیهاینکهضمن.می کندکمک
دوراندرسالمتغذیه.کندکمکبهترکیفیتباطولانی ترزندگی

کیفیتباعمرطولافزایشوسلامتیرویسرمایه گذاریسالمندی،
ییطلاسال هایمی توانندسالمندانسالم،تغذیهاصولرعایتبا .است
.کنندسپریبیشترینشاطوسلامتیباراخودزندگی

وونخفشاردیابت،مانندبیماری هاییکنترلبهمی تواندسالمتغذیه
برای D ویتامینوکلسیممانندمعدنیمواد.کندکمکقلبیبیماری های

حافظهبهبودبهمغذیموادبرخی.هستندضروریاستخوانیتراکمحفظ
.می کنندکمکتمرکزو

صرفمبنابراینیابد،کاهشاستممکنجویدنتواناییسن،افزایشبا
غذاهایمختلفانواعمصرف.می شودتوصیهجویدنقابلونرمغذاهای
وچربکملبنیاتکامل،غلاتسبزیجات،میوه ها،مانندسالم

.ودشمیتوصیهزمانیهرازبیشدورانایندرچربیبدونپروتئین های
ایمنیمسیستتقویتوعضلانیتودهحفظبرایکافیپروتئینمصرف
ماهی،چربی،بدونگوشتشاملپروتئینخوبمنابع.استضروری
.هستندآجیلوحبوباتلبنیات،تخم مرغ،

بسیار D ویتامینوکلسیمکافیمصرفاستخوان ها،سلامتحفظبرای
ربرو داسبزیجاتبرخیوچربماهی هایپنیر،ماست،شیر،.استمهم
آبنماندناگفته.هستند D ویتامینوکلسیمازخوبیمنابعتیره،سبز
.ی کندمکمکیبوستازجلوگیریوبدندمایتنظیمغذا،هضمبهکافی

قلبسلامتبرایآجیل،وآووکادوزیتون،روغنمانندسالمچربی های
.گیردقراربالاسنیگروههایغذاییدستوردراستبهتروهستندمفید

یبرفازسرشاردوسر،جووقهوه ایبرنجسبوس دار،نانمانندکاملغلات
.می کنندکمکخونقندکنترلوهضمبهبودبهوهستند

غذاهامختلفانواعازغذاییوعدههردرسالمندانشودمیتوصیه
.کنددریافتراخودنیازموردمغذیموادهمهبدنتاکننداستفاده

ستاهترببنابراین.دهدافزایشراخونفشارمی تواندنمکزیادمصرف
هستندزیادینمکحاویکهشدهکنسرووشدهفرآوریغذاهایاز

افزودهقندهایزیادمصرفهمچنین.شوداجتناببالاسنیندربویاه
.ودشمنجرمزمنبیماری هایودندانپوسیدگیوزن،افزایشبهمی تواند

رژیمدرعمدهتغییرهرگونهایجادازقبلگرددمیتوصیهپایاندر
.گیردصورتلازمهایمشورتتغذیهمتخصصیاپزشکباغذایی،
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سالمنداندراصولیبغذیهرعایناهمین
یمی بفرشی  وهشگر حوزه بغذیه و سلادکتر مهدی کر منپژ

یاسههههههههههن هیههههههههههات مههههههههههدیره  ر
ههوربعاونی بولیههد کنندگان محصولات غذایههی کش



ارزش بغذیهههه ای گیهههاه 
اههو  و  خواستگاه آنهههک

دکتر غلامرضا زهتابیان؛ دکتر حامد اسکندری دامنه
تهراندانشگاه منابع طبیعی استاد دانشکده 

فوق دکتری دانشکده منابع طبیعی دانشگاه تهران
وباشدمیAsteraceaeخانوادهبهمتعلقسبزی(.Lactuca sativa L)کاهو
گردمیازبباستانمصریانبهآنکشتسابقهکهاستایمدیترانهمناطقبومی

(De Vries, 1997).انترکستوایرانزیاداحتمالبهوآسیاکاهواصلیموطن
شودمیاستفادهسالاددربیشترکهاستمحبوبیسبزیکاهو.(1شکل)است
آنایتغذیهفوایدودلپذیرظاهرخوب،طعمترد،بافتدلیلبهاغلبکه

لفمختمناطقدرپاییزوبهارطولدرسالهیکصورتبهکاهو.شودمیمصرف
کشتی،پلاستیکهایتونلبااغلبکاهوفصلحال،اینبا.شودمیکشتایران
راوبرتولیدبالادماهای.شودمیتمدیدهاسیستمسایروهیدروپونیکهای

ساختارایجادباعثمی دهد،افزایشرابذروگلتشکیلمی کند،محدود
بموجهمگیکهمی کند،کوتاهرارویشیزمانیبازهومی شودبرونامطلوب

ارمحصولاینپسندیبازاروشدهسبزیایندرنامناسبظاهروتلخطعم
.(Dufault, et al., 2009)دهندمیکاهش

نواحی سبز رنگ مناطق کشت و. منشا و توزیع کاهو در سراسر جهان-1شکل 
(.Harlan, 1968)نواحی قرمز موطن کاهو را نشان می دهد 

صورتبهکهداردوجودسبزیاینازمتعددیارقاموکاهوازمختلفینواع
هایویاگیاساسبرعمدتاًکاهوخوراکیبروانواع.شوندمیکشتتجاری

-میبندیطبقهلیفلوزوهدکریسپباترهد،رومن،عنوانبهمورفولوژیکی

.(Zhang et al., 2017)شوند

کاهوایبغذیهارزش
ترکیب.استAپروویتامینوهاویتامینمعدنی،موادنشاسته،حاویکاهو

کیلو12کاهوگرم100انرژیارزش.استشدهارائه1جدولدرکاهوشیمیایی
ها،اول-3فلاوانها،آنتوسیانیدینفلاونوئیدها،حاویکاهو.استکالری
 & Butnariu)استپروآنتوسیانیدینوهافلاونولها،فلاونها،فلاونون

Butu, 2015).ژاپونیسینحاویکاهوبذر هایA،،فلاونولایزوکورسیترین
همچنینکاهو.هستنداسیدکافئیکو(Lactuca sativoside)گلیکوزید
اسید،فیتاتتانن،اگزالات،ساده،هایفنلها،ساپونینترپنوئیدها،تریحاوی

.تاسموسیلاژوآمینهاسیدهای،(استخونیکمضد)کلروفیلاسکوربیک،
خمیزهنگامدرکهاست(لاکتوکاریوم)شیریتلخشیرهازسرشارگیاهکل

بهآنبودنلاتکسدلیلبهلاکتوکاریوم.یابدمیجریانآزادانهگیاهشدن
دودلیلبهخفیفمخدراثردارایکاهوبنابراین،.استمعروف«کاهوتریاک»

وسینلاکتحاویهمچنینکاهو.استلاکتوکاریومدرترپنسسکوئیلاکتون
رمونهوعنوانبهکهاستشیمیاییمواددیگرو(لاکتوکاریوماجزایازیکی)

.(Ghorbani et al., 2013)کنندمیعمل
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گرم وزن تازه100ترکیبات تغذیه ای کاهو در -1جدول 
گرم وزن 100مقدار در 

تازه

گرم وزن 100مقدار در ترکیبات

تازه

ترکیباتگرم وزن تازه100مقدار در ترکیبات

پانتوسنیک گرممیلی15/0کلسیمگرممیلی35

اسید

12)کیلو ژول 55

(کیلوکالری

انرژی

کربوهیدارگرمB623/2ویتامین گرممیلی082/0آهنگرممیلی24/1

ت

قندگرم94/0فولاتمیکروگرم73منیزیمگرممیلی13

فیبرگرمC1/1ویتامین گرممیلی7/3فسفرگرممیلی33

Aویتامین میکروگرمE166ویتامین گرممیلی18/0پتاسیمگرممیلی238

بتاکارتنمیکروگرمK1987ویتامین میکروگرم3/102سدیمگرممیلی5

لوتینمیکروگرم1223آبگرم63/95رویگرممیلی2/0

تیامینگرممیلی057/0چربیگرم22/0

نریبوفلاویگرممیلی062/0پروتئینگرم35/1

یرسطحوعملکردبولید، اهوککنندهبولیدمهمکشورهایدیگروایراندرکاهوکشنز
درکاهوبرترتولیدکننده10فرانسهومکزیکترکیه،بلایک،ژاپن،ایتالیا،اسپانیا،هند،متحده،ایالاتچین،،2021سالدر
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آهژلژژژپیگیژژژژاه
مسژژئول فیژژای سژژبز دانیژژال نارنژژ 

ایشگاه خیریه کهریزک تهرانژژژژژآس
این.باشدمی urticaceaeخانوادهاز، Pilea cadiereiگیاهاینعلمیاسم
بومینظرموردگونه.استدائمیسبزهمیشهگیاهانازگونه400دارایجنس
.می رسدسانتیمتر30بهآنارتفاعواستویتنام

ومیکندرشدمترسانتی30کهمیباشدسبزهمیشهوسالهچندگیاهیکپیلئا
بهگیاهاینتااستنیاززمانسال5تا2حدودوداردگستردگیمترسانتی8

.برسدخودکاملرشد

برورهکهداردشکلبیضیوتیرهسبزرنگبهمتوسطرگهاییشبگیاهاین
 Aluminium بهگیاهایننامگذاریعلتوباشدمیرنگیاینقرهنقوششامل

plant(آلومینیومیگیاه)استبرگهارنگ،همیننیز.

هاهشاخرویبرتابستانطولدروهستندرنگسفیدوکوچکلئاپیگلهای
.میشونددیده

میشودتهکاشبرگهایشخاطربهبیشترگیاهاینشدذکرنیزبالادرکههمانطور
.ندارندزینتیجنبهگلهاو

خصوصیات
8طولبهمرغیتخم–مستطیلیبرگهایومنشعبهایمذکورشاخهگونه

نقرههایهلکباتیرهسبزبرگها.می گیرندقرارمتقابلطوربهکهداردسانتیمتر
میمحسوبماندنیگیاهیگلخانهدر .باشندمیهارگبروبینفواصلدرای
تزئینیارزش .داردمترسانتی30تا25حدوددرقدیوانبوهایمنظرهوشود
پربزسهابرورنگ.استآنتیزنوکوشکلبیضیبرگهایبخاطربیشترآن
نقرهفیدسرنگبههاییلکهآنهااصلیرگبروسهبینفاصلهدرولیاسترنگ
.شودمیدیدهای

هایرگهدارایوشکلبیضوی،استدندانهبدونوصاف،متناوببرگها
استکوچکبسیارگلهادارایاینقرهیابرنزخطوطبااغلبمشخص

آپیلهنگهداریشرایط
میک:رطوبتمتوسط:نور:ازعبارتندآپیلهگیاهپرورشبرایمحیطشرایط
توربوماسه،باغچهخاک:خاک35-25:دمامرطوب

ازیکبار،هرهفتهدرلیتر،گرم3میزانبهتوانمیراگیاهایننیازموردکود
.نمودمصرفماه،هرمهرتافروردین

:میباشدزیرشرحبهوبودهسادهبسیارلئاپیازنگهداری

ابشتمعرضدراستبهتر.گیردقرارسایهیاونیمسایهدربایدگیاهاین:نور
بهلئاپی.میشودبرگهاشدنخشکباعثزیراباشدنداشتهقرارآفتابمستقیم

.داردنیازروزدرمستقیمغیرنورساعت4تا3

گیاهاینرشدبرایمناسبشده،خاکزهکشیخوبومرطوبلومیخاک:خاک
.استمناسبدرجه46تا34بین:دما </ br.است

تحملمیتواندرادرجه15تاولیاستدوستگرماگیاهاینکلیطوربه▪
.کند

لدانگخاککهاستمهمبسیارخصوصبهدارد،احتیاجرطوبتبهگیاهاین▪
.باشدمرطوبهمیشه

.میشودنگهداریخانهداخلدرمعمولاگیاهاین▪

.نمیباشدگیاهاینکردنهرسبهنیازی▪
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آپیلهآفاتبهمقابله
وندبزیخاستممکنبگذاریدسردیجایدرراپیله آگلداناگر
شکخصورت،ایندرکندپیداافتادگیحالتگیاهیاندامکلیه
.استحتمیگیاهشدن

اهگیبهوشدهفعالزیادرطوبتوآبیاریدرتیسبوتریقارچ
میدیدهبرگهارویزخمهاییوخاکسترینقاطوکندمیحمله
.کنیدسمپاشیراگلدانکشقارچسمباتوانیدمی.شود

کنندهبراقموادازاستفادهاثردربرورویسوختههایلکه
یممستقاشعهاثردرگلداناینکهیاوشودمیایجادشیمیایی
.گرددمیعارضهایندچارآفتاب

.ندکایجادمیبرورویسوختههایلکههمآفتابدرپاشیغبار
شوندمیسیاهسردخیلیهوایاثردربرگها

رفمنحودرازپیله آهایساقهباشد،کممحیطنورکهصورتیدر
دکردیمشاهدهاگر.گرددمیزیادبرگهایشبینفاصلهوشده
آبتشتدروندقیقه15راگلداننمایند،میسقوطبرگها

.نکنیدفراموشتابستاندرراپاشیغباربگذارید

راریشههستند،ریزوکوچکاگر.کنیدتوجهجدیدبرگهایبه
در.کنیدتعویضراگلدانبودنمتراکمصورتدروکردهبازدید
تعویضیاویکبارهفتهدوهرمصنوعیتغذیهصورتاینغیر
.بودخواهدموثرعارضهاینجبراندرگلدانسطحیخاک

راقبماستبهترفقطکندنمیتهدیدراگیاهاینخاصیبیماری
.باشیدساقهپوسیدگیوبرگیلکهعنکبوتی،کنه

آپیلهبکثیرنحوه
ههفتچنددرطولوکردهتکثیرآسانیبهتوانیدمیراپیله آ
استبهترگیاهاینتکثیرعمل.کنیدتولیدمناسباندازهباگیاهی

هایقلمهتیز،جاقوییکباابتداشودانجامبهاراواخرتااواسطاز
ارآنهاانتهایوکنیدجداسانتیمتر76تا6طولبهراساقهانتهایی

درراقلمه5هرسپسببرید،فروزیاییریشههورمونپودردر
بمرطونسبتاراخاک.بکاریدسانتیمتر9دهانهقطرباگلدانی
ریشه.نگاهداریدسانتیگراد،درجه20تا18رویرادماوکنید
شروعراگیاهتغذیهآنازپس.کشیدخواهدطولماهیکدهی
رترقیقطبیعیحدازمایعکوداستبهترمدتایندر.نمایید
ایوانهجتوانیدمی.باشدداشتهپرپشتگیاهیاینکهبرای.باشد
.بچینیددستباراجانبی

:منابع

-http://apps.rhs.org.uk/plantselector/plant?plantid

-http://en.wikipedia.org/wiki/Pilea_cadierei

-http://www.faridbag.blogfa.com/post-53.aspx

-http://www.golestan-ali.com/18/pilea

-http://www.plantoftheweek.org/week052.shtml

http://www.raazebaghaa.com/showthread.php?t=2
072
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"بی تفاوتی اجتماعی"
فرشههههته شهههههباز  مههههددکار اجتمههههاعی

یهزک البهرزههآس یهههه کهر ههایشگاه خیههر
وجامعهشناختیآسیبپدیدارهایمنشأومیزانسنجشوبررسی
درتاهمیبامسائلازآنهاعللوگسترهمیزان،بهنسبتعلمیوقوف
نظمهراساس.استبودهاخیرقرنیکدرشناسانجامعهنظر

درریشهکهدهدمیتشکیلمندیتفاوتوعاطفهرااجتماعی
-یدهپداماداردعضویتاحساسباجمعبهعاطفیارتباطووابستگی

بهومیلییببدبینی،احساسی،بیبیانگراجتماعیتفاوتیبیمانندای
منظریدرروایناز.استاجتماعیافسردگینوعیبهترعبارت
ناختهشاجتماعیبیمارینوعیجامعهدرتفاوتیبیشناختی،آسیب
واجتماعیاعتنایهرگونهآن،مقابلنقطهدرکههمانگونهشودمی
سلامتوپویایینشانهاجتماعی،وفردیحیاتدردوستینوع

ورشدشاخصترینمهمپایدارتوسعهکههمانطور.استاجتماعی
ازیکیاجتماعیهمدلیومشارکترشدواستکشوریکپیشرفت

کهآنچهاست،معاصرجهاندرپایدارتوسعهابزارهایترینمهم
کهبودهاجتماعیتفاوتیبیرشدشودمیدیدهبارهایندرامروزه
.استشدهجوامعگریبانگیرکهاستمسائلیترینمهمازیکی

قیدییبوتوجهیبینوعیکنندهحکایتکهاستمفهومیتفاوتیبی
اجتماعی،اتفاقاتوحوادثهنجارها،قوانین،بهنسبتافراددر

بیمارینوعیجامعهدرتفاوتیبی.استجامعهدرغیرهوسیاسی
رسبرچهنیستمهممابرایکهاستمعنیاینبهوبودهاجتماعی
.آیدمیدیگران

تماعیاجزندگیدرتفاوتیبیگیریشکلدلایلازیکیشهرنشینی
ردتغییرزندگی،سبکدرتغییرایننتیجهدر.استشهروندان
ازردیگیکیخودنیزعاملاینکهاستدادهرخنیزخانوادهساختار
.استشدهشهرونداناجتماعیزندگیدرتفاوتیبیگیریشکلعلل
،فردگراییها،فرهنگخردهتغییراجتماعی،روابطنوعدرتغییر
اجتماعی،مدارایکاهشجامعه،سط دراجتماعیمهربانیکاهش

هاستفادافزایشاقتصادی،مشکلاتفزونیفرهنگی،تفاوتهای
ضعیفبهکهزندگیمشغلاتافزایشواجتماعیهایشبکهازگسترده
-بیتاانددادههمدستبهدستهمگیشدهمنجرارتباطاتشدن
.کندپیدابروزونمودجامعهدرترپررنگچههرتفاوتی

جهنتیدروشدهضعیفماعاطفیروابطکهدهدمینشانموضوعاین 
هرشکاهبهنقیصهاینوشدخواهدنیزترضعیفهاتفاوتیبیهمین
هکشدخواهدمنتهیشهرونداناجتماعیهایمسئولیتبیشترچه

خواهددانشهرونگریبانگیرترپررنگبصورتهمبازآنزیانبارنتیجه
جامعهدراپرستییکبهشدنتبدیلحالدرتفاوتیبیمتاسفانه.شد
یسوازمجازیفضایدربیشترمسائلبهاجتماعیاعتنایوبوده

روزیتفاوتیبیایناینکهازغافلوشودمیمشاهدهشهروندان
.گرفتخواهدراجامعهافرادتکتکگریبان

واکنشیکبایدشناختی،آسیبنگاهبرعلاوهرااجتماعیتفاوتیبی
درفردکهدانستاجتماعیهایموقعیتوساختاربهفراگیروکلی
.شودمیمواجهآنهاباجامعه

،تفاوتیبیمثلاجتماعینامطلوبهایاحساسوجودگفتتوانمی
ومدنیالتزامعدممحرومیت،احساسنارضایتی،هنجاری،بی

ساختارهایواجتماعیشرایطبهواکنشینوعیبهفردگرایی
نگرشوباورهارویبرکههستهمنامطلوباقتصادی-اجتماعی

.شودمیواقعمؤثرافراد
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کهاستآندهندهنشاناجتماعیتفاوتیبیهایگویهمختلفابعاد
درداوطلبانهمشارکتمثلرسمی،اجتماعیمشارکتمیزان
امثالوانتخاباتدرشرکتبهتمایلها،انجمنواحزابها،سازمان

هایفعالیتزمینهدرهامشارکتبیشتروکم،مجموعدرآن
-نوعودگرخواهانهمشارکتیهایکنشمثلغیررسمیاجتماعی
بههتوجدیگران،ازحمایتمستمندان،بهکمکقبیلازایدوستانه
.استبودهغیرهواطرافیانمشکلات

ازعبارتندکلیصورتبهبخشایندرموثرهایمولفهجملهاز
ومردمبیناعتماددولتمردان،ومردمبیناعتماداجتماعی،اعتماد
یدباجامعهکهصورتیبهفرهنگیکارهایاجرایواجتماعینهادهای
به.کندتربیتپذیرمسئولیتکودکیازراخودفرزندانتاکندتلاش
کسبدرجمعیمنافعسمتبهتوجهبایدفردگرایی،تقویتجای

درریپذیمسئولیتاگر.شودجایگزینتربیتیالگوهایوزندگی
در.دشومیبیشترآنتبعبههمدلیومشارکتشود،تقویتجامعه
باشد،بیشتراجتماعیسرمایهکهایجامعه

کتمشاردلیلهمینبهشود،میدیدهبیشترهمپذیریمسئولیت
.استجامعهدراجتماعیسرمایهجدیهایمولفهازیکیاجتماعی
کندنمیپیداافزایشجامعهدربخشنامهوقانونبااجتماعیسرمایه

یارتقابرای.باشندفعالزمینهایندربایدجامعهاجزایتمامیو
عرصهواردمردمهمودولتهمبایدجامعهدراجتماعیهمدلی
.شوند

وانمیتاجتماعیتفاوتی¬بیکاهشبرموثراقداماتجملهاز
:بردنامرازیرموارد

ابتوامرفتارباملیهایفراخوانبامدنیالتزاممیزانارتقاء▪
فعالیتهایدرمشارکتبهشهرونداندعوتومردمباصداقت
جهتدرملیوجمعیهایارزشصحی شناختواجتماعی
.جمعیعلاقهایجاد

نظردرودوستینوعودیگرخواهیبهجامعهآحادفراخوان▪
هایفعالیتبرایقانونیواجتماعیهایپاداشداشتن

اصلینهادهایدرآموزشبااجتماعیفراشدهایدردگرخواهانه
راییفردگمقابلنقطۀکهبیشترگراییجامعهجهتدراجتماعی،

.استمفرط
برنامهدراجتماعیجویانهمشارکتهایشاخصداشتننظردر▪

.کلانومیانهخرد،سطوحدرایتوسعههایریزی
بامردممیاندرفرهنگیواجتماعیبسترهایساختنفراهم▪

گسترشوبسطجهتدرمرتبطهایبرنامهتدوینوطرح
.اجتماعیمثبتتعاملفرهنگ

دادندخالتباجامعهدراثربخشیوکاراییاحساسافزایش▪
مشارکتجهتمناسبتبلیغواجتماعیسرنوشتدرمردم

میدرازمدتهایبرنامهمستلزمکهاجتماعیآحادحداکثری
.باشد

ومادینیازهایرفعبااجتماعیرضایتاحساسافزایش▪
هایفعالیتودولتناحیهازویاهبهشهروندانغیرمادی
امنظبرقراریبانسبیمحرومیتاحساسکاهشوآناقتصادی
هایتبعیضبیشترچههرکاهشواجتماعینابرابریازمتعادلی
.طبقاتیشکافواجتماعی

:منابع
1385/شیرازهانتشارات/اجتماعیسرمایه/کیانتاجبخش،-
شاراتانت/ناگزیرانتخابیکاجتماعینفاوتی¬بی/فاطمهعلمدار،-

1399/احساناندیشه
وهشیپامقاله/مجتبیوعلیرضافرد؛صداقتیوتبریزیمحسنی-

1390/ایراندراجتماعیتفاوتی¬بیدرباره
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خستگی شغلی چیسن؟
ین فاطمه طلائی زاد انزابی کارشنات ارشد مدیر

یزک استان الهبازرگانی آس یه کهر برزایشگاه خیر
زدهینتخم.استشدهتبدیلاپیدمییکبهامروزیکارمحیطدرشغلیخستگی

هبامراین.برندمیرنجخستگینوعیازکارکنانازدرصد50ازبیشکهشودمی
سلنبهنسبترابیشتریاضطرابواسترسمیزانکههایینسلمیاندرویاه
سلامتیبرایتنهانهشغلیخستگی.استرایجبشترکنند،میتجربهقبلیهای
دادندستازحتیوغیبتافزایشوری،بهرهکاهشبهمنجربلکه.استمضر
.شودمیشغل

.استرکامحلدرفیزیکیخستگیوعاطفیخستگیحالتیکشغلیخستگی
ودخشغلدرکهاسترسیمیزانازکارکنانکهمی افتداتفاقزمانیعارضهاین

انکارگرجسمیوروحیسلامتبرکهکنندشدنغرقاحساسمی کنندتجربه
موردرداغلبکنندمیتجربهراشغلیخستگیکهکارمندانی.گذاردمیتأثیر
کاریهیچکهکننداحساساستممکنآنها.دارنداضطرابواسترسخودشغل
.دهندنمیاهمیتیدهندمیانجامکهکاریبهیادهندنمیانجام

شغلیخستگیعلل
چیزیااستکارمحلدراسترسآیاشود؟میشغلیخستگیباعثچیزیچه

دیگری؟

تاثیرتحتصنایعسراسردرراکارکنانکهاسترایجمشکلیکشغلیخستگی
:شودمیزیرمواردشاملکهداردوجودمختلفیدلایل.دهدمیقرار

نشدنقدردانییاشدنارزشکماحساس•

کردنکارحدازبیش•

مدیریتحمایتعدم•

شغلیپیشرفتبدون•

مدیراننامشخصارتباط•

شغلیفرسودگیدهندههشدارعلائم
نشانه،حالاینبا.استدشواربسیارشغلیخستگیتشخیصعمومامدیرانبرای
ربهتجراشغلیخستگیاستممکنکارمندیکدهدمینشانکهداردوجودهایی
:شودمیزیرمواردشاملعلائماین.کند

انگیزهکاهش•

وریبهرهکاهش•

استرسسط افزایش•

تمرکزدرمشکل•

پذیریتحریکافزایش•

ضعیفگیریتصمیم•

شغلیفرسودگیدرمانوپیشگیری
شفافارتباط

شنقتواندمیشود،انجامموثرطوربهاگرواسترهبریازمهمیبخشارتباطات
میکمکمابهشفافارتباط.باشدداشتهکارکنانانرژیوانگیزهحفظدرمهمی
ومیابیدستآنهابهتوانیممیچگونهبدانیمکنیم،درکراخوداهدافتاکند

دارنداحساسیچهماتصمیماتمورددردیگران
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کارکنانازکارفرماقدردانی

میاآنهکهشویدم مئن.کنیدقدردانیخودتیماعضایهایتلاشاز
.هستیدقائلارزشآنهابرایکهدانند

میزهانگیبهترعملکردبرایراافرادتحسینکهاستدادهنشانمطالعات
کهزمانهربنابراین،.کندمیکمکشغلیخستگیازجلوگیریبهودهد
.بدهیدمثبتتقویتخودکارمندانبهاستممکن

پیرویآنازکهکندمیتشویقرادیگرانخوب،رفتاربهدادنپاداش
مینشانآنهابهکارها،درستانجامبرایکارگرانبهدادنپاداشبا.کنند
ولاشتشناختنرسمیتبه.هستیدقائلارزشآنهامشارکتبرایکهدهید
تیوق.کندمیکمکشغلیخستگیازجلوگیریبهقدردانیدادننشان

جامانبیشتریتلاشدارندتمایلکنند،میکمکچقدربدانندکارمندان
.دهندنشانبیشتریاشتیاقودهند

دهیدکاهشراکارحجم
.استکارکنانشغلیخستگیمدیریتازمهمیبخشکاریحجمکاهش

سبببالکاریحجم.استکاراییووریبهرهازحیاتیجزءیکهمچنین
خپاسیکاسترس.شودمیکارکناندراستراحتکمبودواسترسایجاد
،دادندستازآسیب،بیماری،جملهازاست،زندگیرویدادهایبهطبیعی
عاطفییافیزیکیهایچالشومالی،مشکلاتروابط،مشکلاتشغل،تغییر
یحتوپذیریتحریکتمرکز،دادندستازباعثتواندمیاسترس.است

یزندگازطبیعیبخشیاسترسکهحالیدراما.شودسلامتیمشکلات
سببوبرساندآسیبسلامتیبهتواندمیواقعدرآنزیادمقداراست،

.شودشغلیخستگی

کنیدهدفمندراکار
افزایشواسترسکاهشباعثکاردرهدفحسایجادکهاستشدهثابت
وکارفرماباتاکندمیکمککارمندانبههمچنین.شودمیوریبهره

.باشندداشتهارتباطاحساسخودهمکاران

مختاریخود
دهید،میآزادیخودوقتگذراندننحوهمورددرخودکارمندانبهوقتی

خودموفقیتبرتاکنندمیقدرتاحساسآندرکهکنیدمیایجادمحیطی
بهنجرمکهکندمیایجادراپذیریمسئولیتامراین.باشندداشتهمالکیت
.شودمیمشارکتبالاترسطوحوبیشتروریبهره

شغلیدرشبرایمناسبوکنندهسرگرمومثبتکاریمحیط
ازجلوگیریبرایشماشرکتدرشادومثبتکاریمحیطیکایجاد

راهبایدهاشرکتامروز،رقابتیکاربازاردر.استضروریشغلیخستگی
مؤثرترینازیکی.دارندنگهانگیزهباودرگیرراخودکارکنانتابیابندهایی
ازمانسدرپیشرفتبرایفرصت هاییارائههدف،اینبهدستیابیبرایراه ها
.شودمیشغلیخستگیازپیشگیریسببشغلیرشد.است

پذیرانع افکار
ودخشغلازکنند،انتخابراخودکارمکانوزمانتوانندمیکهکارگرانی
دانکارمندهید،ارائهانعطاف پذیریبرنامه هایاگر.دارندبیشتریرضایت
راخودکارمکانوزمانهمچنینوهفتهدرکارساعتچندمی توانند
بهودترزکنند،استراحتتادهدمیبیشتریآزادیآنهابهاین.کنندانتخاب
دهدیماجازهتیماعضایبهمنعطفکار.کنندکارخانهازحتییابروندخانه
پذیریفانعطاهایبرنامهکهکارمندانی.کنندایجادتعادلزندگیوکاربین

رضایتازبالاتریسطوحهمچنینآنها.هستندترسالموشادتردارند،
.می کنندگزارشرااسترسپایین ترمیزانوشغلی

بهازیرکندمیکمککارمندانخستگیازجلوگیریبهمنعطفکارارائه
جامانبرایتاکندمیکمکآنهابهودهدمیراخودزندگیکنترلکارگران
ترساسهمچنین.کنندقدرتاحساسخودزندگیبهترینوخودکاربهترین

.دهدمیافزایشراوریبهرهوبخشدمیبهبودراروحیهدهد،میکاهشرا

نتیجه
خستگیدلایل.استکارکنانبیندررایجبسیارمشکلیکشغلیخستگی
ساعاتشاملآنهاتریناصلیامااست،متفاوتبسیارکارکنانشغلی
کموکارکنان،ومدیریتبینضعیفارتباطکار،برکنترلعدمطولانی،
.باشدمیکارفرماتوسطشدنارزش
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اهمیت آمار و برنامه ریزی در سازمان ها
مهدیژژه ایژژتیاقی کاریژژناه بودجژژه و آمژژار 
آسژژژایشگاه  خیژریژژژه کهریژژژزک تژژژهران

روزنامبهاکتبر20جهانیتقویمدرالبته)استریزیبرنامهوآمارملیروز-آبان1
 «UNSD» متحدمللسازمانآمارکمیسیونتوسطروزاین.(استشدهنامگذاریآمار
بامیرسآماریاطلاعاتکهداردتأکیدموضوعاینبرنامگذاریاین.شدنام گذاریوتعیین
هتجسازمانیونهادهردارندمهمینقشتصمیم گیریوتحلیلتجزیه،دربالاکیفیت
تاداردایوسیلهبهنیازخودوظایفبهترارائهوداخلیاموربهبخشیدننظموریزیبرنامه
ونروزافزنیاز.پذیراستامکانصحی آمارتنظیموتهیهبانیازاینوکندعملموفق

مانسازنزدیکبسیارهمکاریضرورتواطلاعاتوآماربهکشورریزیبرنامهدستگاه های
هجری1344قانونبراساستاشدموجبریزیبرنامهدستگاهباآمارتولیدکنندهاصلی
وبرنامهسازمانبهایرانآمارمرکزنامباوجداکشوروزارتازعمومیآمارادارهشمسی
.شودوابستهبودجه

ریزیبرنامهوآمارباآشنایی
داشتنابتوصیفیآماردر.استاستنباطیآماروتوصیفیآمارشاخهدوبرمبتنیآمار،علم
آماردرحالی کهدرمی شودپرداختهآنآماریخصوصیت هایبررسیبهجامعهاعضاءتمام

درندکمیبیانراجامعهاصلیخصوصیاتکهجامعهازنمونه ایآوردنبدستبااستنباطی
قطعیتعدموتصادفیاتفاقاتآمار،نظریهدر.می شودانجامآماریاستباطجامعهمورد
دربارهمعقولقضاوتومطالعهعلم،ایندر.می شوندمدل سازیاحتمالاتنظریهتوسط

لاً اصخاص،فردیکمورددرقضاوتوشدهانجامنمونهیکمبنایبرگوناگون،موضوع های
.نیستمطرح

ریزیبرنامهوآمارروزازهدف
رانتصمیم گیمیاندررسمیآمارهایازاستفادهاهمیتبرتأکیدآمار،روزبرگزاریازهدف

نچواستمفیدآمار.استآنبهملیتوجهودولتیسط بالاتریندرسیاست گذارانو
مدیرانومحققینبخصوصوجامعهاقشارهمهخدمتدرآماراست،گیریتصمیمابزار
میمتصفردهرشوندمطمئناولمرحلهدرابزاراینصاحبانبایستکهروستایناز.است
ارابزاینخدماتبهخوبیبهمدیریتیحیطهدرخواهتحقیق،وعلمحیطهدرخواهسازی،
استریاضیاتازشاخه ایبودهحسابوشمارمعنیبهلغتدر(Statistics)آمار.استواقف
جدیدترمحاسباتیروش های.می پردازدداده هاارائهوتحلیل،گردآوری،بهکه

وامتدادواقعدرداده ها،درماشینیکاوش هایوآمارینرم افزارهایهمچونرایانهتوسط
وبودهماشینیشیوه هایاعمالدورانونومحاسباتعهدبهآماردانشگسترش
جمع آوری،راه هایآمارعلم.ساخته استمبدلدیگرعلومبیانعلمبهراآمارعلمامروزه

تمرکزداده هاتفسیروسازمان دهیوبرمطالعهراهادادهازنتیجه گیریوخلاصه سازی
کیوپزشاجتماعیفیزیک،علومازدانشگاهیعلومازوسیعیطیفبرایعلماین.می کند
.داردکاربرد...وصنعتتجارت،همچنینوانسان شناسیتاگرفته

اتاطلاعبراساسهاریزیبرنامههمهیپایهواساسنیزکهریزکخیریهمؤسسهدر
سلامت،معاونتازاعممجموعهاینهایحوزهتمامیدر.شودمیانجامدقیقآماری
موردوثبتدقیقیآمارهای...ومردمیهایمشارکتاداری،مالیمعاونتاجرایی،معاونت
آنبراساسحرکتمسیروشدهآمادهتحلیلیهایگزارشوگرفتهقرارتحلیلوتجزیه
وتهرانکهریزکآسایشگاهدرموجودآمارترینمهموتریناصلی.گرددمیریزیبرنامه
وودوربدوازاطلاعاتاینباشدمیشدهپذیرشتوانخواهانبامرتبطاطلاعاتوآمارالبرز

ارینگهدورسانیروزبه،ثبتاختصاصیافزارهاینرمدرتوانخواهانترخیصتاپذیرش
:هویتیمشخصاتشاملاطلاعاتاین.شودمی

،تغذیهوغذاییپوشینه،رژیممصرفمراقبتی،هایشاخص)پرستاریهایمراقبت▪
(...ودربخشتوانخواهانموقعیت

آزمایشگاه،متخصص،دارو،وعمومیپزشکانهایویزیت)درمانوسلامت▪
(...وبهداشتورادیولوژیدندانپزشکی،

(جیسنشنواییوگفتاردرمانیکاردرمانی،فیزیوتراپی،)توانبخشیخدماتثبت▪

...وروانشناسیهایتستانواعوروانسلامتثبت▪

o نمونکککه ای ازآمکککار
مککددجویان بسککتری در 

زک آسایشگاه خیریه کهری
1380تهران از سال های 

در نمودار 1403الی دی 
.زیر لحاظ شده است
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نههازنین چنههوار کارشههنات مههددکاری 
یهزک بهران یههه کهر آسههایشگاه خیر

قشرربرابدرجامعهمتقابلتوقعوتعهدمیزان؛سالمندانبرایتوجهملاکشاخص ترین
یرمسکداموشدهحالبهتااقدامیچهسالمندیدورانوسالمندانبرای،استسالمندی

.کندمیمبدلاجتماعیموقعیتسویبهراجمعیتبحراناینروپیش

اعاجتم،خانواده،شخصیبرنامه ریزیثمرهکهاستتنومندیدرختهمانمثالسالمند
.کندمیالمقدوزندهپیوندهدوراناینشادابیوشکوفاییبرایمختلفجوامعدر

بشریجمعیتتحولایندربسزایینقشرفتاری،روحی،جسمیسلامتبحران های
ودکارکر،می کندعیانراجمعیتازقشراینعملکردانعکاستابازتابازآنچهودارد

.کردخواهنددریافتآنانزندگیسرانجامنتایجازبعدینسل هایکهاستراهبردی
یناسنروزبهروز؛بدانیمزندگیمستحقراسالمندعامیانهبیانباصرفاً کهزمانی
برایکنندهمصرفعاجزانهرویکردوشدخواهدنزدیک ترجمعیتجوانیبهجمعیت
یسالمندعنوانبرچسبباصرفاًکهچرا؛می شودگرفتهنظردرجوامعدرآنهاپوشش
بحران هایازپیشگیریجایبهوماندنخواهدباقیآنانکارآمدیبرایدغدغه ایدیگر
جبرانخسارت هایبهراجایشانروپیشفرصت هایخلأبایدفقطدوراناینموجود
رخنوزندگیبهامیدفرهنگکاهش.کردمشاهده،می گرددمتحملآنانبرکهناپذیری
.می آیندشماربهدوراناینمهمفرهنگ هایخردهجملهازجمعیتناباروری

وترسفقدانهمینورهاستکاملاًکنونیجامعهدرسالمندانشرایطمتاسفانه
کثیریتعدادبرایتنهاییوتفاوتیبیکهطوریبهمی کندافزون ترراموجودنگرانی های

ارجخوفردبهمنحصراغلبدوراناینزندگیسبکاستعلتبرمزیدهمعزیزانایناز
دررآزاورنجشمسئلهکهبودهدوراناینباتناسبعدم،اجتماعیدقیقبرنامه ریزیاز
ینهزمدربسیارمساعدتنیازمنداجتماعیرفاهتحولوتنوع.می باشدمشهودکاملاًآن

کهتاسامکاناتیحداقلازوبودهآناناجتماعیسازگاریروحیهتقویتوتفرج،تفری 
.باشندمیآننظیربیاجرایبهموظفومکلفدولت ها

تربیشمراقبتبرایجمعیتطیفایناجتماعیوگروهی،فردینیازهایوخواستهاهماز
دردیگریسندجسمیزمینهجزصرفاًکهاستگوناگونزمینه هایدرسلامتومشاوره

روانی،روحی،جسمیوضعیتلحاظبهقشراینکهحالیدرنمی خوردچشمبهآن
معیتجنیازهایتفکیکاهمیتحائزنکتهالبته.هستندجمعیتاقشارسایرازمتفاوت

.دمی رسنظربهیکدیگرازمتفاوتکاملاًکهاستآنانجنسیتاساسبرسالمندان
فراهمرابستریچهقشراینپویشوپوششبراینهادمردمودولتیسازمان های
رایبتاب آوریآستانه،می گرددبرطرفچارچوبایندرآنانازنیازیچهغالباًوکرده اند

ونشاط،بودخواهدآموزش هاییچهنیازمند،ارتقابرایوداردملاک هاییچهقشراین
نشمردغنیمتبرایسالاریشایستهوداردمحوریتیچهسالمندزیستندرشادابی
منزلتوشأندرترحمازخارجتاشودتدوینوتهیهبایدچگونهآنانجایگاهووجهه
.گیردقرارمناسب

بعدینسل هایحتییااجداددورانبانبایدواستروزبهوپویاکاملاً آناننیازهای
برردکاملاًامروززندگیدرراسالمندانتکریموکرامتقاعدهتاگرددمتوازنوآمیخته
ارقاموآمارها،کردبایدکارچهسالمنداجتماعیمشارکت هایواستقلالبرای.گیرد
سالمندان،جامعهجمعیتمسلطقشردههیکازکمترتقریباًکهاستآنازحاکی
ایرانسالمندانرویهبیروندافزایشاجتماعیپیامداینتحملقابلنکتهوبودخواهند
دیریتمدرکهداردراآنتواناییوقابلیتجمعیتازقشراینسایهنکنیمفراموش.است
اروزهاینکهایمولفهکندهدایتپختگیبهپخمگیدوراناززندگیچالشوبحران
.خوردمیخاکشدیداً

منابع

:همدانخانواده،تنظیمواجتماعیاقتصادیشناسیجمعیت،(1392)حاتمحسینی،-
.سینابوعلیدانشگاهانتشارات

پاوهشکده ی:تهران.ایرانجمعیت شناسی،(1395)نوراللهیوفتحی.حبیب الهزنجانی،-
.آمار

عمررفتهدستازسال هایبرآنهااثرومرواصلیعللبررسی،(1398)الهامفتحی،-
جمعیتدکتراپایان نامهایران،جمعیتآیندهدرآننقشو(1385-95سال هایدر)

.تهرانتحقیقاتوعلومواحداسلامی،آزاددانشگاهشناسی،

14شنبه،سهنیوز،برزن.پایدارجمعیتمطلوب،جمعیت.(1398)محمدمیرزایی،-
.7092خبرکدشهریور،
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ین  سههههالمندی و مههههدیر
بحران های پیههری جمعیههن



جهههههرایم پزشهههههکی انهههههواع 
مراحههههل شههکاین و مجهههازات 
علژژژی ایلمژژژی مسژژژئول امژژژور ح ژژژوقی

ژرزآسژژایشگاه خیریژژه کهریژژزک استان البژ
رخیباماشده انددسته بندیجرمنوعاساسبرماموضوعهحقوقدرقوانینازبرخی
زشکیپجرایممی کنندپیدااهمیتدهدانجامراآنهاکهمباشریاساسبرنیزدیگر
کهمیجرایمورددرقانونگذارگفتمی توانکلیطوربهاستجرایمدستهاینازنیز

تعیینیمجازاتآنهابرایوگرفتهنظردرراخاصیقوانینشوندآنهامرتکبپزشکان
جرایمازمنظورامامی باشدالاجرالازمآنهاازکدامهراکنونهمکهاستکرده

ونهچگجرماینبهرسیدگیوشکایتدارد؟مراحلانواعیچهوچیستپزشکی
چیست؟پزشکیجراحیاست؟مجازات

اگردنمی شومحدودخاصجرمدویایکبهوبودهعامبسیارپزشکیجرایمابتدادر
رایمجاینتاباشیدهمراهماباادامهدراستنیزشمانگرانی هایازیکیموضوعاین
.دهیمپاسخبالاسوالاتبههمچنینودهیمقراربررسیوبحثموردرا

چیسن؟پزشکیجرایمازمنظور
ومردممیاندرهمراخاصاجتماعیموقعیتپزشکانتاکنونگذشتهزمان هایاز
توجهموردهمیشهخاصنوعیبهدلیلهمینبهداشته اندحاکمانمیاندرهم

جرایمیهبپزشکیجرایمکلیطوربهمی شدنگاهالگویکچشمبهآنهابهوبوده اند
شدهیینتعمجازاتیآنهابرایقانوندروشودانجامپزشکانتوسطکهمی شودگفته
هاآنبرایخاصاجراهایضمانتوجودپزشکیجرایمخصوصدردیگرنکته.باشد
رایبقانوندرکهدهندانجامرااعمالیپزشکاناگردیگرعبارتبهاستقانوندر
رمجباشدپزشکیکشانخلافاعمالآنصرفاًواستنشدهتعیینمجازاتیآنها

.شدنخواهدمحسوب

ایناماندندارتوقعمردمنوعیبهاینکهباباشدسیگاریپزشکاگرنمونهعنوانبه
نپزشکاکشیدنسیگاربرایمجازاتیقانوندرزیرانمی شودمحسوبجرمکار

.مجازات هاستوجرمبودنقانونیاصلازناشینیزامرایننداردوجود

پزشکیجرایمانواع
بیماربهبدنیصدمه

رفتهگقرارقانونگذارتوجهمورداسلامیمجازاتقانوندرپزشکیجرایمازبسیاری
انجاممعالجاتیدرپزشکاگراسلامیمجازاتقانون495مادهاساسبراست

اواقدامشودثابتاینکهمگراستضامنگرددبدنصدمهیاتلفموجبمی دهد
.استنبودهویتقصیرازناشی

رفتهگبیمارازبرائت نامهفرمجراحیعمل هایازقبلامروزهکهاستدلیلهمینبه
وندنکاخذنیزرافرماینحتیپزشکاگرکهداشتتوجهبایدکههرچندمی شود
استامریمسئلهاینبودنخواهدضامنوینباشدویتقصیرازناشیبدنیخسارت

.استشدهپرداختهآنبه495مادهیکتبصرهدرکه

اشتباهدستور

اگراستشدهذکراسلامیمجازاتقانون496مادهدرپزشکیجرایمازجرمدومین
هبرادرمانفرمانتنهاونکنداقداممریضدرمانبهمستقیمصورتبهپزشک
ویودشبدنینقصصدمهموجباشتباهفرماناینوبدهددیگریشخصیاپرستار
ارپرستشخصکهاستاینمادهاینخصوصدرذکرقابلنکتهبودخواهدضامن
وهداشتآگاهیویکهصورتیدرباشدداشتهآگاهیفرمانبودناشتباهازنباید
.بودخواهدضامنخوددهدانجامرااشتباهفرمان

واقعخلافگواهیصدور

خلافتصدیق نامه هایصدورداردتاملجایکهپزشکیجرایمازدیگردسته
نقانودرجلبقسمتدرمجازاتاینمی شودصادرپزشکتوسطکهاستواقعیت
هنامتصدیقصدوربهاقدامپزشککهصورتیدر.استشدهذکراسلامیمجازات
امنظورسمیاداراتدرخدمتازمعافیتبرایکهکندشخصدربارهواقعیتخلاف
مجازاتقانون539مادهدرمنتجمجازاتبهباشد....وقضاییمرجعبهتقدیموظیفه
.شدخواهدمحکوماسلامی
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بیماراسرارافشای

648مادهدرجرمایناستمردماسرارافشایاطباخصوصدردیگرجرم

مادهایناساسبرواستگرفتهقرارتوجهمورداسلامیمجازاتقانون

.شدخواهندمحکومنقدیجزایوحبسمجازاتبهمرتکبین

ایرانقانوندرپزشکیجرایمبهرسیدگینحوه
اردیمودرکههرچندداردخصوصیشاکیبهنیازپزشکیجرایمبهرسیدگی

یشاکبهنیازقطعاًوداشتهعمومیجنبهجرمواقعخلافگواهیصدورمانند

ایمجراثباتکهگفتمی توانکلیطوربهبودنخواهدبارهایندرخصوصی

انیکسهمیشهنیزامراینکههرچندنیست،دشواریکارآنچنانپزشکی

.بودنخواهد

بهبدنیصدماتموجبجراحیعملیکدرپزشکاگردیگرعبارتبه

ردهکاخذرامعافیتگواهیمعمولاساسبرنیزعملازپیشوگرددشخصی

عواملاینتمامیالبتهبودخواهددشواربسیارویتقصیرکردنثابتباشد

.نیستیکسانهمیشهوداردجرمکیفیتوشرایطبهبسته

پزشکیجرایمدرشکاینمراحل
ی گرددمآغازشکایتنوعثبتوشاکیفردحضورباپزشکیجرایمازشکایت

تهنکگرفتخواهدقراربررسیموردورفتهدادسرابهشکواییثبتازپس

واداسنهمهاستبهترپزشکیجرایمشکایتبرایکهاستاینذکرقابل

.نماییداقدامآنازپسوکردهآوریجمعراخودنیازموردمدارک

جرایمحوزهدرموجودپیچیدگی هایبهتوجهبامی کنیمتوصیههمچنین

وردهکمشورتحقوقیاموربهآشنایاوکیلیکبااقدامیهرازقبلپزشکی

.کنیداقدامآنازپس

ایراندرپزشکیجرایممجازاتوحکم
هرگرفته اندنظردرمختلفمجازاتپزشکانبرایاسلامیمجازاتقانوندر

تهگرفانجامجرماگربودخواهدمتفاوتجرمنوعبنابرمجازات هااینازکدام

ودتاماهششازحبسبهخاطیپزشکباشدواقعخلافنامهتصدیقصدور

شدخواهدمحکومنقدیجزایریالمیلیوندوازدهتاسهیاوسال

نایوگرددجراحیعمل هایدربدنیصدماتموجبتقصیرباپزشکچنانچه

مورداینبرعلاوهبودخواهددیهضامنشوداثباتدادگاهدرنیزتقصیر

648هماداساسبربپردازندخودبیماراسرارافشایبهکهجراحانیوپزشکان

یکازنقدیجزایپرداختیاوحبسسالیکتاروزیکیاوماهسهبه

.شدخواهندمحکومریالمیلیونششتاهزارپانصدومیلیون

مراحلبهپزشکیجرایمانواعومفهومبرعلاوهتاشدتلاشمطلبایندر

ستهتوانامیدواریمبپردازیمآنمجازاتمیزانوحکمرسیدگینحوهشکایت

.باشیمدادهمناسبیپاسخشماابهاماتبهباشیم
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ERP ابههههری و کههههاربرد آن در
کسب و کههارهای  کوچک  و  متوسط

ERP مخفف Enterprise Resource Planning منابعبرنامه ریزیهمانیا
راکسب وکاریککلیدیبخش هایکهاستافزارینرمسیستمنوعیسازمانی،
اجزاییشاملمی تواند ERP افزارینرمسیستمیک.می کندیکپارچهومدیریت
انیانسمنابعومالیبازاریابی،فروش،موجودی،ارزیابیخرید،برنامه ریزی،مانند
سیستمیکدرفرایندهاوداده هامتمرکزکردنوسازیساده ،ERP هدف.باشد
یکدرگیریتصمیمبهبودوکاراییافزایشباعثدرنهایتکهاستواحد

برای ERP سیستمیکداشتنکسب وکارها،تکاملورشدبا.می شودکسب وکار
.بودخواهدحیاتیبسیارتجاریفعالیت هایمؤثرمدیریت

Cloud ERP یا ERP ،افزارنرمنوعیابری ERP نهمی شود،میزبانیابربستربرکهاست
هکمی شودارائهسرویسیکعنوانبهسیستمایندرواقع.سازمانیکدادهمرکزومحلدر
 پذیرمقیاسوپذیرانعطافبسیارترتیب،اینبهواستدسترسیقابلاینترنتطریقاز

بهبیدرنگدسترسیامکانابری،رایانشقدرتازبهره گیریباابری ERP .بودخواهد
برایاینترنت،بهمتصلدستگاههرباوزمانهردرمکان،هرازرامدیریتیسیستم های
.می کندفراهمکسب وکارها

برایکسب وکاریکنیازکهاستایندرسازمان هابرایابری ERP اصلیمزیت
ازستمسیمدیریتبرایموردنیازپرسنلوافزارنرمافزار،سختدراولیهبزروسرمایه گذاری

که Cloud ERP ارائه دهندهبهآن،ازاستفادهبرایکسب وکارهاعوض،در.می بردبین
،استفنیمشکلاترفعوآنبودندسترسدرازاطمینانسیستم،ازنگهداریمسئول
راخودمنابعتامی دهداجازهکسب وکارهابهراهکار،این.می کنندپرداختاشتراکهزینه
یزنروزفناوری هایآخرینازحال،درعینوکنندمتمرکزکسب وکاراصلیفعالیت هایروی

.شوندبهره مند

می کنند،فراهمنیزراداده هاامنیتازبالاتریسط ابری، ERP سیستم هایاین،برعلاوه
بانپشتیقابلیت هایباوایمنبسیاردادهمراکزدرکسب وکارهاحیاتیداده هایتمامزیرا
حادثهههرگونبروزصورتدرکهمعناستبداناین.می شوندذخیرهقدرتمند،بازیابیوگیری

لالاختحداقلباآنهاعملیاتوباقیماندهایمنآنهاداده هایکسب وکار،یکبرایفیزیکی
کهاستکسب وکارمدیریتبراینوآورانهرویکردیک Cloud ERPنتیجه،در.می یابدادامه
.می کندترکیبابریرایانشمزایایبارا ERP سیستم هایمزایای

ERP کند؟میکارچگونهابری
ERP برتنیمبپلتفرمیکدرکسب وکار،یکفرایندهایوداده هامتمرکزکردنطریقازابری

تجاریفرایندهایترتیب،اینبه.می کندکاراست،دسترسیقابلاینترنتطریقازکهابر
وافزارتسخبهسنتیطوربهکهمشتریباارتباطمدیریتوپروژهمدیریتحسابداری،مانند
دررفتنگقرارجایبهداده ها.شوندمدیریتابربستردرمی تواننددارند،نیازداخلیافزارنرم

درشکلبهمی توانکهمی شوندذخیرهسازمانازخارجوامنسروریکدرمحلی،سرور
ایجادبرایهاAPI ازابری، ERP سرویسدهندگانارائه .داشتدسترسیآنهابهلحظه
.می ک ننداستفادهمنسجمسیستمیکایجادومختلفتجاریفرایندهایمیانارتباط

 SaaS(Software As معماریازاساساً Cloud ERP سیستمیککهگفتبایدفنیبعداز

A Service)ابریخدماتدهندهارائهسرورهایرویسیستمکهمعنااینبه.می بردبهره
با SaaS معماری.می کندپیدادسترسیافزارنرمبهاینترنت،طریقازکاربروشدهمیزبانی
راسازمانیکداخلی IT تیم هایکارحجمکاربر،دستگاهرویافزارنرمنصببهنیازرفع

ازنگهداریوامنیتبه روزرسانی،کهاستابریسرویسدهندهارائهاینومی دهدکاهش
همفراراسیستم هایکپارچهارتقایامکانراهکار،این.می کندمدیریتراتجهیزاتوداده ها
ازخود،سیستم هایدستیبه روزرسانیبهنیازبدونتامیکندکمکوکارهاکسببهوکرده
.بگیرندبهره IT حوزهپیشرفتهایآخرین

ازاستفادهبا.استابری ERPدرتوجهقابلجنبه هایازدیگریکیپذیریمقیاس
محدودیت هایخصوصدرنگرانیهرگونهبدونکسب وکارهاابری،راهکارهای
ازخوداستفادهمیزانیاکردهاضافهجدیدیکاربرانمی توانندراحتیبهزیرساخت،
نرمسایرباراحتیبهابری ERPسیستم هایاین،برعلاوه.دهندافزایشراسیستم
تتجارپلتفرم های،(مشتریباارتباطمدیریت) CRMافزارنرمازسازمانیافزارهای
کاملاًدرویکریکومی شوندیکپارچهبازاریابی،اتوماسیونابزارهایوالکترونیک
این.می کنندایجادکسب وکاریکمدیریتبرایراهماهنگویکپارچه

فراهمسازمان هابرایرالحظهدرتصمیم گیریبرایلازمداده هاییکپارچه سازی،
.می دهدافزایشراکسب وکارهاعملکردوکارایینهایت،دروکرده

ات ههههافسههانه حبیبههی مههدیر فههن آوری اطلاع
یهایهههآس یههه کههشگاه خیر هرانهههزک بههههر
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ابری ERPنرم افزارهایانواع
1.Single-Tenant SaaS

یکمشتریهرآن،درکهاستابری ERPافزارنرم نوعیک
افتدریراآنبامرتبطدادهپایگاهوافزارنرم ازاختصاصینمونه
میزبانیابریزیرساختیکرویافزارنرم ایندرواقع.می کند
گذاشتهاشتراکبهکاربرانسایرباآنمنابعامامی شود،
ارکنترلوسفارشی سازیازبالاتریسط مدلاین.نمی شود
خاصنیازهایباراافزارنرم می توانآندرزیرامی کند،فراهم
راریبیشتامنیتروش،اینهمچنین.کردتنظیمکسب وکاریک
طتوسداده هابهدسترسیبرایخطریهیچزیرامی دهد،ارائهنیز

به Single-Tenant SaaSاین حال،با.نداردوجوددیگرکاربران
اصی،اختصمنابعصرفدلیلبهوداشتهنیازبیشترینگهداری
.باشدگران ترمی تواند

2.Multi-Tenant SaaS

آندرکهاستابری ERPافزارنرم ازدیگریشکلمدل،این
بهرامشابهینرم افزارهایومنابعکاربر،یامشترکچندین
مشترکزیرساختیکرویافزارنرم این.می گذارنداشتراک
ازنسخهیکرویآن،کاربرانهمهکهمعنااینبهمی کند،عمل

آنهارویهم زمان،به صورتبه روزرسانی هاوکردهکارنرم افزار
هصرفبهمقرونومقیاس پذیربسیارمدلاین.می شونداعمال
.می شودتوزیعمشترکچندبینهزینه هاآندرزیرااست،

هرداده هایامنیتمنابع،به اشتراک گذاریوجودباهمچنین
ذخیرهمجزاشکلبهیکهرداده هایزیرامی شود،حفظمشترک
یباقغیرقابل دسترسونامرئیمشترکینسایربرایوشده

قابلیت هایفاقداستممکنروشاینبااین حال،.می ماند
.باشد Single-Tenant SaaSسیستمدرموجودسفارشی سازی

3.Public Cloud ERP

میزبانیعمومیابریسرورهایروی ، Cloud ERPازنوعاین
توسطآن،مرتبطداده هایو ERPافزارنرم آندرکهمی شود

هایERP.می شوندمدیریتونگهداری ERPراهکارارائه دهنده
باکاشترابرمبتنیسرویسیکعنوانبهمعمولاًعمومی،ابری

اساسبرمقیاسدرانعطاف پذیریواولیههزینه هایحداقل
مومی،عابربسترارائه دهندگان.می شوندارائهکسب وکار،نیازهای
هندمی داطمینانکهدارندقدرتمندیامنیتیمکانیسم هایاغلب
هبنیزروشایندربااین حال،.می شوندمحافظتبه خوبیداده ها
دمی توانسفارشی سازیامکانپلتفرم،مشترکماهیتدلیل

.باشدمحدود

4.Private Cloud ERP

شبکهیکروی ERPسیستمخصوصی،ابری ERPراه اندازیدر
انیمیزباست،شدهدادهاختصاصسازمانیکبهکهشخصیابری

رویبیشتریکنترلعمومی،ابربامقایسهدرروشاین.می شود
ممکنرابیشتریسفارشی سازیودادهارائهفرآیندهاوداده ها
وبیشترسرمایه گذاریمستلزمامراینبااین حال،.می کند
یداخلاطلاعاتفناوریتیمتوسطچهاست؛زیرساختمدیریت
.خارجیارائه دهندهیکیاکسب وکار

5.Hybrid ERP

ERP راهکارهایکهمی شودگفتهسیستمیبهترکیبیERP 
دل،ماین.می کندترکیبیکدیگرباراابربرمبتنیوداخلی
ارهاکسب وکبهوکردهارائهراسیستمدوهرویاگی هایبهترین 
زیرساخت هایدرراپیچیدهیاحساسعملیاتتامی دهداجازه
وانعطاف پذیریازدرعین حال،وکنندحفظخودداخلی

.یرندبگبهرهخودفرایندهایسایربرایابربسترمقیاس پذیری
ازبالاتریسط عمومی،ابریهایERPبامقایسهدرروشاین

دربااین حال،ومی دهدارائهراداده هابرکنترلوشخصی سازی
کاهشازداخلی،یاخصوصیکاملاًابریهایERPبامقایسه

برای.می بردبهرهنیزمنابعوزیرساختهزینه های
ردند،می کاستفادهداخلیسیستم هایازقبلاً کهکسب وکارهایی

همراهکمتریریسکبامی تواندهیبریدی ERPیکبهانتقال
را،خودموردنظرفرایندهایتامی دهداجازهآن هابهزیراباشد؛
 ERPکیمدیریتبااین حال،.کنندمنتقلابربستربهسرعتبه

ایجادوپیچیده ترپشتیبانیخدماتنیازمندترکیبی
.استابریوداخلیاجزایمیانعملکردییکپارچه سازی

دارندراخودمنحصربه فردمزایایشده،ذکرمدل هایازکدامهر
مناسبکسب وکاریمختلفنیازهایوزمینه هابراییکهرو

ابری، ERPنوعانتخابمورددرتصمیم گیریهنگام.هستند
ابوجه،بهترینبهکهکنندانتخابراراهکاریبایدسازمان ها
نه،هزیمانندعواملیدرنظرگرفتنبادارد؛مطابقتنیازهایشان

.امنیتوموردنیازشخصی سازیمیزانکنترل،سط 

چیسن؟ابری ERPمزایای
کهاندازه ایهرباکسب وکارهابرایابری، ERP سیستم های

ازبرخیبهادامهدرکهمی دهندارائهرابسیاریمزایایباشند،
:استشدهاشارهآنهامهم ترین

بامقایسهدرمعمولاًابری ERP سیستم های :بهینههزینه▪
کمتریاولیههزینه هاینیازمندسنتی، ERP سیستم های

اشتراکبرمبتنیمدلیکاساسبرراهکارهااین.هستند
هزینه هایصرفبهنیازعلت،همینبهومی کنندعمل

.برندمیبینازراافزارنرم وسخت افزاربرایقابل توجه

تامی دهداجازهکسب وکارهابه Cloud ERP :مقیاس پذیری▪
سازمان هادرواقع.دهندتوسعهآسانیبهراخودعملیات
زیرساختی،محدودیت هایمورددرنگرانیبدونمی توانند
شدربایاکننداضافهخودسیستمبهرابیشتریکاربران

.دهندافزایشراسیستمازاستفادهمیزانخود،کسب وکار

هرازمی توانابری، ERP ازاستفادهبا :داده هابهدسترسی▪
بهمتصلدستگاههرازاستفادهباوزمانهردرمکان،

گی،ویااین.داشتدسترسیکسب وکارداده هایبهاینترنت،
دهکرفراهمسازمانیکبرایرالحظهدرتصمیم گیریامکان

.می دهدافزایشراکاراییو

قابلیت هایابریهایERP:کسب وکارتداوموداده هابازیابی▪
بهه هاداد.می دهندارائهراقدرتمندیبازیابیوپشتیبان گیری

،کسب وکارتداومومی شوندذخیرهابریفضایدرایمنطور
.می شودتضمینفیزیکی،فاجعهبروزصورتدرحتی

مسئولیتابری، ERP ارائه دهندگان :خودکاربه روزرسانی▪
رازیرساختنگهداریوامنیتبه روزرسانی ها،مدیریت
کسب وکارهاکهمعناستبدانموضوعاین .دارندبرعهده
از،سیستمبه روزرسانی هایمورددرنگرانیبدونمی توانند
.کننداستفادهافزارینرم پیشرفت هایوویاگی هاآخرین

بهمی توانند Cloud ERP سیستم های :یکپارچگیقابلیت▪
 سیستم هایمانندسازمانیافزارهاینرم سایرباراحتی

CRM،وناتوماسیابزارهایوالکترونیکتجارتپلتفرم های
درویکریکایجادقابلیت،این.شوندیکپارچهبازاریابی
بهتردیدبهرسیدنوکسب وکارمدیریتبراییکپارچه
.می کندتضمینراداده هابهنسبت

ابری، ERP خدماتارائه دهندگان :داده هاامنیتبهبود▪
ذخیرهباکهدارندقدرتمندیامنیتیمکانیسم هایاغلب
بهراداده هابهنفوذخطردور،راهوایمنسرورهایدرداده ها
.می رسانندحداقل

 سرویس هایارائه دهندگانازآنجاکه :منابعازبهینهاستفاده▪

ERP ،می کنند،مدیریتراآنفنیجنبه هایابری
اصلیفعالیت هایرویراخودمنابعمی توانندکسب وکارها

زایشافراخودکاراییوبهره وریبه این ترتیب،وکردهمتمرکز
.دهند

ابزاری Cloud ERP کهاستواض مزایا،ایندرنظرگرفتنبا
ودبهبورشددنبالبهکهاستکسب وکارهاییبرایقدرتمند
.هستندخودعملیات

چیسن؟ Cloud ERPمعایب
پیاده سازیدرنیزچالش هاییبی شمار،مزایایوجودعلی رغم

:ازعبارت اندآنهاازبرخیکهداردوجودابری ERP راهکارهای

امکانعمومی،ابرمانندمدل هاییدر :محدودشخصی سازی•
ر،ابایندرواقعافزارنرم زیرامی شود،محدودسفارشی سازی

طراحیکسب وکارهاازوسیعیطیفبهپاسخگوییبرای
مسیستتواناییمی توانداوقاتگاهیموضوعاین.شدخواهد
.کندهمراهچالشباراکسب وکارهاخاصنیازهایرفعبرای

ازابری ERP سیستم هایازآنجاکه :اینترنتبهوابستگی•
دروقفههرگونههستند،دسترسیقابلاینترنتطریق

اجهمواختلالباراکسب وکاریکعملیاتمی توانداینترنت
اینتی،اینترناتصالاتاطمینانقابلیتافزایشبااگرچه.کند

ایکسب وکارهبرایامامی گیرد،قرارموردتوجهکمترموضوع
مشکلیناپایدار،اینترنتدسترسیبامناطقدرواقع

.بودخواهدقابل توجه

سیستم هایاگرچه :یکپارچگیایجاددربالقوهمشکلات•
Cloud ERP ارسازمانیسیستم هایسایرباادغامقابلیت

سازگاریایجاددرمشکلاتیاستممکناوقاتگاهیدارند،
نیاززیادیفنیتخصصبهآنهاحلکهباشدداشتهوجود
.دارد
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دلیلبهابری ERP سیستم هایظاهر،در :پنهانهزینه های•
نظربهمقرون به صرفه تراشتراک،برمبتنیمدلداشتن
هزینه هایسیستم ها،اینپیاده سازیدربااین حال، .می رسند
دوجوداده هاانتقالوآموزشپیاده سازی،هزینهمانندپنهانی
.شودلحاظبایدکلیهزینهمحاسبهدرکهدارد

استممکنصنعت،بهبسته :پیاده سازیریسک های•
هدادمدیریتدرمختلفمقرراترعایتنیازمندکسب وکارها

سازمان ها،اینبرای.باشندداشتهخصوصیحریمحفظو
راالزاماتاینابری ERP سیستمیکاینکهازاطمینان
.باشدچالشیکمی تواندمی کند،برآورده

زمینه هایونیازهادقیقدرنظرگرفتناهمیتچالش ها،این
ابری، ERP راه حلانتخابازپیشراکسب وکاریکخاص

چالش هایوجودباگفتبایدنهایتدر.می کندبرجسته
 یسیستم هامزایایکسب وکارها،ازبسیاریبرایاحتمالی،

Cloud ERP استآنچالش هایازبیشتر.

ERP وابریSMEها
 ERP راهکارهایپذیرشمتوسط،اندازهباکسب وکارهایبرای

اراییکافزایشورشدکهباشداستراتایکحرکتیمی تواندابری
ایناصلیدلایلازیکی.داشتخواهدهمراهبهراعملیاتی
اینازآنجاکه .استسیستم هااینمقیاس پذیریموضوع،

وافرآیندهاحتمالاًهستند،توسعهورشدمرحلهدرکسب وکارها
با.یافتخواهندتکاملوکردهرشدسرعتبهآنهاعملیات

ارائه Cloud ERP کهمقیاس پذیریقابلیتازبهره گیری
بهنیازبدونوبه راحتیمی توانندسازمان هااینمی دهد،

راخودسیستماضافه،زیرساخت هایدرقابل توجهسرمایه گذاری
.دهندتوسعهشده،ایجادرشدباسازگاریبرای

Cloud ERP اینبراینیزرامنابعبهینه سازیامکان
کارمحدودمنابعبااغلبهاSME .می کندفراهمسازمان ها
اصلیفعالیت هایبرتمرکزبهنیازازاین رو،ومی کنند

این.استبرخوردارویاه ایاهمیتازآنهابرایکسب وکار
ارائه دهندهتوسط ERP بهمرتبطفنیجنبه هایکهواقعیت
ارهاکسب وکایندوشازرافنیبارمی شود،مدیریتسرویس
بهاربیشتریمنابعوزمانتامی سازدقادرراآنهاوبرداشته
.دهنداختصاصخوداصلیعملیات

هزینه هابهینه سازیها، SME برایگفتبایدنهایتدر
برابری ERP سیستم هایازآنجاکهواستمهمیعامل
بهنیازمی کنند،کاراشتراکبرمبتنیمدلیکاساس

راافزارنرم وسخت افزاردرقابل توجهاولیهسرمایه گذاری
کهمتوسطاندازهباشرکت هایبرای.می بردبینازآنهابرای
مدلاینهستند،محتاطخودبودجهتخصیصمورددر

لیماکنترلوبرنامه ریزیامکانزیرااست؛سودمندپرداخت
به Cloud ERPبه طورکلی،.می کندفراهمرابهتر

توضعییکدرتامی کندکمکمتوسطاندازهباشرکت های
اقیبپاسخگووانعطاف پذیررقابتی،تکامل،حالدرتجاری
.بمانند

گیرینتیجه 
عصرابری، ERP سیستمگفتمی توانخلاصه،طوربه

برایاراستراتایکتصمیم گیریوعملیاتیکاراییازجدیدی
ایچالش هعلی رغمسیستماین.استکردهآغازکسب وکارها

شرکت هایبرایبه ویاهکهداردهمراهبهمزایاییخود،خاص
یبراآنچهبااین وجود.هستندقابل توجهمتوسط،اندازهبا

پیاده سازیازپیشکهاستایندارد،اهمیتکسب وکارها
وخاصنیازهایازجامعیارزیابیابری، ERP سیستمیک
ندمی توانآنهاکار،اینانجامبا.دهندانجامخودبالقوهموانع
تتقویراستایدرابریفناوریقدرتازشکل،بهترینبه

.کننداستفادهخودرقابتیمزیتافزایشورشد

منابع
بر،مروری1398رضا،طاهری،مهدیزادهودنیابدخش،معصومی-

المللیبینکنفرانسابری،ششمین ERPهایچالشومزایا
خدمتدرعلممحوریتباتکنولوژیوعلومنوینهاییافته

توسعه،تهران

 افزارهاینرم،کاربرد1403سعید،پور،شریفواکرماحمدی،-

ERP سازیپیادهمزیتومتوسطوکوچککارهایوکسبدر
دیریت،ممطالعاتالمللیبینکنفرانسابری،سومینبستردرآن

هنر،تهرانوفرهنگ
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بهشروعوشدیمکاربهمشغولروزهماندر.شدملحقمنبهکوتاهیمدتاز
وقتیطرفیکاز.غمگینیابودمخوشحالبگویمدانمنمی.کردیمبیمارانشستشوی

ربخودشانکارهایعهدهازکههستندناتوانوضعیفآنقدر،خدابندگانایندیدممی
همآنمنمثلهاییآدمراکمبودهااینوقتیدیگرسویازوشدممیدلتنگ،آیندنمی

تخارافکاریراکاراینبخواهیدراراستشوبودمخوشحال،کردیممیبرطرفداوطلبانه
همبازانشااللهوشدهمننصیباستسال40بهنزدیککهافتخاری،دانستممیآمیز
.کردخواهمحرکتمسیردراین

برممیخانهبههمیشهراکهریزکازبرکت
هماو.بودهاناخوشیوهاخوشیدرمنیارسال40کهراعزیزمهمسرکندرحمتخدا
مخادوآمدیممیکهریزکبههمکناردرهاسالوبودبیمارانبهکمکمشتاقمنمثل

شهایسختیوهاخوبیتمامبارادنیاوآمدسربهمناززودتراوعمراما.بودیمبیماران
یزککهربهعزیمتآمادهوامکردهکلاهوشالکهدیدمیوقتیبیامرزخداآن.کردترک
کههماندفمیمنبهوکردمیتشویقم،شیوایشوشیرینزبانباوهایشنگاهبا،هستم

.روممیخوبیراهبه

بهراشآرام،معلولینوسالمندانپیشتوهایآمدنورفتناینکهبودگفتهبارهابرایم
او.داردراماهوایخداوهستهمیشهماخانهدربرکتکهگفتمی.آوردمیماخانه
وایشآسدربلکه،بودفراوانهمیشهماروزمرهزندگیدرتنهانهبرکت.گفتمیراست
اخلاقباوادبباهایبچه.دیدراخدابزرولطفاینشدمیآسانیبههمخانهراحتی
.شدنصیبشانعالیهتحصیلاتباهمراهخوبیآیندهوگرفتندقرارخدالطفشاملمن
منیزندگدراتفاقاتیبارهاوبارها،هاسالاینطولدربلکه،نبودخدابرکاتتنهااین
براینموبودخواهدمانصیبسرنوشتیچهشدنمیمعلوم،نبودخداکمکاگرکهافتاد
.هستموبودهاوشکرگزار،دادهامخانوادهبهخداکهبرکاتیتمامی

هاشادیتقسیمداردلذتیچه

وخندهکهگیردمیصورتدوستانمیامنطرفازاقدامیوقتیگیرممیگواهراخدا
هکوقتی.شویممیخوشحالدلتهاز،بینیممیبیمارانزیبایهایصورتدرراشادی
فکر،کنندمیجاننوشآنهاوبینیممیتدارکبرایشانرامتنوعیوخوبغذای
پیشیتذهناینناخواستهخدایاینکهبراینه.ایمکردهرادنیاکاربهترینکهکنیم¬می
گاهیهکاستاینبرایفقط،خورندنمیمناسبغذاییامانندمیگرسنهاینهاکهبیاید
.بریممیلذتآنخوردنازهمکناردروکنیممیتهیهراآنهاسفارشیغذای
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کتدارکهوقتییاهستیمسهیمهمباراهایمانخوشیانگار
 صبیکوبینیممیهواوآبخوشایمنطقهدرراجشنیک
روزوشبآن،گذرانیممیمعلولینیاسالمندانباراغروبتا
امدستازکهفهمیممیودهدمیمابهزیباآرامشیخداوندرا

کهنیزماتاباشیمآنهاکناردرکهدانستهلایقراماوراضیست
.کشیممینفس

دارمکهریزکازخاطرهدنیایک

،زککهریدردوستانمانکناردربودنسالهاازبعدشودمیمگر
قراراگرکههستخاطرهآنقدر.باشمنداشتهخوبخاطرات
اما،بکشدطولهاهفتهوروزهاشاید،کنمیادآوریباشد

همهمدسرآکهاستنفیسیدکتریادزندهازخاطراتمزیباترین
،نیکاخلاقباکهبوداو.استکهریزکپاکسرزمینمردان
سانانبایدگفتمیهمهبهدلسوزانهخدمتومهربانی،تواضع
استشایستهکهآنطورخودازترضعیفهایانسانبهوباشیم

.کنیمخدمت،

زودترخدابزرومرداینبهرودرروبتوانممننشدباریک
وبرورایشانباکههرگاه.ببرمرااوبهاحترامثوابوکنمسلام
میخودبهراماکهریزکهمتایبییاراینصدای،شدیممی
بهشتدراوجای.کنیمادبعرضاولکهدادنمیاجازهوآورد
همهاینازایذرههمماکاشایودانندمیهمهرااین.است
مثلمتوانستیمیکاشای.داشتیمراتواناییومهربانیودرک
،داردنعیبیاما.باشیمهاکهریزکیهمهعزیزوکنیمزندگیاو
عدببهاینازوداریمبرقدماوراهدرایمکردهسعیحالابهتا
قلایهمراماوکردلطفیخدابلکه.کردخواهیمسعیبازهم

همهاینازکمیودانستبودناوهمانندوبودنخوب
.کردمانصیبنفیسیدکترخوشنامی

خدارضایبهامراضی

یبرانانلازممقداربهتاکنممیترمزنانواییجلویوقتی
میصبرکهرامدتیهمان،بگیرمکهریزکدرعزیزمپدران
مصمیازرااین.امکردهعبادتانگار،شودآمادههانانتاکنم
.نیستآندرریاییوتظاهرهیچوگویممیدل

کنیممیآمادهدوستانمکمکبایاتنهاییبهراغذاییکهوقتی
،یمکنمیبیمارانتقدیم،شدهتعیینقبلازکهزمانیدرو

.ایمکردهعبادتهمبازانگار

یکایکهایدلبهخداکهآرامشیازشودمیراحتیبهرااین
.فهمید،دهدمیهدیهما

هایحمامدرتاکنیممیبیرونتنازلباسکههموقتی
تشوشسوتمیزراعزیزمعلولینیاپدرانهایبدن،آسایشگاه

شآرامباوآیدمیسراغمانبهعبادتثوابهمانهمباز.کنیم
.رسانیممیپایانبهراخودکار

آماده،کنممیتمامراکاریروزیکهرگاهکهداندمیخدا
تیوق.شومدیروزکارگرهماندوبارهمنوبیایدفرداتاهستم
وهستمدیگرفرداهایوفردافکربهباز،شودمیفرداکههم

.بگذرانماینطوریراروزگارمتامنتظرم

.باشماوبرایخوبیبندهکهامیدوارموخدارضایبهامراضی
،دگیرنمیرابیماراندستکهکسانیهمهبرایکنممیدعا
آید،میبردستشانازکههرکاریوهستندآنانحالکمک
،بزروخدایسایهزیر،دهندمیانجامآنهاآرامشبرای

هبروزگارهمیشهوباشندداشتهآسانیومرفهوخوبزندگی
«انشاالله»،بزندایمهربانانهلبخندهمه
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ز با خود شناسی می بهوانیم ا
ی مزنههدگی لذت  کافههی ببر

زالبرکهریزکخیریهآسایشگاهعمومیروابطکارمند/اسدیحمید

گفت وگوی صمیمی بکا محمدحسکن فیکروزی توانخکواه : شرح 
..ندساختمان گلها که چندماهی است در کهریزک زندگی می کن

بروجردزاده غلامحسینفرزند1322تیرماه3متولدفیروزیحسنمحمد
.کندمیزندگیگلهاساختماندراستمدتیکهلرستان

...بودبخشلذتبسیارامکودکیدوران

.بودشدهتشکیلمادرموپدرهمراهبهخواهر2وبرادر3ازماخانوادهاعضای
آنلذتهمسایه،کودکانکناردربازی.بودبخشلذتبسیارامکودکیدوران

ازی،بچوبالهنیزدیزدی،هوا،بهگرگمقبیلازهاییبازی.کردمیچنداندورا
کهخوانیقرآنسرایی،ترانهخوانی،آوازقبیلازگروهیهایبازییابازیگل

ازقبلدارمیادبه.شودمیترشیرینکاممشیریندورانآنکردنیادبااکنون
امایآنیاد.گرفتیممییادعرصهاینبزرگانازرانوشتنمدرسهدورانآغاز
...بخیر

مدرسه؟؟عبارتیبهوکودکیازپسدوران

درراابتداییدومواول.کردمآغازبروجردفردوسیمدرسهدرراابتداییدوران
وداشتنام3شمارهنوبنیادابتداایمدرسهسپس.کردمسپریفردوسیمدرسه

صیلتحبهآنجادرابتداییششممقطعتاومراجعهدادنامتغییرمواهبمدرسهبه
وجردبرپهلویدبیرستانبهدبیرستاندورانگذراندنبرایسپسشدممشغول
نآازکهایخاطره.کردمسپریدبیرستانایندررانهمکلاستاوکردممراجعه
فخلابرواجباربهمراپدرمنهم،کلاساتمامازپسکهاستایندارمیادبهروزها
این.دکرکاربهمشغول(آشپزخانهلوازمتمام)سازیورشوکارگاهبهامباطنیمیل

بجلازپسبالاخرهوگذاشتممیاندرآشنایانازیکیبارادهندهآزاروضعیت
ورودیامتحاندرتحصیلومدرسهازدوریسالسهازپسوپدررضایت

سال2گذراندنباآنازپس.شدمپذیرفتهونمودهشرکتمقدماتیدانشسرای
.شدمنائلمعلمیشریفشغلبهالتحصیلفارغ1342تا1340سالازدوره

وظمنایجاددلیلبهفردوسیمدرسهمدیرفتاحیآقای:ومعلممدیربهترین
درراششمتااولپایهتدریسبرایکهمعلوماتیوکاردرجدیتانضباط،
وادبیاتمعلمآذرهوشآقایازهمچنینودانممیبهترینراداشتاختیار
هایکمکهمچنینوارزشمندهایراهنماییوخوبتدریسدلیلبهتاریخ
.کنممییادنیکیبههموارهنوع،همبهفراوان

.دمبرمیلذتموسیقیوجغرافیاتاریخ،ادبیات،هندسه،دروساز:خوبدرس

مخوشهایشپیچیدگیدلیلبهاستدلالیحسابدرساز:دهندهآزاردرس
.آمدنمی

لحظهبهظهلحکهصفاباخیلی.بوددلنشینوبزروبسیارماخانه:خانهتوصیف
هایلانهباکهنسالدرختانوجود.کندمیتداعیبرایمراخوبیخاطراتآن

یلوهجطبیعیگلهایوجودوانجیرسیب،گیلاس،توت،میوهدرختانکبوتر،
خانهفضایآندرونرنگارنگهایماهیوآبحوض.دادمیماخانهبهخاصی

باسنتیوجذاببسیارقدیمیچوبیدرهایدالان،وجود.کردمیشاعرانهراما
نابهاییساختمانجنوبیضلعدر.کردمیدلرباییجذابرنگیهایشیشه
وبآشرایطفراخوربهآنبالایومطبخآنزیرکهطبقهدودارایکهبودشده
مورد...وهندوانه،خربزه،انگور،قبیلازهاییمیوهنگهداریجهتهوایی
.گرفتمیقراراستفاده

...بخیرهاروزآنهاینشینیشبوهادورهمییاد

....پدراماو

وکلیلهجملهاززیادیهایکتاب.داشتزیادیمعلوماتوبودسوادباپدرم
شهرتوتخصصخودکاردر.بودبراز...وعروضیچهارمقالهقرآن،دمنه،
واماقبه.دادمیسوقصنعتدراشتغالبهبهراماهمیشهوبودمهربان.داشت
...شادروحششده،تنگبرایشدلم.کردمیکمکبسیار
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...مادرواژهسراغبرویم

وبیخبسیارصدای.کردمیشرکتقرآنجلساتدر.بودبلدبسیارراخواندنمادرم
میتدوسرادستیصنایعدرفعالیت.بودتمیزبسیاروزحمتکشدار،خانه.داشت
یادشوشادروحش.بودپدرحالکمکخانهخرجدروماهرآشپزیدر.داشت
...گرامی

برایوالگبهترینتواندمیکوبزرینعبدالحسیندکترنظرمبه:زندگیالگوی
ورهمیدگذارپایههمیشه.بودبردباروصبوربسیارانسانیکایشان.باشدجوانان
.شدمتحملکشورعلمیحوزهدربسیاریزحمات.بودسالموخوبهای

...ازدواج

شغلدرنیزخودشالبتهوبودمعلمپدرشکهدختریبا1350ماهفروردیندر
میدخترسهوپسریکازدواجاینثمرهکهکردمازدواجکردمیفعالیتمعلمی
.هستندکردهتحصیلفرزندانهمهخوشبختانهکهباشد

ماتیمقددانشسرایکنید؟؟میپاکرازندگیدورانکدامبرگرددعقببهزماناگر
.شدممیکاربهمشغولصنعتدربهورفتمنمی

وخربزهانگور،علاقه؟موردمیوه:فیروزیآقایباجذابوکوتاهجوابوسوال
رفدارط/آبیرنگ؟بهترین/آبگوشتوکوبیدهکبابعلاقه؟موردغذای/هندوانه
وردمشخصیت/رامسروشیرازبروجرد،علاقه؟موردشهر/پرسپولیستیم؟کدام
:علاقهموردورزش/رودکیحافظ،شعرهایکتاب:علاقهموردکتاب/پدرم:علاقه
رویپیاده

:جواببهترینواولین

/قیموسی:نقاشییاموسیقی/برف:برفیاباران/کهریزکالان:خانهیاکهریزک
:نوشابهایدوغ/شیراز:رامسریاشیراز/هردو:نوشتنیاخواندن/کتاب:فیلمیاکتاب
درخت:گلیادرخت/آبی:آبییاقرمز/دوغغ

:کنیدمهمانمانخیامازشعربیتیک

وآمدهبر/مکنفریاداستنیامدهکهفردامکنیاداوازاستگذشتهکهروزی
...خیاممکنبادبرعمروباشخوشحالیمکنبنیادگذشته

...سالمندیدورانتوصیف

ییجابهوکردهرشدوبودنهالروزگاریکهدرختی.استطبیعتیکمثالانسان
درختروزگاروتقدیراما.شودمیاستفادههمآنسایهاز.دهدمیمیوهکهرسدمی
کهرپیدرختبهوکاستهشادابیوطراوتآنازکمکمکهکشاندمیحالتیبهرا

مههاانسانمورددرموضوعاین.کندمیتبدیلندارد،ایثمرهیاوایمیوهدیگر
میادهاستفخوبیبهعمروزماننامبهنعمتیازآنهاییحالبهخوشا.کندمیصدق
.کنند

رهابزرگتبهاحترامدارماعتقاد.باشندخودمادروپدرمراقبجوانان؟؟؟بهتوصیه
مادروپدرحالجویایهمیشهاینکهوپیریروزهایبرایاستاندازپسنوعی
.باشندداشتهنظرمدزندگیدرراخداهمیشهضمندر.باشند

...کهریزکدرامزندگیاماو

فعالمجموعهایندربسیاریمتخصصین.استآرامبسیارمحیطیککهریزک
سیاریباحترامومهربانبسیار.دارمرضایتبسیارکهریزکپرسنلوکادراز.هستند
وتمدیریاز.دارمکرامتوعزتاحساسقلبصمیماز.هستندقائلسالمندانبرای

مخانوداناییخانمالخصوصعلیکهریزکارزشمندوبزرومجموعهخدومپرسنل
.داریمراتشکروتقدیرنهایتشوندمیمتحملزیادیزحماتکهاصغریان

قبیلازخدماتیهمچنینوآموزشی،،توانبخشیمراقبتیخدماتازاینجادرما
میتفادهاس...ودرمانی،گفتار،پزشکی،مددکاری،روانشناسی،کاردرمانیفیزیوتراپی

.کنیم

الفعروزانهصورتبهتوانبخشیهایکارگاهدرمددجویانحضوراستذکرشایان
واداستعدشکوفاییوشناختآسایشگاهدرهاکارگاهاینایجادازهدفوباشدمی

راهموفعادیزندگیبهآسایشگاهیزندگیکردننزدیک،مددجویانهایتوانمندی
متناسبگوناگونهایحرفهآموزش،جامعهبهمددجویانبرگشتامکانساختن
درومشارکتمسئولیتحسوتقویتکفاییخودبرایمددجویانوعلایقباتوان
به،فعالوزندهفضایوایجادمددجویاندرنفسبهاعتمادایجاد،خودمعاشتامین
.باشدمیآنانزندگیکیفیتارتقایمنظور
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یزک وزی سالمندان کهر خاطرات نور

وذهندرکهاستهمراهزیباییخاطراتباکسهربراینوروزعید
.ماندمیجان وکوتاههایخاطرهنوروزعیدبهشدننزدیکبهانهبه 
بهماشباروآسایشگاهسالمندانازتنسهازنوروزماندنییادبه

.نیستل فازخالیشنیدنشکهبگذاریماشتراک

سوژهشنیدنباکهرفتیمذوقمونمادرخوشصفوراسراغابتدادر
قدیمخاطراتمرورازشدمعلوموزدکهلبخندیموننوروزی

اهمیتنوروزشیرینیبهخیلیقدیما:گفتاینطوراو،خوشحاله
نزدیکنداشتیمهمفرحتیوبودهکمخیلیامکاناتاینکهباومیدادن

اصفور.بودنپختنشیرینیمشغولخانوادهاعضایهمهماهیکبه
میمصرفعیدموقعسالهرکیلویی17نباتیروغنیهکهمیگهخانوم
لیوانیینیشیرمیپختنکههاییشیرینیازیکی.بپزنشیرینیتاشد
این.میریختنقندپودرروشوبودهبزرولیوانیکاندازهبهکهبوده

هرتنرفازبعدکهاینهجالبشقسمتوبودهپرزحمتخیلیشیرینی
اروجروبودهشدهریختهزمینکهقندهاییپودربایدهامدتتامهمون
وداشتندوسترومهمونهمیشهولیجارودستیباهماونمیکردن

.نداشتنشکایتیوضعیتایناز

:گفتمیهممانارونیعزیزمادرهایازدیگهیکیخانمعصمت

غوغاییوشورهاشونخونهتواهالیهمهعیدهاینزدیکیدرقدیمیادمه
.تهداشوجودشیرینیپختنمخصوصذغالی،فریکایهرخانهتوی.داشتند
نمهایخاهنر.....و،برنجی،گردوئینخودیتازنجفیلیازوشیرینیآجیلانواع
هایلباس...نشدهفراموشمخوردنشلذتهنوزکههائیشیرینی.بودخانه
راهاآنبارچندروزیوبودیمعیدروزمنتظروبودچوبیصندوقدرونمونعید

قابلمهیکمادرم.کنیماحساسبیشترراداشتنشلذتتاکردیممیورانداز
ره،رنگیهایمرغتخموگردوپیاز،پوستازبودپرآنداخلکهداشتمسی
رغمتخمیه،آمدمیعیدبازدیدودیدبرایکههمسایهدرووفامیلازایبچه
.گرفتمیهدیهتومانیدواسکناسیهو

:گفتمیحسنباباهممابنفشهمردانبخشدرو

گرمومحبتوادمهاصفای.بودایدیگهچیزعیدهوایوحالهاقدیم
.بودباریککوچهیهتویماپدریخونه.بودایدیگهچیزهمبودنشون
تونلبودیممجبورآمدورفتبرایماواومدمیزیادبرفقدیمها
یاباغچهتویوکردیممیپاروروهابرفاسفندآخرای.کنیمدرست
.نشدنمیآبهابرفآنکهیادمههمعیدبعدماهسهتاوریختیممی

تربیشکهعموییخونهبهرفتنبرایراستش.خوردیممیبرنجک
کههممازمانعیدیاسکناس.داشتیمبیشتریذوقداد،میعیدی
خوشخیلیخلاصه...تومانیپنجشدبعدبودتومانیدوبیشتر

.شدمیتکرارروزهاآنبازهمکاشای!!!بخیریادشمیگذشت

رایبمامنیخانواده،بزرگترچهاردیواریرسد،میفرانوسالکهوقتی
وستندنشانتظاربهبالندگیشانبرایعمری،کهاستفرزندانیآرامش
ایشهگوکنجتویتنهاییوعیدآنهاست،کناردربودنآرزویشانحالا
استسختبراشونآسایشگاهکوچکاتاقاز

مادرانوپدرانازدیداربرایفرصتبهتریننوروزعید
.استسالخورده

:کهاینآخرحرفو

زنیخودونبودههایمانمادربزرووپدربزرومختصتنهاپیری
برایروزیباعیدیبیایید.شویممیسالخوردهوسالمندروزی

.بزنیمرقماطرافیانمونوخودمان
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بایژژژژژژار 
حژژژژامی بژژژزرگان خانواده
حسین صفری مدیر مجموعه بایار

واستقلالکرامت،حفظباگرفتنادیدهتواننمیرادرخانهمراقبتاهمیت
یحلراهمنزلدرپرستاریمراقبتهای،سالخوردهافرادبرایزندگیکیفیت

،شخصیحمایتطریقازمیدهدارائهپیریچالشهایبرایعملیودلسوزانه
ردتوانندمیمددجوافرادبهداشتی،مراقبتهایمدیریتواجتماعیمشارکت
.شوندپیردارنددوستشانکهافرادیکناردرخود،خانهآسایش

درگیری هایودارندسالخوردهافرادکهناتوانی هاییومحدودیت هابهتوجهبا
عزیزاناینبهنسبتتوجهشدنکمبهمنجرگاهاکهخانوادهافرادروزمره

اینازمراقبتونگهداریجهتمنزلدرسالمندپرستاریکحضورمی گردد،
رایبسالمند،پرستاریخدماتازاستفاده.می باشدحیاتیوضروریامریافراد

بهرسیدگیوخودسالمندنگهداریبرایلازممهارتوتواناییکهخانواده هایی
وبخوسالمندپرستاریکانتخاب.داردبسیاریمزایایندارند،راآناننیازهای
مراقبینبایارمرکزدر.می باشدسابقهباومعتبرمراجعشناختمستلزمای،حرفه
کهریزکخیریهآسایشگاهتجربهسال52پشتوانهبامجموعهاین

بهومیکندارائهتخصصیکاملابصورتسالمندانبرایمنزلدرمراقبتخدمات
رایبمناسبنیرویاعزامپتانسیلما،مجموعهکهکنیمادعامی توانیمجرئت

بانمراقازگیریبهرهبامراقبتیمرکز.داراسترانیازیهرباسالمندان
منزلدرمراقبتخدماتتمامیارائهدرسعیدیدهآموزشومجرب

.داردرا

بامنزلدرمعلولینوسالمندانبهویژهخدماتارائه
:باشدمیذیلشرحبهکیفیتبالاترین

نگهداریومراقبتیخدمات

معلولافرادوسالمندانازنگهداریجهتدیدهآموزشومجربمراقب هایاعزام
.روزیشبانهوساعت24تاساعت1از،شمانیازبامتناسبمنزلدر

ولاصباومی باشندکهریزکآسایشگاهدردیدهآموزشبایارمراقبینتمامی
بایاربانیپشتیآنبرعلاوه.هستندآشنامعلولافرادوسالمندنگهداریتخصصی

واده هاخانبانزدیکارتباطباودارندنظرتحترامراقبیناینساعته24صورتبه
.می کنندبررسیراخدماتارائهکیفیت

منزلدرپرستاریوپزشکیخدمات

ومندانسالنیازموردپزشکیخدماتتمامیوفیزیوتراپیپرستار،پزشک،اعزام
.فیتکیبالاترینبادرمانیوپزشکیخدماتارائهجهتمنزلبهشمامعلولین

سالمندانگردشگریخدمات

وپزشکهمراهیومعلولینوسالمندانمخصوصگردشگریتورهایبرگزاری
.سفرطولدراحتمالیدرمانیخدماتارائهجهتپرستار

سالمندانویژهتغذیه

.نهاآجسمانیشرایطبامتناسبسالمندانمخصوصرژیمیغذاییپک هایارائه

ازتمراقبخدماتبارابطهدررایگانمشاورهوتکمیلیاطلاعاتدریافتجهت
 تلفنشمارهطریقازمجموعهکارشناسانسالمندان،

0912-0795568 آماده02188340567- 0912-8284300 
ایطشربامتناسبنیرویگزینشجهتراهنماییوعزیزانشمابهپاسخگویی

.می باشندسالمندتانوشما
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(تهران)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

تجلیل از سایه های مهر در گرامیدایت روز پدر 

 کند؛میتأکیدزندگیدرمردانوپدرانبی بدیلنقشبردست،اینازمراسم هاییبرگزاریباسالههرمهر،پرخانهاینکهریزک،خیریهآسایشگاه
ورمهازماندگارخاطراتیفداکاری شان،وعشقباکهریزک،پدران.هستنداستواریوعشقنمادوخانهاینتپندهقلبهمچنانکهبزروسایه هایی
.ماندخواهدگرامیبزروخانهایندلدرهمیشهتاحضورشانوآفریده اندوفاداری

با تمام وجود عظمت خدمات: دکتر ربیعی
آسایشگاه خیریه کهریزک را حس می کنم

بهانیرسخدمتمدعیومترقیکشورهایدر:کردتصری وکشورعنوانبرایبزروافتخاریراکهریزکربیعیدکتردیداراینپایاندر
ملزموموظفراخودمانخوردنمیچشمبهمتعددهایتوانمندیوهاقابلیتباایگستردهووسیعمکانچنینهرگزمعلولین،وسالمندان

.شودثبتکهریزکخادمیندفتردرنیزمانامامیدواریموباشیمآسایشگاهکارکنانومدیرانکناردرتادانیممی

(تهران)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

پدر،روزو(ع)علیحضرتمتقیانمولایمیلادآستانهدر
هباحتراموعشقازصحنه ایتهرانکهریزکخیریهآسایشگاه

عمومیروابطگزارشبه.شدخانهاینبزرومردانوپدران
باسعادتمیلادوپدرروزآستانهدر،کهریزکخیریهموسسه
هیئتاعضایمحترمحضورباصمیمیآیینی(ع)علیحضرت
وکهریزک،موسسهمدیرعاملداناقبادیحمیدمدیره،وامناء
وانتهرکهریزکخیریهآسایشگاهمدیرنحوی ناادحسیندکتر
ودرانپاینازتجلیلبمنظورآسایشگاهساکنپدرانازتنچند
ایستون هکهمدیرهوامناءهیاتاعضاءبعنوانکهبزرگیمردان
 مدیرههیئتسالندرهستندکهریزکمهرخانهاستوار

ضاییفدرآییناین.شدبرگزارتهرانکهریزکخیریهآسایشگاه
شآرامورضایتلبخندوشدبرگزاراحتراموعشقازپراماساده
انتقالدرموفقیتنشان دهندهمراسم،درحاضرپدرانچهرهبر

ویادویاه،برنامه هایاینکناردر.بودسپاسگزاریومحبتپیام
نیزنیستندمامیاندردیگرامروزکهمردانیوپدرانخاطره
بهراکهریزکخانهوجودشانکهمردانیشد؛داشتهگرامی
.بودکردهتبدیلامنیتوعشقازسرشارمکانی

گرامیداشتو(ع)علیاماممیلادسالروزباهمزمان
اعیاجتمدستیارومشاورربیعیعلیدکترپدر،روز

ککهریزخیریهآسایشگاهدرحضورباجمهوررئیس
هب.نمودداحترامادایسالخوردهپدرانشامخمقامبه

درکهریزک؛خیریهموسسهعمومیروابطگزارش
گرامیداشتو(ع)علیمتقیانمولایمیلادسالروز
سرئیاجتماعیدستیارربیعیعلیدکترپدر،روز

نانکارکبهجمهوریریاستگرمسلامابلاغباجمهور
هبراپدرروزکهریزک،خیریهآسایشگاهمددجویانو

در.گفتتبریکخیریهمجموعهاینخادمینهمه
اقاتفبهپدر،روزتبریکضمنربیعیدکترابتدا

ایادخیریهمرکزاینبانیانبهمسئولینومدیران
هابخشسایرازدیداربهادامهدرونمودنداحترام
ومددجویانبهرسانیخدمتضرورتبروپرداخته
ماعیاجتدستیارومشاور.کردتأکیدجامعهنیازمندان
ارزندهخدماتعظمتاینکهبیانباجمهوریرئیس

احساسوجودتمامباراکهریزکخیریهآسایشگاه
درایویاهجایگاهکهریزکامروز:افزودکنم،می

عمقازنشاناینکهداردجهاندربلکهوکشور
وسالمندانبهرسانیخدمتظرفیتوتوانمندی
.استموسسهایندرمعلولین

K a h r i z a k  c h a r i t y  f o u n d a t i o n3 8



(تهران)خیریه کهریزک اخبار آسایشگاه 

ت ویت همکاری کمیسیون بین المللی ح وق بشر با آسایشگاه خیریه کهریزک 
هایفعالیتتحققوانساندوستانهنیاتراستایدر

دبیرکلخانامینشاهدمحمددکتراجتماعی،
هیأتو (IHRC)بشرحقوقالمللیبینکمیسیون

شبخازکهریزکخیریهآسایشگاهدرحضورباهمراه
به.آوردندعملبهبازدیدآسایشگاهاینمختلفهای

کهریزک؛خیریهموسسهعمومیروابطگزارش
حمدمدکترمهربانی،وصل پیامبربعثتباهمزمان
حقوقالمللیبینکمیسیوندبیرکلخانامینشاهد
باکهریزکدرحضورضمنهمراههیأتوبشر

کهریزکخیریهآسایشگاهمددجویانومسئولان
خیریهمجموعهاینازجانبههمهحمایتبرودیدار
حقوقالمللیبینکمیسیوندبیرکل.کردندتأکید
یرمدناادنحویدکتربامشترکنشستیدربشر

نمسئولاازچندتنیوکهریزکخیریهآسایشگاه
باسازندهتعاملهرگونهآماده”:گفتمرکزاین

انخاطرنشوی”.هستیمکهریزکخیریهآسایشگاه
کنزدیازتاآمدمکهریزکآسایشگاهبهامروز:کرد
ونتاکنشومآشناجهانخیریهمرکزبزرگترینبا

دهکوشیهموارهوداشتهسفردنیاکشور170ازبیش
وامیدآنمبنایبشرکهحقوقسازمانشعارتاام

طفقبشرحقوق.کنمعملیرااستدوستیانسان
موضوعات.نیستمدنیوسیاسیحقوقبهمحدود
،داروغذا،:ماننداستبشرحقوقحوزهدرتخصصی

بسیارکهسالمندانومعلولینحقبهداشت،حق
هکهاییچالشتاکوشیممیماواستاهمیتحائز
اریددمعلولینوسالمندانبهرسانیخدمتمسیردر
.کنیمبرطرفرا

منحصرآثارشاهدنمایشگاهایندرمی توانندهنربهعلاقه مندان.شدخواهدبرگزارکتابباغوطبیعتپلهنریوفرهنگیمکاندرآثار،ایننمایشگاه
خاصشرایطباافرادوهنرمندانمیانهم افزاییوهمدلیهمکاری،ازپیامیبلکهاست،هنرطریقازدرمانروندروایتگرتنهانهکهباشندفردیبه

فزایشاوآسایشگاهساکنانبرایآرامفضاییایجادمنظوربهوخیریهاهدافراستایدرهنریبرنامهاین.می کندمنتقلنیزراجسمانیواجتماعی
،روحیهبهبودودرمانبرایهنرازاستفادهدرموفقالگوییکعنوانبهرویداداینهمچنین،.شدبرگزارهدف،جامعهمیاندررضایت مندیسط 

.باشدفرهنگیوخیریهموسساتسایرالهام بخشمی تواند

روایت های رنگی و امید به زندگی در کهریزک

وخانامینشاهددکترتوجهموردبسیارکهبود(پورعزتفریبا)کهریزکدرساکنروشندلوشاعرمددجویشعراجرایدیداراینهایحاشیهاز
امراینکهندهستبسیاریمتقابلاحترام هایودینیفرهنگی،اشتراکاتدارایپاکستانوایرانکشوردو:گفتاشتیاقباوگرفتقرارهمراههیأت
وهمکاریویتتقبشرحقوقالمللیبینکمیسیوندبیرکلدیداراینپایاندر.استیکدیگرباهمسایهکشوردواینمیانمحبتوهمدلیازنشان

.برشمردبازدیدایناهدافمهمترینازرامتحدمللسازمانانسانیامورهماهنگیدفتروآسایشگاهبینمشارکت

هنرمندانهمراهبههنرباغکوشکبرجستههنرمندانازجمعی
نقاشیکارگاهیکبرگزاریباتهران،کهریزکخیریهآسایشگاهساکن
قمرآسایشگاهآرامفضایدررااثربخشومتفاوتتجربه ایتراپی،
اقدامیدر؛کهریزکخیریهموسسهعمومیروابطگزارشبه.زدند
توانخواهانکناردرهنرباغکوشکهنرمنداننوآورانه،وهنری
راپی،تنقاشیکارگاهیکبرگزاریبانقاشیبهمندعلاقهوهنرمند
این.زدندرقمآسایشگاهآرامفضایدررااثربخشومتفاوتتجربه ای
ود،بهمراهمتنوعرنگ هایپاشیدنوآبسرهسبکباکههنریرویداد

درنزدیکآینده ایدرکهانجامیدفردیبهمنحصرآثارخلقبه
اه،کارگایندر.رسیدخواهدفروشونمایشبهمعتبرنمایشگاه های
رنگپاشیدنوآبسرهسبکمانندخاصیتکنیک هایازهنرمندان

تادندکرهمراهزندهموسیقیباراهنریتجربهاینفضایوبردندبهره
نای.بیاورندارمغانبهشرکت کنندگانبرایآزادیوآرامشازحسی
ود،بهمراهمتنوعرنگ هایپاشیدنوآبسرهسبکباکههنریرویداد

درنزدیکآینده ایدرکهانجامیدفردیبهمنحصرآثارخلقبه
دهشخلقآثار.رسیدخواهدفروشونمایشبهمعتبرنمایشگاه های

طریقازکهاستمثبتانرژیواحساساتازجلوه ایکارگاه،ایندر
.شدخواهدگذاشتهنمایشبهوشدهمنتقلدیگرانبههنر



(تهران)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

تجلیل از نیکوکار جوانی که دو دهه مهر را به کهریزک هدیه داد 

بیشترییدامباتامی دهدانگیزهمابهوحیدیحسینهمچونافرادیخالصانهتلاش های:افزودسخنانیدرتهران،کهریزکخیریهآسایشگاهمدیرنحوی نااد،دکترهمچنین،

این.استعزیزاناینخیرخواهانههمراهی هایوکمک هامدیونمی بینیم،خانهاینساکنانچهرهدرکهآرامشیوشادی.برداریمگامهدفجامعهبهخدمتمسیردر

.رسیدپایانبهتهرانکهریزکخیریهآسایشگاهباارزشمندهمراهیدههدووتلاشسال هابه پاسوحیدیحسینبههدایاییوتقدیرلوحاهدایبامراسم

ت دیر از دکتر حسین نحژوی نااد بژه عنوان
ران بنیان گذار محیط دوستدار سالمند در ای

رساخت هایزیگسترشوسالمندانبهخدمت رسانیمسیرادامهبرنامه،تقدیرایندریافتازخرسندیابرازضمننحوی ناادحسیندکتر

توجهبرأکیدتوسالمندانبهخدمتفرهنگترویج،راستایدرمهمگامیاقداماین.کردتأکیدآنانزندگیکیفیتبهبودبراینیازمورد

.می رودبه شماراجتماعیبرنامه هایوسیاست گذاری هادرسالمنداننیازهایبه

(تهران)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

21سنازکهجوانینیکوکاروحیدی،حسینازمراسمیطی

ککهریزخیریهآسایشگاهکناردرمستمربه طورسالگی

همجموعایننیکوکارجوانترینبعنواناستبودهتهران

خیریهموسسهعمومیروابطگزارشبه.آمدبعملتقدیر

،امناومدیرههیئتحضوراعضابامراسماین:کهریزک

ترودککهریزک،خیریهموسسهمدیرعاملداناقبادیحمید

میدح.شدبرگزارتهرانکهریزکآسایشگاهمدیرناادنحوی

باوحیدیحسین:داشتاظهارمراسمایندرداناقبادی

سالگی21سنازخودانسان دوستانهفعالیت هایشروع

.تاسبومومرزاینجوانانبرایشایستهالگوییتاکنون،

ایبرتنهانهکهریزک،کناردراودلسوزانهومستمرحضور

.استافتخارمایهماهمهبرایبلکهمجموعه،

انسازمرئیسحسینی،جوادسیدحضوربامراسمیطی

شگاهآسایمدیرنحوی ناادحسیندکترکشور،بهزیستی

نبه عنواایران،ویاهالمپیکرئیسوکهریزکخیریه

ازومعرفیایراندرسالمنددوستدارمحیطبنیان گذار

هموسسعمومیروابطگزارشبه.آمدعملبهتقدیروی

تندیسهمراهبهکهتقدیرنامهاین؛کهریزکخیریه

شد،اهدا«سالمنددوستدارایران»عنوانباویاه ای

ارتقایدرنحوی نااددکترمستمرتلاش هایبیانگر

رایبمناسبمحیط هایایجادسالمندان،زندگیکیفیت

عهجامدرسالمندانبهاحترامفرهنگترویجوقشراین

هتوسعاهمیتبرسخنانیدرحسینیجوادسید.است

زیبرنامه ریازوکردتأکیدسالمنددوستدارمحیط های

.دادخبرکشوراستاندهدرمرتبططرح هایاجرایبرای
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(تهران)خیریه کهریزک اخبار آسایشگاه 

دیدار کشیش و هیأت یورای خلیفه گری ارامنه از کهریزک 
هیأتهمراهیبامیریانشاهآریستاگسکشیش
شورایوارامنهجامعهمستمنداناموربهرسیدگی
مختلفهایبخشدرحضورباارامنهگریخلیفه

ویانمددجویاهبهسالمندانومعلولینازآسایشگاه
ابطروگزارشبه.داشتنددلجوییکهریزکمسیحی
کشیشکهریزک؛خیریهموسسهعمومی

قدسمسرکیسکلیسایازمیریانشاهآریستاگس
انهموطنهمهبه(ع)مسی عیسیمیلادتبریکبا

مستقرمسیحیمددجویانازنفر7بالینبرمسیحی
سلامتیوخیردعایویافتهحضورکهریزکدر

:شدندیادآوردیداراینجریاندروی.نمودند
بهخدمتدرمندی،رضایتوآرامشاحساس
کهاستدیگرانبهمحبتوخدمتبا.استیکدیگر

شادجانوروحرسیم،میدرونیرضایتیکبه
رضایتجلبپاداشبزرگتریناینومی یابیم
شاهآریستاگسکشیشادامهدر.استیکدیگر
نحویدکترآقایبادیداردرهمراههیأتومیریان
وخدماتکهریزک،خیریهآسایشگاهمدیرنااد

نتحسیراکهریزکدرجاریانساندوستانهاقدامات
برایعظیمیپاداشخداوند:افزودونموده

وراستیباکهکسانیهمهبرایوخوددوستداران
.کردخواهدنثارکنند،میخدمتانگیزه

تقدیرایرانعهجامدرهاییشخصیتچنینبایدواستزادهدکترحکیمنظیربزرگانینیازمنداکنونهمایرانجامعه:داشتاشارهخودگفتگویازبخشیدرربیعیدکتر
ازرخصیمازپسکهنیازمندمعلولدومشاهدهبازادهحکیمدکتر:افزودودانستپزشکیکعنوانبهاشانسانینگاهدلیلبهرازادهحکیمدکتربزرگیوی.شوند

بازیگر،دانبهمنضورح.کنندمیزندگیمطلوبیشرایطدرانسانینگاههمیندلیلبهفقطزیادیافرادامروزوافتادآسایشگاهتأسیسفکربهنداشتند،جاییبیمارستان
.بوددیداراینهایحاشیهدیگرازمددجوعزیزانکناردربزروعیداینویاهمیهمانپیشکسوتهنرمند

رادیژو تهژران از « هلهلژه فریژتگان»پخش 
زك ژژژژژه کهریژژژریژژژایشگاه خیژژژژآس

ازراکهریزکمددجویانبه  ویاهومیهنانهمبرایآسایشوسلامتیجهان،مردمتمامبرایآرامشوصل آرزویبانیزناادنحویدکتر
بههکدانیممیخودوظیفهتوانخواهانومددجویانبهخدمتارائهدرما.ماستآیینجزءکهریزکدرمهربانی:افزودوشدهخواستارخداوند
ومحبتازکهداریمباور.نیستمهمافرادمذهبوآیین،ملیت،قومیتبرایمانوکنیمدلجوییومحبتآسایشگاهدرمانعزیزانتکتک

.کنیماحساسزندگیلحظهلحظهدرراخداوندمعجزهوحضورتوانیممیداریمهمدیگربهکهمهربانی

(ع)علیامامحضرتمتقیانمولایسعادتبامیلادباهمزمان

زرگیبسهمرادیو،سیارواحداستقراربانیزتهرانرادیوییشبکه

طروابگزارشبه.داشتکهریزکیسالخوردهپدرانکردنشاددر

شپخباتهرانرادیوسیارواحدکهریزک؛خیریهموسسهعمومی

بخش هایبا13:00الی9:00ساعتاز”فرشتگانهلهله“برنامهویاه

جشنکهریزکی،مادربزرو هایوپدربزرو هاهمراهمتنوعوشاد

ایندر.کردبرگزارترتمامهرچهباشکوهرا(ع)علیاماممیلاد

میدح؛جمهوررئیسویاهدستیارربیعیعلیدکتربرنامهویاه

حسیندکتروکهریزکخیریهموسسهمدیرعاملداناقبادی

ضورحضمننیزتهرانکهریزکخیریهآسایشگاهمدیرناادنحوی

شرکتروزاینعیدانهگفتگویدرتهرانرادیوسیارواحددر

.داشتند



(البرز)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

بازدید رییس اتاق بازرگانی صنایع، معادن و کشاورزی البرز و هیئت همراه از آسایشگاه خیریه کهریزک استان البرز

وکارکناندرکنارراخوبیبسیارروز:گفت(گلهاورزیاس،نیلوفر،لاله،)پنجگانهمراکزازبازدیدازپسالبرزکشاورزیومعادنصنایع،بازرگانیاتاقرییسنایبطامهمحمدیمحمدرضا
بازرگانیاتاقرییسنایب.استستودنیخودنوعدرشودمیارائهتوانخواهانوسالمندانبهکهنظیریبیخدمات.کردیمتجربه(زمینرویبهشتعبارتیبهکه)کهریزکمجموعهتوانخواهان
وعشقباهککارکنانتمامووجدانیافشیندکتردلسوزانهوکارگشامدیریتکهریزک،موسسهعاملمدیرومدیرههیئتازخودینوبهبه:افزودپایاندرالبرزکشاورزیومعادنصنایع،
.باشدداشتهادامهپیشازبیشافزونروزپیشرفتاینکهامیدواریموکنیممیقدردانیصمیمانههستندمددجویانبهخدماتارائهمشغولنظیربیایاراده

برگزاری دوره آموزیی مداخله و اصلاح اختلالات 
(البرز)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک زاسکلتی در آسایشگاه خیریه کهریزک استان البر

ورزالبکشاورزیومعادنصنایع،بازرگانیاتاقرییسرضاییپرهاممهندس
بهشدهارائهخدماتازآگاهیوتعاملخیرخواهانه،هدفباهمراههیئت

مدیرداناقبادیحمیدامناء،مدیره،هیئتاعضایباجلسهضمنمددجویان
ریهخیآسایشگاهمدیروجدانیافشیندکتروکهریزکخیریهموسسهعامل

قبادییدحمابتدادر.کردندبازدیدگلهاونیلوفرمراکزازالبرزاستانکهریزک
معرفیمدعوین،بهمقدمخیرضمنکهریزکخیریهموسسهمدیرعاملدانا

هباکنونتاتاسیسبدوازآسایشگاهعملکردوشدهانجامخدماتازجامعی
.کردبیانکاملطوربهراشدهترسیماهدافودادارائهآمار،وکلیپصورت
گامقفهوبیتلاشقرننیمازبیشباکهریزک:داشتبیانادامهدرداناقبادی
نایواستبرداشتهسالمندانوتوانخواهانبهخدمتراستایدربلندیهای

ارکنحالهمهدروهمیشهکههستیمنیکوکارانیوخیرینمدیونراموضوع
یع،صنابازرگانیاتاقرییسرضاییپرهاممهندس.هستندکهریزکمجموعه
امروزخوشحالیمخیلی:کردبیانخصوصایندرالبرزکشاورزیومعادن
کهریزکمردمیوارزشمندبسیارمجموعهدرتاشدماحالشاملتوفیق
نظیربیروزیککهشاکریمرامنانخداوندبابتاینازوباشیمداشتهحضور

.دشنمایانمابرایمددجویان،بهمهربانیومعرفتانسانیت،هایدرسازپرو
اعلامافتخارباتاهستیماینجاامروز:افزودادامهدررضاییپرهاممهندس
علفواقعدرکهایمجموعه.هستیمکهریزکارزشمندمجموعهکناردرکنیم
اینبهراامیدوانگیزهوکنندمیصرفتوانخواهانبرایراکردنزندگی
.دهندمیهدیهعزیزان

ویاهاسکلتیاختلالاتاصلاحومداخلهآموزشیدوره
لازمآمادگیوپیشگیریبخشی،آگاهیهدفباکارکنان
واحدهماهنگیباضروریمواقعدرفوریاقداماتجهت
کاربردیعلمیمرکزدرآسایشگاهورزشیاموروآموزش

معاونشهسواریرضادکتر.شدبرگزارشقایقساختمان
برزالاستانکهریزکخیریهآسایشگاهتوابخشیوسلامت

املشعضلانیاسکلتیاختلالات:کردبیانخصوصایندر
دریعضلاناسکلتیسیستمازبخشیکهاستمشکلاتی

نای.می گیردقرارتأثیرتحتیامی بیندآسیبزمانطول
درناراحتییاعملکرداختلالدرد،همچونعلائمیشرایط

همراهبهرااطرافساختارهاییاعضلاتمفاصل،استخوان ها،
یکبهمحدودمزمن،یاحادصورتبهاستممکنودارند
با:افزودادامهدرشهسواریدکتر.باشندشدهپخشیاناحیه
قراریبربرایمجازیدنیایازاستفاده،زندگیسبکبهتوجه
آنواسطهبهوامروزیزندگیدرکافیتحرکعدموارتباط
ضعفواسکلتیهایدفورمیتیواختلالاتآمدنبوجود
زیادیاهمیتازکارگاههاییچنینبرگزاریعضلانی
دمعبهتوجهباکارمندقشردراختلالاتاین.استبرخوردار
قرارایوتحرکیکمجبرانبرایمناسبفیزیکیهایفعالیت
شافزایبهرونامناسبهایپوزیشندرمدتطولانیگرفتن
نیزرادافسلامتیوکاریراندمانبرنامطلوبیتاثیرکهاست
.دارد
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دفورمیتیکارمندی،قشردرشایعهایدفورمیتیازیکی:کردبیانپایاندرالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهتوانبخشیوسلامتمعاون
وبدنگردیهایقسمتدرعضلانی–اسکلتیمشکلاتبروزباعثآنطبعبهوشودمیدیدهایسینههایمهرهدربیشترکهباشدمیکایفوز
کردنآشناوروزمرهزندگیواداریکارهایانجامدرضمنمناسبهایپوزیشنآموزشورسانیآگاهیباتاشدیمبرآنلذا.شودمیفقراتستون
داشتهرکنانکاکاریراندمانبردنبالاوسلامتیجهتدرگامیهادفورمیتیموقعبهاصلاحنیزوشایععضلانی–اسکلتیاختلالاتباپرسنل
کاربردیلمیعمرکزدربدنیتربیتکارشناسکیوانیپیوندتدریسباوساعتهیکجلسهچهاردرآموزشیدورهاینکهاستذکربهلازم.باشیم

.شدبرگزارشقایقساختمان



(البرز)خیریه کهریزک اخبار آسایشگاه 

اد کردندکادر فنی و بازیکنان پرسپولیس با حیور در آسایشگاه خیریه کهریزک استان البرز دل مددجویان را ی
وهخیرخواهانهدفباپرسپولیسبازیکنانوفنیکادر
سهجلضمنآسایشگاهتوانخواهانباوصمیمیگرمدیدار

بازدیدلالهونیلوفریاس،مراکزازوجدانیافشیندکتربا
یدبازدایندر.زدندرقمراماندنییادبهروزیکوکردند
نافشیباقری،کریمچونمحبوبیوآشنانامهایچهره

پورعلیمرتضیعلیپور،علیامیری،وحیدپیروانی،
.داشتندحضورمهریسعیدولوخدابندهمحمدگنجی،

آسایشگاهمدیرروشنوجدانیافشیندکترابتدادر
فنیکادربهمقدمخیرضمنالبرزاستانکهریزکخیریه

ازجامعیمعرفیپرسپولیسفوتبالتیمبازیکنانو
تاتاسیسبدوازآسایشگاهعملکردوشدهانجامخدمات
انبیکاملطوربهراشدهترسیماهدافودادارائهاکنون
تیممربیومردمیمحبوب،پیشکسوتباقریکریم.کرد

پدروزرخودسهمبه:گفتبارهایندرپرسپولیسفوتبال
سالمندانالخصوصعلیسرزمینمپدرانتمامبهرا

وگویممیتهنیتوتبریککهریزکارزشمندمجموعه
مکری.خرسندمبسیارعزیزاناینبیندرحضوربابت
:کردانبیپایاندرپرسپولیسفوتبالتیممربیباقری

بهارزشمندیبسیارخدماتکهریزکبزرومجموعه
برسیمخدمتکهبودماوظیفه.دهدمیارائهمددجویان

اندرکاران،دستاز.کنیمشادراعزیزانایندلو
وتقدیرصمیمانهکهریزکمجموعهمدیریتوکارکنان
.کنممیتشکر

البرزککهریزآسایشگاهتقدیمراتنقلاتوغذاییمحصولاتفروشازحاصلدرآمدوداشتندحضورجشنوارهدرنیکوکارانوداوطلبینازگروه32حدودکهاستگفتنی
وذهنیمعلولیتدچارکودکانواسامبیمارانحرکتی،جسمیمعلولان،سالمندنفر860ازبیشالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهدراستذکربهلازم.کردند
صورتبهارعزیزاناینبهمراقبتیونگهداریتوانبخشی،خدماتالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهوهستندکردنزندگیحالدرروزیشبانهصورتبهاتیسم
.دهدمیارائهروزیشبانه

کودکاننفعبهغذاجشنوارهپنجمینبرگزاری
کرجدرالبرززکژژکهریهژژژژخیریایشگاهژژژآس

.باشداشتهداستمرارکهبودخواهدارزشمندزمانیخیریهمراکزدرماحضور:کردبیانخصوصایندرپرسپولیسفوتبالتیمسرپرستپیروانیافشین
پیروانیینافش.باشیمکهریزکارزشمندمجموعهتوانخواهانوعزیزانبیندرتاشدنصیبمانتوفیقاینکهازخوشحالیمماواستارزشمندبسیارامروز
دریداشتچشمهیچبیریابیافرادی.استمقدسوارزشمندواقعاعزیزاناینخدمتگزاری:داشتبیانپایاندرایرانفوتبالمردمیومحبوبچهره
ویتمدیراز.بدهیمانجامراآنتوانستیمماکهبودکاریحداقلعزیزاناینرضایتلبخندوکردنشاد.هستندتوانخواهانوسالمندانبهخدمتحال

.کنیممیرتشکوتقدیرصمیمانهسالمندانومددجویانبهارزشمندوکارگشاخدماتهمچنینوصمیمیوگرماستقبالبابتکهریزکمجموعهکارکنان
.داشتندحضورنیزکارکنانومسئولانمدیران،مددجویان،سالمندان،اتیسم،وذهنیمعلولکودکاناززیادیتعدادبازدیدایندر

فعنبهداوطلبینونیکوکارانامورواحدهمتبهغذاجشنوارهپنجمین
شافزایوخیرخواهانههدفباالبرزکهریزکخیریهآسایشگاهکودکان
وزیگتفریحیمجموعهدرخیرینونیکوکارانحضوربامشارکتحس
کوکارنیبانوانمسئولابراهیمیتوران.شدبرگزارکرجدشتگوهرپارک

ذاغجشنواره:کردبیانخصوصایندرالبرزکهریزکخیریهآسایشگاه
وینخیرکناردرداشتیمافتخارکهاستموثروجذابهایبرنامهازیکی

برگزاردلنشینبسیارفضاییدرمتوالیسالپنجمینبراینیکوکاران
.گرفتقرارداوطلبینونیکوکاراناستقبالموردخوشبختانهکهنماییم

ارزشمندحضورجشنوارهایندرماهدفجامعه:افزودادامهدرابراهیمی
ازبهتروربیشتاستفادهراستایدرگرفتیمتصمیملذاوبودندداوطلبین

ترشکوهباچههرهاییقومیتواقلیمسلیقه،هرباسنتیغذاییمواد
دلسوزهنرمندانحضورباجشنوارهحاشیهدرضمندروکنیمبرگزار
وآدابباآشناییهمچنینوشادوسالمدورهمییکزمینهالبرزاستان
بانوانمسئول.کردیمفراهمنیزراشهرهاسایرغذاییذائقهورسوم
نارکدرامروز:گفتپایاندرالبرزکهریزکخیریهآسایشگاهنیکوکار
نوارهجشچنینبرگزاریباتوانمیکردیمثابتنیکوکارانوداوطبین
ازپایاندر.بردرابهرهنهایتتوانخواهانسایروکودکاننفعبههایی

کههنرمندانهمچنینوجشنوارهاندرکاراندستوهمکارانزحمات
تشکرصمیمانهآوردندفراهمراحاضرینخاطررضایتوشادیموجبات

.کنممی



(البرز)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 
گرامیدایژژت روز پژژدر بژژا حیژژور اعیژژای کمیتژژه 

برزایروبیک تهران در آسایشگاه کهریزک استان ال

تقدیمآسایشگاهلالهویاسمراکزمددجویانبههدیهپک300تعدادپدرروزدروداشتندحضورتهراناستانجسمانیآمادگیاعضایشکوهباجشنایندراستگفتنی
ازیدیگرقسمتدروکردندفراهمآسایشگاهمددجویانبرایرامفرحیشادولحظاتشاد،موسیقیاجرایوآسایشگاهدرحضورباهنرمندانشادمراسمایندر.کردند
هبموسیقیگروههمراهیبانوازدفهنرمندانهمچنینوآوردندوجدبهراحاضرینورزشیحرکاتاجرایبانوجواندخترانازمتشکلبالانسبادیگروهبرنامهاین

.شدپذیراییشیرینیوگلاهدایباجشندرحاضرمددجویانازنیزپایاندر.پرداختندهنرنمایی

حیور علی دایی یهریار فوتبال ایران در 
آسایشگاه خیریه کهریزک استان البرز 

(البرز)اخبار آسایشگاه خیریه کهریزک 

هبمردروزپاسداشتو(ع)علیحضرتسعادتبامیلادسالروزمناسبتبه
ودرپشامخمقامتکریمهدفباباشکوهیجشنتهرانایروبیککمیتههمت
یریهخآسایشگاهمدیرروشنوجدانیافشیندکترحضوربامردجایگاهاهمیت
تهکمیاعضایمددجویان،ومسئولانمدیران،ازجمعی،البرزاستانکهریزک
هلالویاسهایساختماندرهنرمندانونیکوکارانتهران،استانایروبیک
نگهداریوتوانبخشیجامعمرکزلالهساختماندرمراسماین.شدبرگزار
دارینگهوتوانبخشیجامعمرکزیاسساختمانومردسالمندانروزیشبانه

داشتبزرگوتشکروتقدیرهدفبااسامبیمارانوحرکتیوجسمیمعلولان
توانخواهانحضوربامفرحوشادایبرنامهاجرایبامردروزوپدرشامخمقام
منضتهراناستانایروبیککمیتهرئیسپناهیلیلا.شداجرامراکزاین

انبیآسایشگاهتلاشپرمردانوپدرانتمامیبهخجستهروزاینتبریک
السدومینبرایتاشدماحالشاملتوفیقاینکهخوشحالیمخیلی:داشت
وجشنبهمددجویانوسالمندانکنارمقدسوقشنگروزایندرمتوالی
مامکارانه:گفتپایاندرتهراناستانایروبیککمیتهرئیس.بپردازیمشادی
بهوبیخانرژیوحسسالمندانشادیلبخند.کردندتجربهراخوبیبسیارروز
زککهریارزشمندمجموعهدلسوزوخدومکارکنانومدیریتاز.کردمنتقلما

کایروبیاعضایحضوربرایلازمشرایطایجادهمچنینوخدماتارائهبابت
.کنممیتشکروتقدیرصمیمانهتهراناستان

درجهانوایرانفوتبالمردمیومحبوبشهریارداییعلی
(رزولالهنیلوفر،یاس،)مراکزازصمیمیکاملافضایی

نروشوجدانیافشیندکترابتدادر.کردبازدیدآسایشگاه
قدممخیرضمنالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهمدیر
معرفیهمراه،هیئتومردمیومحبوبچهرهداییعلیبه

بدوازآسایشگاهعملکردوشدهانجامخدماتازجامعی
املکطوربهراشدهترسیماهدافودادارائهاکنونتاتاسیس
وایرانفوتبالمحبوبوآشنانامچهرهداییعلی.کردبیان
اهانتوانخوکناردرراخوبیبسیارروز:گفتبارهایندرجهان

دشاهنزدیکاز.کردیمتجربهکهریزکمجموعهسالمندانو
هبکهریزکآسایشگاهکارکناننظیربیخدماتواقدامات

بسیارخوباتفاقاینبابترواینازبودیممددجویان
اراتافتخالبتهوظایفازیکی:افزودادامهدردایی.خرسندیم

.ستاعزیزانایندلکردنشادورضایتلبخندنشاندنبنده،
یزچهیچباراشدهبندهحالشاملکهالهیلطفوموهبتاین
انرژیعزیزان،اینتکتکدیدنبا.کنمنمیعوضدنیادر

مههکهکنممیآرزو.داددستبندهبهبالاییبسیارمثبت
ماورکشدرخوبیاتفاقاتوباشندسلامتیوصحتدرعزیزان
بیانپایاندرمردمیومحبوبچهرهداییعلی.بخوردرقم

.استمقدسوارزشمندواقعاعزیزاناینخدمتگزاری:داشت
وسالمندانبهخدمتحالدرداشتیهیچبیریابیافرادی

.هستندتوانخواهان
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استقبالبابتکهریزکمجموعهکارکنانومدیریتاز.بدهیمانجامراآنتوانستیمماکهبودکاریحداقلعزیزاناینرضایتلبخندوکردنشاد
کودکاناززیادیتعدادبازدیدایندر.کنممیتشکروتقدیرصمیمانهسالمندانومددجویانبهارزشمندوکارگشاخدماتهمچنینوصمیمیوگرم

وگفتمنضبازدیدایندرداییعلیاستذکرشایان.داشتندحضورنیزکارکنانومسئولانمدیران،مددجویان،سالمندان،اتیسم،وذهنیمعلول
درتاسگفتنی.زدرقمآسایشگاهتوانخواهانوسالمندانباراماندنییادبهروزیکیادگاریعکسثبتومددجویانوکارکنانباگرمگوی

هباتیسموذهنیمعلولیتدچارکودکانواسامبیمارانحرکتی،جسمیمعلولان،سالمندنفر850ازبیشالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاه
بهراعزیزاناینبهمراقبتیونگهداری،توانبخشیخدماتالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهوهستندکردنزندگیحالدرروزیشبانهصورت
.دهدمیارائهروزیشبانهصورت



(البرز)خیریه کهریزک اخبار آسایشگاه 

آسایشگاه خیریه کهریزک استان البرزدر  logotherapyPyرگزاری دوره آموزیی معنا درمانیب
آگاهیهدفباlogotherapyPyدرمانیمعناآموزشیدوره

بهیننونگرشوزندگیهایواقعیتشناسی،زیباییبخشی،
باشآموزواحدهمتباکارکنانویاهبشرزندگیتکاملیسیر

گاهآسایشمدیرروشنوجدانیافشیندکترارزشمندتدریس
مانساختتئاترآمفیسالندرالبرزاستانکهریزکخیریه
خیریهآسایشگاهمدیروجدانیافشیندکتر.شدبرگزاراقاقیا

برایانسانیهر:کردبیانخصوصایندرالبرزاستانکهریزک
هستیجهاندرپایاوستخودمختصکهمسئولیتیانجام

راهازیباییوزیباستهستیجهانخالقاینکه.استگذاشته
دیشهانباوداشتزیباافکاربایدکهمعناستبداندارددوست
دامهادروجدانیدکتر.کردمهربانیومحبتنوعانهمبهزیبا
تغییرحالدردائماواقعیت هاوارزش هاکهجهانیدر:افزود

برایمی توانددیگریزمانهرازبیشمعنادرمانیهستند،
کهباشدلنگرگاهیحکمدرروزمرگی،امواجدرگرفتارانسان

بازندهموجوداتهمه.می بخشدالتیامرااووجودیاضطراب
میمعناهستیجهانبههمکناردرایاندازهوشکلهر

ارتعبازصحی درکوالهامباانسانبینایندراما.بخشند
آخر،روممیکجابهبود،بهرچهآمدنم،امآمدهکجااز"

تیدرسبهرازندگیهایبحرانتمامتواندمی"وطنمننمایید
دررزالباستانکهریزکخیریهآسایشگاهمدیر.نمایدسپری
الحدربدیاوخوبچهشرایطیهربازندگی:کردبیانپایان
ازاستفادهباوبپذیریمراموجودهایچالشباید.استگذر

درمانیمعناموضوعدرپردازاننظریهواندیشمندانتجارب
.نماییماقدامآنرفعبهنسبت

میشکرتصمیمانهرسانهوخبرعرصهفعالانارزشمندوگرمحضورازپایاندر.باشندکهریزکمجموعهرسانیاریپیشازبیششود،میارائهمددجویانبهمجموعهایندرکه
رامنانخداوند:داشتبیانخصوصایندرالبرزاستانبهزیستیکلمدیرفلاحمحمدیوجیهه.داریممسئلتآرزوموفقیتوسلامتیآرزویمخاطرهپرمسیرادامهدروکنیم

ونظیرکمهایموفقیتنزدیکازوباشیمداشتهحضورالبرزاستانکهریزکارزشمندوبزرومجموعهدرماندنییادبهروزیکدرتاشدماحالشاملتوفیقشکهشاکریم
شستنبرگزاریاهمیتبرتاکیدباادامهدرفلاحمحمدی.نماییممعرفیرسانهوخبرعرصهفعالانشماخدمترامددجویانبهمجموعهاینکارکناندلسوزانهوارزندهخدمات
ازنظیریبیمقبولیتومحبوبیتبامفیدوموثرعملکردوخدماتارائهباسالهاکهریزکبزرومجموعه.استالبرزاستاننگینکهریزککهامکردهعنوانبارها:افزودخبری
.باشدمیخبرورسانهعرصهفعالانشماموثراقداماتگواهامراینوشدهمواجهجامعهومردمسوی

و برگزاری مراسم تور خبری ویاه خبرنگژاران
اصژژژژژژژژژژژژحا  رسژژژژژژژژژژژژانه در 

رزه کهریزک استان البژایشگاه خیریژژژآس

واحدتلاشوپیگیریازپایاندر.استبرخورداربشر،زندگیتکاملیسیروهابحرانازعبوربرایبالاییبسیاراهمیتازدرمانیمعناامروزیدنیایدرباشدیادمان
درمانیمعناآموزشیدورهاستگفتنی.نمایممیسپاسگزاریوتشکرصمیمانهکارکنان،پرشسورحضورهمچنینودرمانیمعناآموزشیدورهبرگزاریبابتآموزش

کهریزکخیریهآسایشگاهدراستگفتنی.بودموثرومفیدبسیارشدهارائهمطالبمحتوایحاضریناذعانبهکهشدبرگزارپرشورکارکنانحضورباومرحلهسهدر
ردنکزندگیحالدرروزیشبانهصورتبهاتیسموذهنیمعلولیتدچارکودکانواسامبیمارانحرکتی،جسمیمعلولان،سالمندنفر850ازبیشالبرزاستان
.دهدمیارائهروزیشبانهصورتبهراعزیزاناینبهمراقبتیونگهداری،توانبخشیخدماتالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاهوهستند

اباصحوخبرنگارانویاهخبریتورمراسممعلولینجهانیروزمناسبتبه
ارائهخدماتازآگاهیهمچنینوتصویریوخبریپوششهدفبارسانه
یریهخآسایشگاهمدیرروشنوجدانیافشینحضوردکتربامددجویانبهشده

دربرزالاستانبهزیستیمدیرکلفلاحمحمدیوجیههوالبرزاستانکهریزک
دیرموجدانیافشیندکترابتدادر.شدبرگزارآسایشگاهگردهماییسالن

الانفعومدعوینبهمقدمخیرضمنالبرزاستانکهریزکخیریهآسایشگاه
اهآسایشگعملکردوشدهانجامخدماتازجامعیمعرفیخبر،ورسانهعرصه

ورطبهراشدهترسیماهدافودادارائهآمارصورتبهاکنونتاتاسیسبدواز
هعرصفعالانتمامدست:داشتبیانادامهدروجدانیدکتر.کردبیانکامل
ماشارزشمندزحماتواقداماتقدردانوفشاریممیگرمیبهراخبرورسانه
وعهمجمهایفعالیتواخبارنشردرداشتیچشمهیچبیکههستیمعزیزان
تموفقیواقداماتنتیجهروزهااینمردم.کنیدمیفعالیتکهریزکبزرو
مامزعبهوکنندمیلمسگذشتهازبیشراکهریزکخیریهآسایشگاههای
زککهریخیریهآسایشگاهمدیر.داردموضوعاینرویبسیاریتاثیررسانه
ردمهمیبسیارجایگاهخبرورسانهامروز:کردبیانپایاندرالبرزاستان
درخبرورسانهعرصهفعالانداریمانتظاررواینازاستکردهپیداجامعه
خدماتیازمردمسازیآگاهیوکهریزکمجموعهارزشمندهایموفقیتنشر



اخبار مرکز علمی کاربردی کهریزک

رق بازدید رئیس دانشگاه علمی کاربردی تهران ی
زکژژهریژردی کژژاربژژی کژژلمژژز عژژرکژژاز م

علاقهوبرجستهمتخصصانحضوربانوار قلبتفسیرتخصصیسمپوزیوم
کهریزککاربردیعلمیمرکزنراقیسالندرپزشکیحوزهبهمندان
ابزارهایترینمهمازیکیقلبنوارپزشکی،دنیایدر .گردیدبرگزار

هایمهارتودانشارتقایمنظوربهواستقلبیهایبیماریتشخیص
.دمیباشسلامتحوزهدرفعالافراددیگروپرستارانپزشکان،ایحرفه
درجاریسالماهبهمن23تاریخدر(قلبنوارتفسیر)تخصصیکارگاه
ودهبودارادامهصورتبهکارگاهاینهمچنینگردید،برگزارنراقیسالن
ابکارگاهاین.میگرددبرگزارجاریسالاسفند7مورخسمپوزیومدومین
وقلبیهایبیماریها،سکتهوآریتمیتشخیصدقتافزایشهدف
روابطگزارشبه .استشدهطراحیدرمانیهایمراقبتکیفیتارتقای
مباحثبرتمرکزباکارگاهاین:کهریزککاربردیعلمیمرکزعمومی
گزاربرتئوریایجلسهدرآن،نتایجدقیقتحلیلوقلبنوارتخصصی
یابزارهاباتاکردندپیدافرصتدورهایندرکنندگانشرکت.گردید

خودایهمهارتوشوندآشناقلبنوارتفسیرنحوهوتشخیصیپیشرفته
موضوعاتکارگاهطولدر .بخشندبهبودقلبیهایبیماریتشخیصدررا
:گردیدبررسیزیر

قلبنوارتفسیرمبانی▪

قلبیریتماختلالاتوهاآریتمیتشخیص▪

قلبیمختلفهایبیماریدرقلبنواربررسی▪

ویاهشرایطدرقلبنوارتفسیر▪

یشپدکترتوسطکهریزککاربردیعلمیمرکزازبازدید
وشرقتهرانکاربردیعلمیجامعدانشگاهریاستبین،
کاربردیعلمیآموزشمرکزریاستاحمدیحسندکتر

اهدانشگعمومیروابطگزارشبه.گردیدبرگزارکهریزک
بهنبیپیشدکتربازدیدازپسکهریزک،کاربردیعلمی
زمرکوآسایشگاهازدانشگاهیمسئولینازتعدادیهمراه
ازعجامگزارشیمرکزاینمدیرانکهریزک،کاربردیعلمی

ایندر.دادندارائهایشانبهخودفعالیت هایوعملکرد
 تشریبهکهریزککاربردیعلمیمرکزمدیرانجلسه،

ایناجتماعیخدماتوپاوهشیآموزشی،برنامه های
مهمدستاوردهایازهمچنینآن ها.پرداختندمجموعه
دوره هایتوسعهمهارتی،آموزش هایحوزهدرمرکز

ویبهداشتمراقبت هایبامرتبطحرفه هایبرایتخصصی
خیریهآسایشگاهبامستمرهمکاری هایواجتماعی
ضمننبیپیشدکتربازدید،ایندر.گفتندسخنکهریزک
خدماتازکهریزک،آسایشگاهمختلفبخش هایازبازدید
ویاهحمایت هاینیازمندافرادوسالمندانبهشدهارائه

بادانشگاههمکاری هایتوسعهاهمیتبروکردقدردانی
یتکیفارتقاءراستایدرآموزشیمراکزوخیریهمؤسسات
باربیشتآشناییباایشان.نمودتأکیداجتماعیخدمات

ارائهاهمیتبرمرکز،اینپاوهشیوآموزشیبرنامه های
وبهداشتیمراقبت هایحوزه هایدرتخصصیدوره های
علمیفضایوآموزشیامکاناتازوکردتأکیداجتماعی

وعیاجتمانیازهایبامرتبطزمینه هایدر ویاهبهمرکزاین
.کردتقدیردرمانی

ازپزشکانکلیهحضورباهمینطوروهاآریتمیدرمانوقلبنوارتفسیردرتجربهسال30ازبیشباوقارونیمنوچهردکتر،عروقوقلبحوزهمتخصصوبرجستهاستادهدایتتحتکارگاهاین
قلبنوارستگاهدنگهداریطریقهکهنظریفرشتهسوپروایزرهمچنینمعماری،علیرضاآقایجنابپرستاریمدیروداشتندسخنرانیقلبیهایبیماریانواعخصوصدرکهپورحسیندکترجمله

ارتقایدنبالبهکهکسانیبراینظیریبیفرصتآموزشیهایکارگاهاین .گردیدبرگزارکهریزکآسایشگاهبهیارانحضوردرکهدادندآموزشراقلبنوارگرفتنحیندرویاههایمراقبتو
.گردیدایجادهستندقلبنوارتفسیرزمینهدرخودتخصصیدانش

برگزاری سمپوزیوم تفسیر نوار قلب در مرکز علمی کاربردی کهریزک

اخبار مرکز علمی کاربردی کهریزک

شگاه هادانمیانتجربیاتتبادلومستمرهمکاری های:داشتاظهاربازدیداینپایاندرکهریزککاربردیعلمیآموزشمرکزریاستاحمدی،دکتر
ایشان.دباشداشتهحوزه هاایندرعملیوعلمیتوانمندی هایافزایشواجتماعیخدماتکیفیتبهبوددرمؤثرینقشمی تواندخیریهمؤسساتو

.کردتأکیدسالمندانونیازمندافرادازحمایتراستایدرپاوهشیوآموزشیمشترکبرنامه هایتوسعهلزومبههمچنین
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فژژالنژژژامژژه
آسایشگاه خیریه کهریزک/ محمدرضا همتی

متولدین  فروردین

متولدین اردیبهشت

متولدین خرداد

متولدین بیر

متولدین مرداد

یور متولدین شهر

متولدین مهر

متولدین آبان

متولدین آذر

متولدین دی

متولدین بهمن

ندمتولدین اسف

وآسیبهرگونهازتابرداریدگامدقتوظرافتباخود،اهدافتحققمسیردر
 تواندمیدلسوزفردیازسازندهپیشنهاددریافت.کنیدجلوگیریاحتمالیزیان

این.کندزندهشمادررارضایتوشادیاحساسودادهتغییرراشمادیدگاه
رصبواندکیپسعشق،وزندگیخوشطعمدوبارهتجربهبرایاستفرصتی
خیررههمواکهکسیباراخودارتباط.کنیدسپریآرامشبارالحظاتاینوباشید

مورددر.باشیداوحمایت هایقدردانوکنیدحفظمی خواهد،راشماصلاحو
یدکناحساسحاضرحالدراستممکن.نشویددلسردوناامیدخود،کاریمسائل
.استشدهاعمالشمابرمحدودیت هاییونداریدراکاریانجامتواناییکه

بارامی شودبیانعاطفی تانشریکجانبازکهسخنانیعاطفی،روابطعرصهدر
استممکنکهبی جاامیدهایوتصوراتاز.دهیدقرارتوجهموردجدیتودقت
ویدباشصادقخودتانباکنیدسعی.کنیدپرهیزکنند،دورواقعیتازراشما

یناراحتباعثموضوعایناستممکناگرچه.بپذیریدراواقعی تاناحساسات
یادبه.اشدببهترینشمابرایبلندمدتدرکهبگیریدتصمیمیبایداماشود،شما

راودخهرگز.هستیدبهترین هاشایستهوارزشمندفردیشماکهباشیدداشته
بهد،کرده ایکهنذریمورددر.باشیدداشتهایمانخودتانبهونگیریدکمدست
.نماییداداراآنوکنیدوفاخودقول

راودخمهمپیامنمی تواندوشدهاضطرابوزبانلکنتدچارشمامقابلدرشخصی
چاردآنبیاننحوهوموضوعاهمیتازاحتمالاشخصاین.کندمنتقلدرستیبه

تانیدککمکاوبهدوستانه،وآرامفضاییایجادباکنیدسعی.استشدهاسترس
گوشدقتباحرف هایشبهکهدهیداطمیناناوبه.بزندراخودحرفبتواند

ارآننبایدکهمی رسدشمابهخبریماهاین.نداریدرااوقضاوتقصدومی دهید
وکنیدتحقیقخبرسقموصحتمورددرتصمیمی،هرگونهازقبل.بگیریدنادیده
بهخلاقانه ایوجدیدایده هایکاری،زمینهدر.بگیریدنظردرراآنمختلفجوانب
.شودشماپیشرفتباعثمی تواندکهمی رسدشماذهن

این غصـه دیگر بیش از. انتظار شنیدن خبری را که قبلاً به شما گفته شده بود، داشتید
تی بهتر است همین امروز راه خود را از کسی که باعث نـاراح. نخورید و پافشاری نکنید

رصت پیشنهادی کاری یا تحصیلی به شما خواهد شد که می تواند ف. شما شده جدا کنید
ی شـما خبری به شما می رسد که باعث تعجب و شـگفت. خوبی برای پیشرفت شما باشد

هـد این خبر می تواند مثبت یا منفی باشد، اما به هر حال شما را غـافلگیر خوا. می شود
یکی از نزدیکان شما در مورد مسئله ای بیش از حد اغراق می کنـد و آن را بـزرو. کرد

این شخص ممکن است قصد داشته باشد توجـه شـما را جلـب کنـد یـا . جلوه می دهد
ا احساسات خود را به شما نشان دهد، اما بهتر است شما واقع بین باشید و موضـوع را بـ

. دید منطقی بررسی کنید

راهمفشمابرایکاریزمینهدرراجدیدیفرصت هایمی توانددارید،پیشدرکهسفری
وتلاش هاهنتیجکهمی کنید،دریافتپاداشیماهاسفند.شودشماپیشرفتباعثوکند

رد.استدادهنتیجهبالاخرهشماصبروپشتکارکهمی دهدنشانوشماستزحمات
بهتاسممکنموضوعاین.کردصحبتقطعیطوربهنمی توانهنوزمکان،تغییرمورد
موردنایدراستبهتر.نیستندمشخصهنوزکهباشدداشتهبستگیمختلفیعوامل
.داریدپیشدرسندیامضای.شودمشخصشرایطتابمانیدمنتظروباشیدصبورکمی
کهمعامله ایمورددر.باشدحقوقییاملکیمالی،مسائلبهمربوطمی تواندسنداین
وصمتخصافرادازاقدامی،هرگونهازقبلوباشیدمحتاطبسیاردارید،راآنانجامقصد
.بگیریدمشورتتجربهبا

احساسگفتگو،ونظرتبادلاینومی کنیدصحبتشماستاعتمادموردکهفردیبا
ائلمسمورددرمی تواندگفتگواین.می آوردارمغانبهشمابرایراآرامشوسبکی
برای.استشدهنگرانی تانباعثوکردهمشغولراشماذهنکهباشدمختلفی
استدرستمی کنیدفکرکهروشیهرازخود،خواسته هایواهدافبهرسیدن
نباشند،دههم عقیشمابادارندحقنیزدیگرانکهباشیدداشتهیادبه.نکنیداستفاده
رویبرحدازبیشپافشاری.می دانیدبهترراآنهاصلاحکهکنیدفکرشمااگرحتی
بهدکنیسعیبنابراین،.شوددلخوریواختلافایجادبهمنجرمی تواندخودعقاید
.هیددمشارکتخودتصمیم گیری هایدرراآنهاوبگذاریداحترامنیزدیگراننظرات

نسان هااهمهکهباشیدداشتهیادبهحرف،یکگفتنیاکاریکانجامازپشیمانیمورددر
رانهاآکهکنیدسعیوبگیریددرسخوداشتباهاتازکهاستاینمهم.می کننداشتباه
تباهاشکهکنیدسعیوکنیدتمرکزراه حل هارویبرخود،سرزنشجایبه.نکنیدتکرار
کاراینمهارت ها،ودانشافزایشوکارابزارکردنروزبهمورددر.کنیدجبرانراخود

شغلی هایفرصتبتوانیدوبمانیدباقیرقابتیکاربازاردرتاکندکمکشمابهمی تواند
در.استسرمایه گذاریبهترینهمیشهخودتاندرسرمایه گذاری.آوریددستبهرابهتری
باتاکندکمکشمابهمی تواندکاراینمهم،ملاقاتیامذاکرهبرایشدنآمادهمورد
مقابلطرفباموثرتریطوربهبتوانیدوشویدحاضرجلسهدربیشترینفسبهاعتماد
.کنیدبرقرارارتباطخود

استلازمتصمیمی،هرگونهازپیشمی شود،شماازماهایندرکمکیدرخواستمورددر
اینهبکردنکمکآیاکهبپرسیدخوداز.کنیدبررسیدقتبهراموضوعجوانبتمامکه
یاتاسسازگارشمااصولوارزش هاباکاراینآیاوخیر،یااستامکان پذیرشمابرایفرد
شماخودضرربهنبایددیگرانبهکردنکمککهباشیدداشتهنظردربایدهمچنین،.خیر
واهدخدستتانبهبالاخرهبوده اید،آنانتظاردرمدت هاکهپیامییابسته،نامه،.باشد
آنارسالزماناززیادیمدتشایدزیراکند،غافلگیرراشمامی تواندموضوعاین.رسید
افرادرظاهکهباشیدداشتهیادبه.نداشته ایددریافتشبهامیدیحتیوباشدگذشته
.دباشآنهاشخصیتشناختبرایدرستیملاکنمی تواندوباشدفریبندهمی تواند

.یدباشداشتهخودمالیامورمدیریتنحوهبهویاه ایتوجهکهاستلازمماه،اینطولدر
ولخرجی هایازکنیدتلاشوکنیدبررسیدقتبهراخوددرآمدهایوهزینه ها

نیزتاناطرافیانبلکهشمانه تنهاکهمی شودتوصیههمچنین،.نماییداجتنابغیرضروری
کمیکهمی کندایجابفعلیشرایطزیرادهند،کاهشحدیتاراخودانتظاراتسط 

آینده،روزهایدر.نماییدپرهیزاضافیهزینه هایتحمیلازوکنیدعملمحتاطانه تر
.کندرتغییدستخوشراشمابرنامه ریزی هایمی تواندکهرسیدخواهدشماگوشبهخبری
هکاستضروریاماشود،نگرانیواضطرابایجادباعثابتدادراستممکنتحولاین

.بودخواهدشمانفعبهتغییرایننهایتدرزیراکنید،حفظراخودآرامش

دیگرانبهملاحظهبدونراشماصحبت هایواطلاعاتفردیشما،اطرافیانمیاندر
قتدبهخانوادگی،یادوستانهجمع هایدرگفتگوهنگامکهاستلازم.می کندمنتقل
راتتانتصمیمایاشخصیزندگیازجزئیاتیچهومی زنیدحرف هاییچهکهباشیدمراقب
رسفاین.داشتخواهیدلذت بخشبسیاراماکوتاهسفریماه،ایندر.می کنیدمطرح
بکستازه ایانرژیروحینظرازوبگیریدفاصلهروزمرهدغدغه هایازتااستفرصتی
اهمفرشمابرایجدیدتجربیاتکسبوتفری استراحت،برایموقعیت هایی.کنید
مینهزدر.باشدداشتهشماانگیزهواحساساتبرمثبتیتأثیرمی تواندکهشدخواهد
نفعبهورضایتباداشته اید،نظردرکهمعامله ایکهمی رودپیشگونه ایبهشرایطمالی،
.شدخواهدانجامشما

اننشرفتارهایشوکرداعتمادنمی تواناوصداقتبهکهداردحضورفردیشمااطرافدر
یمشخصمرزوحدزودترهرچهاستبهتر.استشماازسوءاستفادهدنبالبهکهمی دهد
راکهچنمایید،خودداریاوبهحدازبیششدننزدیکازوکنیدتعیینارتباطاینبرای
هبوداریدذهندرمدت هاکهتصمیمی.شودتمامشماضرربهمی تواندرابطهاینادامه
بیشتربررسیوصبربهنیازهمچنانهستید،آنکردنعملیبرایمناسبفرصتیدنبال
وانیدبتتاهستیدخاصیشرایطیافردسویازتأییدییانشانه ایانتظاردرشما.دارد

اشمبهفردی.بمانیدمنتظرهمچنانکهاستلازمحاضرحالدرامادهید،انجاماقدامی
ربهت.نداردراخودبدهیبازپرداختامکانفعلاً کهداردقرارشرایطیدراست،بدهکار
.بدهیدفرصتیوباشیدصبورکمیاو،وضعیتدرکبااست

یاگرانینباعثشایدومی رسدنظربهناخوشایندبرایتانابتدادرکهرویدادیماه،اینطولدر
در.ددارهمراهبهمثبتینتایجکهرفتخواهدپیشسمتیبهنهایتدرشود،شماناراحتی
واقعیتمحدودهازخارجکهآرزوهاییتعیینازاستبهترخود،اهدافوخواسته هامورد

بلکه،نمی رساندجاییبهراشمانه تنهادسترسازدوررویاهایداشتن.کنیدپرهیزهستند،
خودبرایرااهدافیآن،جایبه.شودانگیزهکاهشودلسردیموجبزمانمروربهمی تواند

آن هابهوانمی تاصولیبرنامه ریزیومستمرتلاشباودارندتحقققابلیتکهبگیریدنظردر
کهیدباشمراقببایدبنابرایناست،شمادارایی هایارزشمندترینازیکیزمان.یافتدست
.نکنیدفتلندارند،شمازندگیبرمثبتیتأثیرکهافرادییابیهودهکارهایبرایراخودوقت



برش -غیر ممکن-شهر زیتون.1
تلویزیونی

درستی و -یک قدم مانده تا ویار.2
رود -محصول صابون-صداقت
فرانسوی

گاوشتر پلنگ لقب این -لایی.3
می دهند تا مدرک شود-حیوان است

درخت زبان -همیشگی و دائمی.4
مفهوم-گنجشک

-آسایش و آرامش-نفس خسته.5
! نیمی از تسمه-دماغ خودتان است

-باز هم نامی زیبا برای بانوان.6
عزم و اراده-ماندگار

-ردیاب زمینی-خالص و سره.7
قضاوت

-خداوند جان و خرد-باور و اعتقاد.8
لباس شنا

اقدام-رود پر آب اروپایی-استمرار.9
و عمل

-معرفت و مسلک-عیب و ننگ.10
قوای نظامی هر کشور

-آگاهی و علم-تکیه بر پشمی.11
مورد قبول واقع -متصور ساختن

نشده

دو کلمه دو حرفی اولی طریق . 12
کوتاه و بعدی سوم شخص از مصدر 

گاهی با ناله سودا می -زدن است
از انواع رشته های قایقرانی-کنند

همراهان و-نامی زیبا برای بانوان. 13
قابله-دوستان

علامت مفعول بی-حرف انتخاب. 14
آئین و سنت-حمام قدیمی-واسطه

ده توده انباشته ش-لوس و بی مزه. 15
تعاون-غله
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ویماریببهاعتناءبدونکهکهریزکخیریهآسایشگاهدرساکنتوانمندانهمهبربادگرامی.1

ناپذیرندخستگیتلاشیدربهترزندگیبهامیدباهمچنانعضوءنقص

بیمارگونهسخنان-هرکاریانجامبهمبادرت-منهدموخراب.2

پیشههنرنقش-استقدیممیرابهمان-بازینوبت.3

شادابیوطراوتفصل-کهنهآزاردل-تواناییوقدرت.4

دردصدای-مفتشوارزیاب-برقراروآباد-مربعصدمتر.5

نیرنگوزیرکی-افزارنوشتاز-!نگوییدکسیبههرگز.6

!ابروبرایگره-خودمانیبرادر-غیبازآورپیام.7

غلاتاز-کههنگامی-بوبیورنگبیگازی.8

شدویرانکهبودآتیه-الهینعماتاز-افسوس.9

بزرگهامادربرایزیبالقبی-یافتنرونق-نزدیکبهتأکیدیاشاره.10

نیز-استکوچکبرسهمطورهمین-پیچیسر-چربیاثر.11

جامعوکامل-عربعزیز-کودکانعلاقهموردخوشمزهغذاهایاز.12

توانمندی-هواکنندهتهویه–دورقمیاعداداز.13

شمالشهرهایعروس-ممارست-مثبتپاسخ.14

استکهریزکخیریهآسایشگاهقامتراستحامیانوخیرینهمهبرایماآرزویبهترین.15

اف ی

عمودی
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